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Kutatasi célkitlizés

A kutatas célkitlizése: A foglalkozas egészségiligy és munkabiztonsag altalanos helyzete, szerepe és
lehet8ségei az adminisztrativ és mivészet agazatokban foglalkoztatottak részére. A foglalkozas-
egészségligy és munkabiztonsdg feladatai és lehetOségei az ergondmiai kockdzatoknak kitett
munkavallalok esetén az adminisztrativ és mlvészet dgazatokban foglalkoztatottak részére. Tovabba
kiegészitd kapcsolddd kutatds a foglalkozas-egészségligy és munkabiztonsag feladatai és lehet&ségei
az id6s6dé munkavallalok aktiv életkordnak meghosszabbitdsara az adminisztrativ és m(ivészet
agazatokban foglalkoztatottak részére.

A kutatds célja felmérni a jelenlegi helyzetet kiemelten az ergondmiai, pszichoszocidlis és pszichés
terhelésekre vonatkozé egyes kockdzatokat az adminisztrativ és m(ivészet agazatokban.

Kutatas célcsoportja

Erintett teriilet: Magyarorszag konvergenciai régidiban.

A GINOP 5.3.4-16-2018-00035 szamu ,,Munkabiztonsag és a munkaegészségiigy komplex
fejlesztése az adminisztrativ és szolgdltatast tdmogatd tevékenység és a mlvészet,
szérakoztatds, szabadid6 agazatok terén” projektje a kovetkezd teriileteket, aldgazatokat
foglalja magdba:

e Alkotd, muivészeti, szérakoztatd tevékenység (el6add, alkotdémiivész)

e Kolcsonzés (gépjarm, haztartasi cikkek, sporteszkdzok, immaterialis javak)

e Munkaerdpiaci szolgdltatas (kozvetités, kolcsonzés)

e Utazaskozvetités, szervezés

e Biztonsagi, nyomozdi tevékenység (személyi biztonsag, biztonsagi rendszerek,
nyomozas)

e Epiletiizemeltetés, zoldteriilet kezelés (épiilet, gyarak, irodatakaritas, parkok, kertek
telepitése, gondozasa, fenntartdsa)

e Adminisztrativ munkak (recepcio, fénymasolas, irodai szolgaltatas)

e KOnyvtari, muzeumi tevékenység (novény-, allatkert)

e Szerencsejaték, fogadas

e Sport, szabadidGs tevékenység (testedzés, egyesileti, vidampark)

A vonatkozé KSH besorolds szerint a kovetkezs tevékenységek tartoznak ide:
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N ADMINISZTRATIV ES SZOLGALTATAST TAMOGATO TEVEKENYSEG
77 Kolcsonzés, operativ lizing

771 Gépjarmikolcsonzés

7711 Személygépjarmu kélcsdnzése

7712 Gépjarmukolcsonzés (3,5 tonna folott)

772 Személyi hasznalatud, haztartasi cikk kdlcsonzése
7721 Szabadidds, sporteszkdz kdlcsonzése

7722 Videokazetta, lemez kolcsonzése

7729 Egyéb személyi hasznalatu, haztartasi cikk kdlcsonzése
773 Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsdnzése

7731 Mez6gazdasagi gép kdlcsonzése

7732 EpitSipari gép kolcsdnzése

7733 Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitogép)
7734 Vizi szallitoeszkoz kblcsdonzése

7735 Légi szallitéeszkdz kdlcsdnzése

7739 Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsdnzése

774 Immaterialis javak kdlcsonzése

7740 Immaterialis javak kdlcsonzése

78 MunkaerGpiaci szolgaltatas

781 Munkakozvetités

7810 Munkakozvetités

782 Munkaer6koélcsdnzés

7820 Munkaer6koélcsonzés

783 Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
7830 Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas

79 Utazdaskozvetités, utazasszervezés, egyéb foglalds
791 Utazaskozvetités, utazasszervezés

7911 Utazaskozvetités

7912 Utazasszervezés

799 Egyéb foglalas

7990 Egyéb foglalas

80 Biztonsdagi, nyomozdi tevékenység

801 Személybiztonsagi tevékenység
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8010 Személybiztonsagi tevékenység
802 Biztonsagi rendszer szolgaltatas
8020 Biztonsagi rendszer szolgaltatas
803 Nyomozas
8030 Nyomozas
81 Epitménylizemeltetés, zéldteriilet-kezelés
811 Epitményiizemeltetés
8110 Epitményilizemeltetés
812 Takaritas
8121 Altaldnos épiilettakaritas
8122 Egyéb éplilet-, ipari takaritds
8129 Egyéb takaritas
813 Zoldterilet-kezelés
8130 Zoldterilet-kezelés
82 Adminisztrativ, kiegészit6 egyéb Uzleti szolgaltatas
821 Adminisztrativ, kiegészit6 szolgdltatds
8211 Osszetett adminisztrativ szolgaltatds
8219 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
822 Telefoninformacié
8220 Telefoninformacié
823 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
8230 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
829 Egyéb kiegészit6 gazdasagi tevékenység
8291 Kovetelésbehajtas
8292 Csomagolas
8299 M.n.s. egyéb kiegészitd Uizleti szolgaltatas
R MUVESZET, SZORAKOZTATAS, SZABAD IDO
90 Alkotd-, mlivészeti, szérakoztato tevékenység
900 Alkotd-, mlivészeti, szérakoztato tevékenység
9001 El6add-miivészet
9002 El6add-mlivészetet kiegészitd tevékenység
9003 Alkotom(ivészet
9004 Mdvészeti |étesitmények miikodtetése
SZECHENYI @
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91 Konyvtari, levéltari, mizeumi, egyéb kulturalis tevékenység
910 Konyvtari, levéltari, mazeumi, egyéb kulturalis tevékenység
9101 Konyvtari, levéltari tevékenység

9102 Muzeumi tevékenység

9103 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mikodtetése
9104 Novény-, dllatkert, természetvédelmi tertilet miikodtetése
92 Szerencsejaték, fogadas

920 Szerencsejaték, fogadas

9200 Szerencsejaték, fogadas

93 Sport-, szérakoztatd, szabadidds tevékenység

931 Sporttevékenység

9311 Sportlétesitmény mikodtetése

9312 Sportegyeslileti tevékenység

9313 Testedzési szolgaltatas

9319 Egyéb sporttevékenység

932 Egyéb szérakoztatas, szabadid&s tevékenység

9321 Vidamparki, szérakoztatéparki tevékenység

9329 M.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidGs tevékenység
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Kutatasi modszer

Két alapvetd kutatasi mddszert alkalmaztunk munkank soran. Az ergondmiai, pszichoszocialis
és pszichés terhelésekre vonatkozéan alapvet6en egy kisebb mintat el6zetesen kiprébalt,
lekérdezett kérdGivet alkalmaztunk. Ennek indoka az volt, hogy nagyszamu alanyt kivantunk
megkeresni Magyarorszag konvergencia régidiban (a palydzati kiirdssal egyez6en) a
megcélzott dgazatokban. A kérddiveket elsGsorban e-mailben kildtik ki. Kisebb mértékben —
kb. 20 %-ban — ugyanezeket a kérdGiveket kérdez6biztosok alkalmazasdval, személyesen is
lekérdeztiik.

Az e-mailben kikuldott kérd6iveket meglepetésre igen nagy ardnyban: 62 %-ban kitoltve
visszakiildték. Osszesen 728 db kérd8iv érkezett vissza.

A visszakildott kérdGivek kitoltottségi aranya 97 %-os volt, azaz néhany kérdés volt, amire
nem valaszolt mindenki. Ez alapvet8en valdszinlileg figyelmetlenségre vezethetd vissza, mert
semmilyen 6sszefliggés nem tapasztalhatd a nem teljes korlen kitoltott kérdSivek kozott,
illetve a személyesen megkérdezett kérdGivek esetében a kérdésekre teljes kdrlien valaszoltak
a megkérdezettek.

Az anonimitdst minden esetben szigorldan biztositottuk, tovdbbd adatvédelmi szempontokbdl
az e-mailen visszaklildott kérddivek esetében az e-mailekben taldlhatd személyes adatokat
maszkoltuk.

Kilon célként kezeltik a szinhazak esetében a Szinhazmdlvészeti Biztonsagi Szabdlyzat
el8irdsai megvalodsulasanak vizsgalatat. Itt kizardlag személyes mélyinterjukat folytattunk
szinhdzi technikai szakemberek és szinész mivészek bevonasaval. A megcélzott kutatasi
terlilet eléggé behatarolt, egyrészt a palydzatot a konvergencia régidkban lehetett
megvaldsitani, masrészt nem sok olyan tdrsulat, szinhaz van, ahol a Szinhdzmvészeti
Biztonsagi Szabalyzat el6irdsai egyben alkalmazhatdk lennének. Mindenesetre itt is izgalmas
eredmények sziilettek.

Tovabbi kutatasi célterilet volt felmérni a munkavallalok életkorabdl adédd kockazatokat az
adminisztrativ és mivészeti agazatokban. A kutatds célja volt tovabba, hogy a felmérések
alapjan, feltarjuk azokat a fejlesztési lehet&ségeket, amelyek ezen a terileten kindlkoznak, és
a munkavallalék egészségének védelmét és fejlesztését biztositjak. 182 kérdSiv érkezett
vissza.
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Az ergondmiai, pszichoszocialis és pszichés terhelésekre vonatkozé kutatas
eredményei

Az ergondémiai terhelésekre vonatkozé kérdéiv:

1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a munkahelyén? igen O nem O
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? igen O nem O
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megvildgitas? igen O nem O
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? igen O nem [

5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi) megvilagitas?

igen O nem O
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd fényerdsségi? igen O nem [
7. A helyi vilagitds szabalyozhatd és allithatd helyzet(? igen O nem [
8. Van targyakrél érkezé visszaver6d6 zavaro fény? igen O nem [
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mérték( zaj a munkahelyén? igen O nem [
10. Biztositva van-e a friss leveg6 utanpétlas a munkahelyén? igen O nem [
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a munkahelyén?  igen O nem [
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a munkahelyén? igen O nem [
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? igen O nem [

14. Kényelmes-e az On szdmdra a munkaasztalanak magassaga?

igen O nem [
15. Allithaté-e a munkaasztala? igen O nem [
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? igen O nem [
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Stabil-e a munkaszéke?

Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke?

Van karfaja a munkaszékének?

Ha nincs, igényelne karfat?

Van labtartdja a munkaszékének?

Ha nincs, igényelne labtartét?

A szék magassdga allithat6?

A munkaszék tdmldjanak magassaga allithato?

A munkaszék tdmldja donthet6?

igen O
igen O
igen O

igen O

igen O

igen O

igen O

igen O

igen O

Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas, hizas)?

igen O

SZECHENY!I @

nem [
nem [
nem [
nem [
nem [
nem [
nem [
nem [

nem O

nem O

Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet huzamosabb ideig, vagy gyakran

(guggolds, hajlas, térdeplés stb.)?

igen O

nem O

Eszlelt-e mar magan a munkavégzése soran vagy utdna szemfaradtsagot (fajdalom,
szemszarazsag vagy éppen konnyezés, szédilés, esetleg kettés latas)?
igen O
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

SZECHENY!I @

Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? igen O nem [
On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek mellett teljesithetéek-e a
munkdjaval kapcsolatos elvarasok? igen O nem [
Rutinszerl, monoton a munkaja? igen O nem O
Nagy stresszt okoz a munkaja? igen O nem [
Elismerik a munkajat a munkahelyén? igen O nem [
J6 a viszonya a kollégaival? igen O nem [
JellemzG6ek-e a konfliktusok a kollégdival? igen O nem [
Problémak esetén kap segitséget kollégaitodl, vagy vezetsitsl?

igen O nem [
Szokott-e gyakran tulérazni? igen O nem [

Gyakran dolgozik a csaladjatél tavol (mds telepiilésen)?
igen O nem [
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A pszichoszocialis és pszichés terhelésekre vonatkozé kérdGiv:

Munkavégzésére jellemzbéek-e a kévetkezo fokozott pszichés terheléssel jaro
tevékenységek:

1. Kiiléndsen nagy felel6sség viselése emberekért, anyagi értékekért.

igen O nem [
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben igen O nem [,
b) Uj helyzetekben igen O nem [,
¢) hianyos informacidk alapjan igen O nem [,
d) ellentmondé informaciok alapjan igen O nem [,

e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

igen O nem [,
f) egymast gyorsan kdvetd problémakban
igen O nem [J.
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaré ingerek kornyezetében igen O nem [,

b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan
igen O nem [J.
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4. Rutin szellemi munka végzése

a) id6kényszer viszonyai kozott,

igen O nem [,
b) révid idejd, egyszer feladat valtoztatas nélkiili allandé ismétlésével,
igen O nem [,

c) tartésan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése
igen O nem [J.
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen O nem [

——
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Agazati 6sszesitett eredmények

A szazalékok az IGEN valaszok aranyat jelentik a diagramokban.
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A természetes fény biztositdsa és az altaldnos megvilagitas megfelelGsége j6 eredményeket kapott. A
valaszok alapjan fejlesztend6 a munkaterilet helyi megvilagitasa, illetve annak szabalyozhatdsaga.

A zavaré zaj el6fordulasanak mértéke: 60 %, magas érték.

SZECHENY!I

Eurépai Unio
Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap

M ORMANA
PRy aall BEFEKTETES A JOVOBE

14 /333




SZECHENY!I

120%
100% 5%
o 85% [ o 87%
83% o 84% 83% S
80%
0,
60% 48%
40%
17%
0,
20% o5
0% |
> > > Q > Q) Q A q o
o < « S @ & Q NG & Q
& & N & e &
Q p <& "2 N 2 > 5 2 NG
> <© ¢ ¢ & & 5 ¢ NG B
XS > o ) <& g % N $ <
0:9 O @4 L ..0‘0 ®) ((\\}0 & @\) & 50
< \ > ,S{- > ,\:b > > D
2 © N 2 @ & ¥ 8 S
& N A% & ¥ © 2 & @ >
KK\ 2 &) N AN \(\’b 'b\ C}' \\S\ “
> 2 ) & N $ o~ X3 2
¢ s > S & W 3 ) o &
& (_;\/e W A\ 2 \@ @0 A/b(\
P (\6 @ \Q’ - » \)Q o
< & & & > N &
> N . .
. \{,»0(9 N N QQ,Q?’ No &
N N .
S o S

A munkaasztal allithatdsaga feltlin6en rossz értékeket kapott, mindosszesen 9 %-ot.
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A 28. kérdésre adott ,igen” valaszok (Eszlelt-e mar magan a munkavégzése soran vagy utana
szemfaradtsagot?) aranya magas értéket mutat.

—

SZECHENYI @
Eurépai Unio At
Eurépai Regionalis 5&
Fejlesztési Alap * ok *

MAGYARORSZAG z 0
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

16 /333



SZECHENY!I

0,
100% 90%
90% 85%
80%
80%
70% 62% 64%
60%
50% 2% 45%
40%
30% 25%
20% 13%
10% .
0%
& S RS Q Q Q & Q o
N X & & F S E
<9 Q & & o2 2 N @ >
\‘ox & & & N N £ & \'3’A
2 > N & N R Q> o
N Qo A > > > NG 3 1S
D S O & S N o NS &
<O O 0 <2 Q O <& 0 R
N o & S A€ & & 2 P
N . 2 NG ® Q & X <
N N & @o*‘ o® \{_03\‘ ‘ (Q'S* N 43{'%
R . S S 3
& QS}\ r\/.é & K ¥ N N (\bo
& N > o & o’ <
o » < X @
Q- r))’))' \Q/ G
> 0)(,). ,,)‘b’

A 30-38. kérdésekre adott valaszok alapvet6en megfelel6 munkavédelmi allapotot tiikroznek.

SZECHE

17/333

MAGYARORSZAG
KORMANYA

—

NYI @

Eurépai Unio R
Eurépai Regionalis 5&
Fejlesztési Alap * ok *

BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENYI

igen valaszok:

70%

62%

60%
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0%
1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.

Erdekes eredmény, hogy mig a kiiléndsen nagy stressz a valaszaddk 42 % szerint igaz (32. kérdés), addig
a valaszaddk 62 %-a valaszolt igennel a fenti kérdésre. Valdszini, hogy a vélaszoldk jo részének a
kiilonosen nagy felelGsség inkabb jo értelemben vett kihivast jelent, mint stresszt a munkaja soran.

——
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36%

a) nehezen
attekintheté
helyzetben

Ddntés szikségessége

73%

b) Uj helyzetekben

41%

c) hidnyos
informdcidk
alapjan

30%

d) ellentmondd
informacidk
alapjan

57%

e) bonyolult
szabalyok,
Osszefliggések

SZECHENY!I

79%

f) egymast
gyorsan kovetd
problémakban

utasitasok alapjan

Figyelemre méltd, hogy sokak kerllnek olyan dontési helyzetbe, ahol egymast gyorsan kéveté
problémakban sziikséges donteniik (79 %). Kevesen itélik meg ugy, hogy gyakran kell nehezen
attekinthet6 helyzetben doéntenilik.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése
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0%
a) zavaro ingerek kornyezetében b) kuilénosen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan

A valaszok alapjan ugy tiinik, hogy a valaszadok jo részének kell alkoto szellemi tevékenységet végeznie
zavaro ingerek kornyezetében.

——
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Rutin szellemi munka végzése
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70% 68%

58%
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39%
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0%
a) id6kényszer viszonyai kozott, b) révid idejd, egyszer( feladat c) tartésan nagy figyelmet igényl6
vdltoztatas nélkuli dllandd feladat végzése
ismétlésével,
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Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben

80%

70%

70%
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40%

30%

20%

10%

0%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

Nagyon érdekes, hogy mennyien tartjadk ugy (70%), hogy konfliktus veszélyes helyzetben kell
emberekkel foglalkozniuk.

Fenti eredményekbdl ki lehet emelni néhany figyelemre méltd fejlesztendd teriletet a
kapcsolddd munkavédelmi kérdésekben. Természetesen a konkrét fejlesztéseket csak az adott
munkahelyen lehet végrehajtani, illetve a tényleges intézkedéseket is az adott helyzet mély
ismeretében lehet csak megtenni. A késGbbiekben ismertetett aldgazati bontasok utmutaté
adnak abban a tekintetben, hogy milyen tevékenységek esetében hangsulyosabbak ezen
szempontok.
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Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo pszichoszocialis kéroki tényez6k hatasa:

1. On hajléktalan munkavallalé-e?
igen O nem [

2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az attelepiilést kovet6 eltelt-e 2 év mar?
igen O nem [

3. On 4llami gondozasbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e és a munkaba alldsa ota eltelt-e
mar 3 év?

igen O nem [
1. On hajléktalan munkavéllalé-e? 0%
2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az
attelepulést kovetd eltelt-e 2 év mar? 4%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba allasa ota eltelt-e mar 3 év? 3%

Osszesitett tablazat:

Kérdések igen Osszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 654 724 90%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 678 724 94%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvilagitas? 680 724 94%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 648 722 90%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megvilagitas? 390 724 54%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényerd@sségl? 338 698 48%
7. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd helyzet(? 350 702 50%
8. Van targyakrol érkezé visszaver6d6 zavaro fény? 236 724 33%
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9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a

munkahelyén? 438 728 60%
10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 690 724 95%
11. Van rendszeres, allando, zavard huzat a

munkahelyén? 352 728 48%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 600 720 83%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 614 724 85%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 588 702 84%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 60 698 9%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 116 700 17%
17. Stabil-e a munkaszéke? 586 706 83%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 610 702 87%
19. Van karfaja a munkaszékének? 560 702 80%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 178 592 30%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 114 708 16%
22. Ha nincs, igényelne [abtartét? 186 674 28%
23. A szék magassdga allithaté? 562 706 80%
24. A munkaszék tdmlajdnak magassdga allithaté? 414 706 59%
25. A munkaszék tdmldja donthet6? 502 704 71%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

huzas)? 162 720 23%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolas, hajlas,

térdeplés stb.)? 132 718 18%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése soran vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 432 724 60%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 450 724 62%
30. On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek

mellett teljesithet6ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 576 724 80%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 450 722 62%
32. Nagy stresszt okoz a munkaja? 306 724 42%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 462 720 64%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 652 722 90%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 180 718 25%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy

vezetGitdl? 618 724 85%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 328 724 45%
38. Gyakran dolgozik a csaladjatdl tavol (mas

telepilésen)? 96 732 13%

Munkavégzésére jellemzGek-e a kovetkez6 fokozott pszi

chés terheléssel jaré tevékenységek:

1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi

értékekeért. 450 726 62%
2. Dontés szikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 264 728 36%
b) 4j helyzetekben 528 724 73%
¢) hidnyos informacidk alapjan 296 724 41%
d) ellentmondé informaciok alapjan 220 726 30%
e) bonyolult szabdlyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan 414 722 57%
f) egymast gyorsan kovet6 problémakban 570 720 79%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaro ingerek kérnyezetében 458 724 63%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 352 724 49%
4. Rutin szellemi munka végzése

a) id6kényszer viszonyai kozott, 492 724 68%
b) rovid idejd, egyszer feladat valtoztatas nélkili allandd

ismétlésével, 416 718 58%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 280 724 39%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége

konfliktusveszélyes helyzetben. 508 724 70%

Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezd pszichoszocialis koroki tényez6k hatasa:

1. On hajléktalan munkavéllalé-e? 0 724 0%
2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

attelepulést kovetd eltelt-e 2 év mar? 32 724 4%
3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e

és a munkdaba allasa 6ta eltelt-e mar 3 év? 18 720 3%
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A kérdésekre adott vdlaszok tovabbi bontasban tevékenységcsoportokra

Adminisztrativ tevékenységek:

Adminisztrativ, kiegészit6 egyéb Uzleti szolgaltatas.
Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas.
Telefoninformacio.

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése.
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52%

1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Ddntés szikségessége

87%
74%
69%
62%
42%
24%
a) nehezen  b) Uj helyzetekben c) hidnyos d) ellentmondd e) bonyolult f) egymast
attekinthet6 informacidk informacidk szabalyok, gyorsan kovetd
helyzetben alapjan alapjan Osszefliggések  problémakban
utasitasok alapjan
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40%

Alkoto szellemi tevékenység végzése

44%

a) zavaro ingerek kornyezetében
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Rutin szellemi munka végzése
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a) id6kényszer viszonyai kozott, b) révid idejd, egyszer( feladat c) tartésan nagy figyelmet igényl6
vdltoztatas nélkuli dllandd feladat végzése
ismétlésével,
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 102 124 82%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 110 124 89%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 124 124 100%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 108 128 84%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 84 124 68%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sség(i? 60 110 55%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és dllithato helyzet(i? 72 110 65%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dd zavaro fény? 34 124 27%
SZECHENYI
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9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a

munkahelyén? 80 124 65%
10. Biztositva van-e a friss levegd utanpodtlds a

munkahelyén? 122 124 98%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 60 124 48%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 102 120 85%
13. Elégedett jelenlegi munkakoérnyezetével? 108 124 87%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 100 122 82%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 4 124 3%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 32 124 26%
17. Stabil-e a munkaszéke? 104 124 84%
18. Kbnnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 112 124 90%
19. Van karfaja a munkaszékének? 110 124 89%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 36 86 42%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 30 124 24%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 58 118 49%
23. A szék magassaga allithaté? 106 124 85%
24. A munkaszék tdmlajdnak magassdga allithaté? 72 124 58%
25. A munkaszék tdmldja donthet6? 114 124 92%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hazas)? 16 124 13%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? 6 124 5%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése soran vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 76 124 61%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 74 124 60%
30. On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 94 124 76%
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31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 84 124 68%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 70 124 56%
33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 78 120 65%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 108 124 87%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 34 128 27%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 110 124 89%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 44 124 35%
38. Gyakran dolgozik a csaladjatdl tavol (mas
telepilésen)? 6 124 5%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 64 124 529%
2. Dontés sziikségessége 0 0
a) nehezen attekinthetd helyzetben 86 124 69%
b) 4j helyzetekben 92 124 74%
¢) hianyos informacidk alapjan 52 124 42%
d) ellentmondé informaciok alapjan 30 124 24%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

76 122 62%
f) egymast gyorsan kovet6 problémakban 108 124 87%
3. Alkoto szellemi tevékenység végzése 0 0
a) zavaro ingerek kérnyezetében 54 124 44%
b) kilénésen bonyolult szabalyok, utasitdsok alapjan 62 124 50%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 94 124 76%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 70 124 56%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 64 124 52%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 80 124 65%
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Munkavégzésére jellemzéek-e a kovetkezd
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa: 0 0

1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 124 0%

2. On kiilféldrél attelepiilt munkavallalé-e és az
attelepulést kovetd eltelt-e 2 év mar? 8 124 6%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 4 120 3%

Biztonsagi tevékenység

Biztonsagi, nyomozoi tevékenység.
Személybiztonsagi tevékenység.

Biztonsagi rendszer szolgaltatas.
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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a) nehezen
attekintheté
helyzetben

93%

b) Uj helyzetekben
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Alkoté szellemi tevékenység végzése
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a) zavaro ingerek kornyezetében b) kiléndsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan
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Rutin szellemi munka végzése

90%

80% 80% 80%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
a) id6kényszer viszonyai kozott, b) révid idejd, egyszer( feladat c) tartésan nagy figyelmet igényl6
vdltoztatas nélkuli dllandd feladat végzése
ismétlésével,
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Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben

60%

SZECHENYI Q

5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.
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igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szamara a mozgastér a
munkahelyén? 28 30 93%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 30 30 100%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvilagitas? 28 30 93%
4. On szerint elegend6 a fény a munkavégzéshez? 30 30 100%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megvilagitas? 28 30 93%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényerGsségl? 26 30 87%
7. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithaté helyzet(? 24 30 80%
8. Van targyakrdl érkez§ visszaver6d6 zavaro fény? 4 30 13%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 28 30 93%
10. Biztositva van-e a friss levegd utanpodtlds a
munkahelyén? 30 30 100%
11. Van rendszeres, allando, zavard huzat a
munkahelyén? 20 30 67%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a
munkahelyén? 30 30 100%
13. Elégedett jelenlegi munkakoérnyezetével? 30 30 100%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak
magassaga? 28 30 93%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 0 30 0%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 4 30 13%
17. Stabil-e a munkaszéke? 28 30 93%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 26 30 87%
19. Van karfaja a munkaszékének? 26 30 87%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 6 28 21%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 2 30 7%
22. Ha nincs, igényelne [abtartét? 4 30 13%
23. A szék magassdga allithaté? 26 30 87%
24. A munkaszék tdmlajdnak magassdga allithaté? 26 30 87%
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25. A munkaszék tdmldja donthet6? 26 30 87%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,
hazas)? 0 30 0%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet
huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolas, hajlas,
térdeplés stb.)? 4 30 13%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy
utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy
éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 26 30 37%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 28 30 93%
30. On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek
mellett teljesithet6ek-e a munkajaval kapcsolatos
elvarasok? 30 30 100%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 28 30 93%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 22 30 73%
33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 28 30 93%
34. J6 a viszonya a kollégaival? 30 30 100%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 2 30 7%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 26 30 87%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 6 30 20%
38. Gyakran dolgozik a csaladjatdl tavol (mas
telepilésen)? 4 30 13%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 30 30 100%
2. Dontés sziikségessége 0 0
a) nehezen attekinthetd helyzetben 28 30 93%
b) Uj helyzetekben 28 30 93%
¢) hianyos informacidk alapjan 26 30 87%
d) ellentmondé informaciok alapjan 26 30 87%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

28 30 93%
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f) egymast gyorsan kovet6 problémakban 26 30 87%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése 0

a) zavaré ingerek kornyezetében 8 30 27%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 26 30 87%
4. Rutin szellemi munka végzése

a) id6kényszer viszonyai kozott, 24 30 80%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé

ismétlésével, 24 30 80%
c) tartésan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 24 30 80%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége

konfliktusveszélyes helyzetben. 18 30 60%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé

pszichoszociadlis koroki tényez6k hatasa:

1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 30 0%
2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 0 30 0%
3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e

és a munkaba allasa 6ta eltelt-e mar 3 év? 2 30 7%

Emberi eréforrdssal kapcsolatos tevékenységek

MunkaerGpiaci szolgaltatas.
Munkakozvetités.
Munkaerdkolcsonzés.

Egyéb emberier6forras-ellatas, -gazdalkodas.
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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a) id6kényszer viszonyai kozott, b) révid idejd, egyszer( feladat c) tartésan nagy figyelmet igényl6
vdltoztatas nélkuli dllandd feladat végzése

ismétlésével,
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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0%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 44 48 92%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 46 418 96%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 46 418 96%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 44 48 92%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 46 418 96%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sségi? 42 48 88%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és dllithato helyzet(i? 40 48 83%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dd zavaro fény? 4 418 8%
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9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a

munkahelyén? 24 48 50%
10. Biztositva van-e a friss levegd utanpodtlds a

munkahelyén? a4 48 92%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 42 48 88%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 46 48 96%
13. Elégedett jelenlegi munkakoérnyezetével? 44 48 92%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 42 48 88%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 2 48 4%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 48 0%
17. Stabil-e a munkaszéke? 46 48 96%
18. Kbnnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 46 418 96%
19. Van karfaja a munkaszékének? 418 48 100%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 42 0%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 48 4%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 46 4%
23. A szék magassaga allithaté? 42 48 88%
24. A munkaszék tamlajanak magassaga allithato? 42 48 88%
25. A munkaszék tdmldja donthet6? 44 48 92%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hazés)? ) 48 4%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? ) 48 4%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése soran vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdrazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 48 48 100%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 6 418 13%
30. On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 40 48 33%
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31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 44 418 92%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 18 418 38%
33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 26 418 54%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 44 48 92%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 6 48 13%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 44 48 92%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 4 418 8%
38. Gyakran dolgozik a csaladjatdl tavol (mas
telepilésen)? 0 48 0%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kiilondsen nagy felel6sség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 38 48 79%
2. Dontés sziikségessége 0 0
a) nehezen attekinthetd helyzetben 0 418 0%
b) 4j helyzetekben 42 48 88%
¢) hianyos informacidk alapjan 418 17%
d) ellentmondé informaciok alapjan 418 13%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

38 48 79%
f) egymast gyorsan kovet6 problémakban 42 48 88%
3. Alkoto szellemi tevékenység végzése
a) zavaro ingerek kérnyezetében 38 48 79%
b) kilénésen bonyolult szabalyok, utasitdsok alapjan 38 48 79%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 40 48 83%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 40 48 83%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 4 48 8%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 40 48 83%
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Munkavégzésére jellemzéek-e a kovetkezd
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:

1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 48 0%
2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az
attelepulést kovetd eltelt-e 2 év mar? 0 48 0%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 0 48 0%
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése

83%

a) zavaro ingerek kornyezetében
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 58 58 100%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 56 58 97%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 56 58 97%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 58 58 100%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 16 58 28%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sségi? 16 58 28%
7. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd helyzet(? 16 58 28%
8. Van targyakrol érkezé visszaver6d6 zavaro fény? 12 58 21%
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9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a

munkahelyén? 46 58 79%
10. Biztositva van-e a friss levegd utanpodtlds a

munkahelyén? 58 58 100%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 30 58 529%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 38 58 66%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 44 58 76%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 50 56 89%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 0 56 0%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 14 56 25%
17. Stabil-e a munkaszéke? 52 56 93%
18. Kbnnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 54 56 96%
19. Van karfaja a munkaszékének? 50 56 89%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 10 54 19%
21. Van labtartdja a munkaszékének? 56 4%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 56 11%
23. A szék magassaga allithaté? 54 56 96%
24. A munkaszék tamlajanak magassaga allithato? 40 56 71%
25. A munkaszék tamlaja donthet§? 40 56 71%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hizas)? 8 58 14%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? 27 58 38%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése soran vagy

utdna szemfaradtsagot (fdjdalom, szemszarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 20 58 34%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 50 58 86%
30. On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 42 53 22%
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31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 46 58 79%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 22 58 38%
33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 28 58 48%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 38 58 66%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 10 56 18%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 44 58 76%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 40 58 69%
38. Gyakran dolgozik a csaladjatdl tavol (mas
telepilésen)? 0 58 0%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kiilondsen nagy felel6sség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 54 60 90%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 6 58 10%
b) 4j helyzetekben 40 58 69%
¢) hianyos informacidk alapjan 58 14%
d) ellentmondé informaciok alapjan 58 10%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

34 58 59%
f) egymast gyorsan kovet6 problémakban 54 58 93%
3. Alkoto szellemi tevékenység végzése 0 0
a) zavaro ingerek kérnyezetében 48 58 83%
b) kiilondsen bonyolult szabdlyok, utasitasok alapjan 32 58 55%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 52 58 90%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 36 58 62%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 18 58 31%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 34 58 59%
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pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:

Munkavégzésére jellemzéek-e a kovetkezd

SZECHENY!I

1. On hajléktalan munkavallalé-e?

58

0%

attelepulést kovetd eltelt-e 2 év mar?

2. On kiilféldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

58

3%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? )

58

3%

Alkotomlivészeti tevékenység

Alkotd-, m(ivészeti, szérakoztato tevékenység.

El6ad6-miivészet.
El6adbé-miivészetet kiegészit6 tevékenysé

Alkotomvészet.
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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a) zavaro ingerek kornyezetében
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Rutin szellemi munka végzése

58%

a) id6kényszer viszonyai kozott,
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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69%
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5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 46 52 88%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 46 52 88%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 50 52 96%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 48 52 92%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 30 52 58%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényerdsségl? 30 52 58%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 28 52 54%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dé zavaro fény? 26 52 50%
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9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a

munkahelyén? 24 52 46%
10. Biztositva van-e a friss levegd utanpodtlds a

munkahelyén? 50 52 96%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 12 52 23%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 50 52 96%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 48 52 92%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 38 44 86%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 8 44 18%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 8 46 17%
17. Stabil-e a munkaszéke? 30 46 65%
18. Kbnnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 38 46 83%
19. Van karfaja a munkaszékének? 26 46 57%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 6 46 13%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 10 46 22%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 8 a4 18%
23. A szék magassaga allithaté? 38 48 79%
24. A munkaszék tdmlajdnak magassdga allithaté? 24 46 52%
25. A munkaszék tamlaja donthet§? 20 46 43%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hazas)? 14 52 27%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? 16 52 31%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése soran vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 30 52 58%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 40 52 77%
30. On szerint a munkaltatd altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 40 52 77%
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31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 22 52 42%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 28 52 54%
33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 30 50 60%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 50 50 100%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 6 52 12%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 40 52 77%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 36 52 69%
38. Gyakran dolgozik a csaladjatdl tavol (mas
telepilésen)? 16 52 31%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekert. 14 52 27%
2. Dontés sziikségessége 0 0
a) nehezen attekinthetd helyzetben 18 56 32%
b) Uj helyzetekben 32 52 62%
¢) hianyos informacidk alapjan 20 52 38%
d) ellentmondé informaciok alapjan 14 52 27%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

20 52 38%
f) egymast gyorsan kovet6 problémakban 20 52 38%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaro ingerek kdrnyezetében 42 52 81%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 18 52 35%
4. Rutin szellemi munka végzése 0 18 0%
a) id6kényszer viszonyai kozott, 30 52 58%
b) rovid idejd, egyszer feladat valtoztatas nélkili allandd
ismétlésevel, 22 52 42%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 24 52 46%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 36 52 69%
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Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszociadlis koroki tényez6k hatasa:

1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 52 0%

2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az
attelepulést kovetd eltelt-e 2 év mar? 4 52 8%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 0 52 0%

Kolcsonzés — lizing tevékenység

Kblcsdnzés, operativ lizing.

Gépjarmikolcsonzés.

Személygépjarm( kolcsonzése.
Gépjarmikolcsonzés (3,5 tonna folott).

Személyi hasznadlatu, haztartasi cikk kdlcsonzése.
Szabadidds, sporteszkdz kdlcsonzése.
Videokazetta, lemez kolcsonzése.

Egyéb személyi hasznalatu, haztartasi cikk kdlcsénzése.
Egyéb gép, targyi eszkdz kodlcsonzése.
Mez6gazdasagi gép kdlcsonzése.

EpitSipari gép kolcsdnzése.

Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitogép).
Vizi szallitdeszkoz kolcsonzése.

Légi szallitéeszkoz kdlcsdnzése.

Egyéb gép, targyi eszkdz kodlcsonzése.

Immaterialis javak kdlcsonzése.
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése

68%

a) zavaro ingerek kornyezetében
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben

80%
70% 68%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 64 74 86%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 68 74 92%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 62 74 84%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 66 76 87%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 18 74 24%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sség(i? 8 74 11%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 12 74 16%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dé zavaro fény? 32 74 43%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 42 76 55%
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10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 68 72 94
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 46 76 61%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 54 74 73%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 62 72 86%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 54 72 75%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 2 72 3%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 16 72 22%
17. Stabil-e a munkaszéke? 62 72 86%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 58 72 81%
19. Van karfaja a munkaszékének? 56 72 78%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 24 68 35%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 10 74 14%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 18 72 25%
23. A szék magassdga allithaté? 48 72 67%
24. A munkaszék tamlajanak magassaga allithato? 40 72 56%
25. A munkaszék tdmldja donthet6? 42 72 58%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

huzas)? 30 72 42%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? 30 72 42%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 36 76 47%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 36 74 49%
30. On szerint a munkaltato altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 58 74 78%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 418 74 65%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 34 74 46%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 44 74 599%
34. J6 a viszonya a kollégaival? 62 72 86%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 32 74 43%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 60 74 81%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 40 74 54%
38. Gyakran dolgozik a csalddjatdl tavol (mas
telepilésen)? 10 74 14%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 48 74 65%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 30 74 41%
b) 4j helyzetekben 54 74 73%
¢) hianyos informacidk alapjan 46 74 62%
d) ellentmondé informaciok alapjan 24 76 32%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

56 74 76%
f) egymast gyorsan kdvetd problémakban 60 74 81%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaré ingerek kornyezetében 50 74 68%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 42 74 57%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 42 74 57%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlesével, 32 68 47%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 32 74 43%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 50 74 68%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:
1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 74 0%
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2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 4 74 5%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 2 74 3%
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Konyvtari, levéltari, muzeumi, egyéb kulturdlis tevékenység
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése

60%

52%

50%

40%

30%

19%

20%

10%

0%
a) zavaro ingerek kornyezetében b) kuilénosen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan

SZECHENYI @
Eurépai Unio

Eurépai Regionalis

Fejlesztési Alap

MAGYARORSZAG - P
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

* X %
* »
* *
* *

* 4 K

101 /333




70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Rutin szellemi munka végzése
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a) id6kényszer viszonyai kozott,
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 92 104 88%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 100 104 96%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 96 104 92%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 88 104 85%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megvilagitas? 56 104 549
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sség(i? 48 100 48%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 52 104 50%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dé zavaro fény? 34 104 33%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 28 104 27%
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10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 92 104 88%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 22 104 21%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 84 104 81%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 90 104 87%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 80 100 80%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 12 100 12%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 10 100 10%
17. Stabil-e a munkaszéke? 76 100 76%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 76 96 79%
19. Van karfaja a munkaszékének? 68 96 71%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 32 64 50%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 20 100 20%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 56 92 61%
23. A szék magassdga allithaté? 68 100 68%
24. A munkaszék tamlajanak magassaga allithato? 32 100 32%
25. A munkaszék tamlaja donthet§? 52 100 52%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hizas)? 38 104 37%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? ) 100 2%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 33 104 85%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 66 104 63%
30. On szerint a munkaltato altal biztositott feltételek

mellett teljesithet6ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 90 104 37%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 52 104 50%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 34 104 33%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 74 104 71%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 104 104 100%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 28 104 27%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 102 104 98%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 48 104 46%
38. Gyakran dolgozik a csalddjatdl tavol (mas
telepilésen)? 4 104 4%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 36 104 359%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 28 104 27%
b) 4j helyzetekben 64 104 62%
¢) hianyos informacidk alapjan 56 104 54%
d) ellentmondé informaciok alapjan 418 104 46%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

42 104 40%
f) egymast gyorsan koveté problémakban 82 100 82%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaré ingerek kornyezetében 54 104 52%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 20 104 19%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 64 104 62%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 56 104 549
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 32 104 31%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 76 104 73%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:
1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 104 0%
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2. On kiilféldrél attelepiilt munkavallalé-e és az
attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 6 104 6%

3. On allami gondozasbdl kikeriilt, munkéba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 0 104 0%

Létesitmény mikodtetése

Mdvészeti |étesitmények miikodtetése.
Novény-, dllatkert, természetvédelmi terilet miikodtetése.
Sportlétesitmény mikodtetése.

Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvdnyossag miikodtetése.

100% 929 94% 92%
90% 86%
80%
70% R
o 0,

60% 2 49% :
50% 42% e
40%
30%
20%
10%

0%

> ~ & > @ o o X o0
. &'b 3 (@) \"b(\ s{é& é*e ’g'o &0 Q} . &Q/
& N N W2 X & o 2 &
9 & o P & AP P & <©
S & 2 & N P N p G
2 | 4(;} RO ?}ng R P P &L P
X 2 & & & < N & o »
Q & & & & o & 3 s
& 2 > 4 S »® »® * &°
\& & o O © S N N &
< S & O & S 2 {S‘% *
N & > \° ¥ v ¥ &
) > 2% © A G
~ © ©
Eurépai Unio
Eurépai Regionalis 5&
106 / 333 Fejlesztési Alap * 5 *

MAGYARORSZAG z 0
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY!I

100% 94%
90%

81%
80% 75% 75% 78%
69%
70%
60% 58%
0
50% 42%
40%
30%
20% 16% 16%
A
0%
’b'.. 'b’.. ,b_.' A 'b’.. " N " q q
4 > o > < . . 3
SN A P AT
R ¢ & & > "’ S ) A&
N o X A A2 > > NG & N
i & & ¥ g NG Q S &
o> & O N o ((\o}‘ & & N NG
o . > NS 5 > o S
I G L G SIS
& N £ & & F & FH & &
KK\ 2 &) N AN \(\’b 'b\ C}' \\S\ “
° &' (o ¢ S N 3 . @ 2
2 & 2 N o AN s ,\/,\ 8 NG
QO A i N2 K \éb & ’b(\
ol S N o & Qo Q
SRS N &
> S 2 . Q
§ e \/4@ %@ 0@@?’ K3 . &
N N . .
XS X §
Eurépai Unio
107 /333 Eurdpai Regionalis

Fejlesztési Alap

M ORMANA
PRy aall BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY!I

70%
60% 61%
60% 56%
50%
41%
0,
40% 33% S
(+]
30% 25%
20% 14% 55
- I l -
o ]
) A, , 2 > 2 Lo o Qo X
I O A P PN
X R (\. ) 53 2 o o >
z\@ o 3 \\<;0 & 06;0 \Q,é‘ R R & "\\QS\
A7 Q ! ;
éo >’ Q,\ . 'b’b A . ’bb ,VQ’ ) ‘Ofb Q?o @\
3 S N o S B ¢ S K &
o S e & RS N o RS NG &
Qo <& S Y3 >y & W < Q S
e o N < 3 & & g
2 & N NS & < N O
tO)) D (2 N & 2
O & o 5 S & > &
& S o &5 NG ,.b\é‘ & & &
Foe v & ¢ &
& N V S v > & &
) < G s(\e’ Vv <& Q
Y YV e@ - @\)
v © © o-
v & v
’\3).
Eurépai Unio
Eurépai Regionalis
108 /333 p g

RN Fejlesztési Alap

M ORMANA
PRy aall BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY!I

y
120%
97%
0,
100% 89%
78%
80% 72%
60% 53%
0,
40% 31% 28
24%
Yo, I I 14%
0%
’{\' A q A Q Q. X . o
S B S o > > 5 > °
& N NG ¥ N N & , ,\"5‘9 N
& S S < & &% & »° o
> S 2 & & > Q N &
N N a S > > Nl @ 3
D S O & S N N NS &
O S 0 X2 Q L "2 N NG
‘&\'rb S & "Q S . \’é'\} & /Q/% s
05@ & :,‘&&c’ o*&’b o & é%’& & ©
& ) & o AN X O »
<2 ;&\(_}/ é'b‘@ NG bv\ e? 6(}0 < O\Qé)
R S ST R S
&£y R & S
o ) < NG L
Q- e ¥ ©
S 3 cd
Eurépai Unio
Eurépai Regionalis * *
109 / 333 Fejlesztési Alap * 5 *

MAGYARORSZAG
KORMANYA

BEFEKTETES A JOVOBE



70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

64%

1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése
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Rutin szellemi munka végzése
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a) id6kényszer viszonyai kozott,
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 66 72 92%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 68 72 94%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 66 72 92%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 62 72 86%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 38 72 53%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényerc’Ssségt’j? 30 72 42%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 34 70 49%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dé zavaro fény? 32 72 44%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 44 72 61%
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10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 68 72 94%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 30 72 42%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 54 72 75%
13. Elégedett jelenlegi munkakoérnyezetével? 54 72 75%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 58 72 81%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 10 64 16%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 10 64 16%
17. Stabil-e a munkaszéke? 50 72 69%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 56 72 78%
19. Van karfaja a munkaszékének? 42 72 58%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 24 58 41%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 10 72 14%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 8 68 12%
23. A szék magassdga allithaté? 42 70 60%
24. A munkaszék tamlajanak magassaga allithato? 24 72 33%
25. A munkaszék tamlaja donthet§? 40 72 56%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hizas)? 18 72 25%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolas, hajlas,

térdeplés stb.)? 6 72 8%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 2 72 31%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 44 72 61%
30. On szerint a munkaltato altal biztositott feltételek

mellett teljesithet6ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 56 72 28%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 38 72 53%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 22 72 31%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 52 72 72%
34. )6 a viszonya a kollégaival? 70 72 97%
35. JellemzG6ek-e a konfliktusok a kollégaival? 16 68 24%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 64 72 89%
37. Szokott-e gyakran tulorazni? 26 72 36%
38. Gyakran dolgozik a csalddjatdl tavol (mas
telepilésen)? 10 72 14%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 46 72 64%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 24 72 33%
b) 4j helyzetekben 56 72 78%
¢) hianyos informacidk alapjan 24 72 33%
d) ellentmondé informaciok alapjan 18 72 25%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

38 72 53%
f) egymast gyorsan koveté problémakban 58 72 81%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaré ingerek kornyezetében 48 72 67%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 32 72 44%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 42 72 58%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 34 72 47%
c) tartésan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 22 72 31%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 40 72 56%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:
1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 72 0%
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2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az
attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 2 72 3%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 6 72 8%

Sport - testedzés

Sport-, szérakoztatd, szabadidds tevékenység.
Sporttevékenység.

Sportegyeslileti tevékenység.

Testedzési szolgaltatas.

Egyéb sporttevékenység.
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése

80%

a) zavaro ingerek kornyezetében
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Rutin szellemi munka végzése
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben
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5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 58 60 97%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 58 60 97%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 54 60 90%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 46 52 88%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 10 60 17%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sség(i? 14 60 23%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 12 62 19%
8. Van targyakrol érkezé visszaver6d6 zavaro fény? 20 60 33%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 36 62 58%
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10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 60 62 97%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 24 62 39%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 54 62 87%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 48 62 77%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 48 58 83%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 8 60 13%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 12 60 20%
17. Stabil-e a munkaszéke? 48 58 83%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 54 58 93%
19. Van karfaja a munkaszékének? 50 58 86%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 20 56 36%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 12 58 21%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 10 56 18%
23. A szék magassdga allithaté? 50 58 86%
24. A munkaszék tamlajanak magassaga allithato? 44 58 76%
25. A munkaszék tamlaja donthet§? 46 56 82%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hizas)? 16 58 28%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolas, hajlas,

térdeplés stb.)? 20 60 33%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 78 58 48%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 32 60 53%
30. On szerint a munkaltato altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 42 60 70%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 24 60 40%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 14 60 23%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 34 60 57%
34. J6 a viszonya a kollégaival? 56 60 93%
35. JellemzG6ek-e a konfliktusok a kollégaival? 10 60 17%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 46 60 77%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 42 60 70%
38. Gyakran dolgozik a csalddjatdl tavol (mas
telepilésen)? 12 60 20%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 38 60 63%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 16 60 27%
b) 4j helyzetekben 32 60 53%
¢) hianyos informacidk alapjan 22 60 37%
d) ellentmondé informaciok alapjan 20 60 33%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

28 60 47%
f) egymast gyorsan koveté problémakban 32 60 53%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaré ingerek kornyezetében 48 60 80%
b) kiilondsen bonyolult szabdlyok, utasitasok alapjan 34 60 57%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 30 60 50%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 22 60 37%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 26 60 43%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 50 60 83%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:
1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 60 0%

127 /333

ML
i
il

MAGYARORSZAG
KORMANYA

SZECHENYI @
Eurépai Unié St
Eurépai Regionalis 5 *
Fejlesztési Alap o

BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENYI @
2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 4 60 7%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 2 60 3%
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Szerencsejaték, fogadas
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.
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Alkoto szellemi tevékenység végzése
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a) zavaro ingerek kornyezetében
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Rutin szellemi munka végzése
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben

120%

100%

100%

80%

60%

40%

20%

0%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 18 24 75%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 20 24 83%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 24 24 100%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 20 24 83%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megvilagitas? 20 24 83%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényer6sség(i? 18 24 75%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 18 24 75%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dé zavaro fény? 24 24 100%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 18 24 75%
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10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 20 24 83%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 14 24 58%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 18 24 75%
13. Elégedett jelenlegi munkakoérnyezetével? 14 24 58%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 20 24 83%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 0 24 0%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 2 24 8%
17. Stabil-e a munkaszéke? 24 24 100%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 20 24 83%
19. Van karfaja a munkaszékének? 20 24 83%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 6 24 25%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 4 24 17%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 6 24 25%
23. A szék magassdga allithaté? 18 24 75%
24. A munkaszék tdmlajdnak magassdga allithaté? 18 24 75%
25. A munkaszék tdmldja donthet6? 16 24 67%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hazés)? 0 24 0%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolds, hajlas,

térdeplés stb.)? 0 24 0%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 16 24 67%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 22 24 92%
30. On szerint a munkaltato altal biztositott feltételek

mellett teljesithet6ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 20 24 33%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 22 22 100%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 12 24 50%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 18 26 69%
34. J6 a viszonya a kollégaival? 22 26 85%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 2 22 9%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 18 24 75%
37. Szokott-e gyakran tulérazni? 2 24 8%
38. Gyakran dolgozik a csalddjatdl tavol (mas
telepilésen)? 0 24 0%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 24 24 100%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 4 24 17%
b) 4j helyzetekben 22 24 92%
¢) hianyos informacidk alapjan 6 24 25%
d) ellentmondé informaciok alapjan 8 24 33%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

20 24 83%
f) egymast gyorsan kdvetd problémakban 22 24 92%
3. Alkotd szellemi tevékenység végzése
a) zavaré ingerek kornyezetében 18 24 75%
b) kiilondsen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 16 24 67%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 20 24 83%
b) rovid ideju, egyszerl feladat valtoztatas nélkili dllandé
ismétlésével, 18 24 75%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 8 24 33%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 24 24 100%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:
1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 24 0%
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2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 0 24 0%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 0 24 0%
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Szorakoztatas

Egyéb szérakoztatas, szabadid&s tevékenység.
Vidamparki, szérakoztatéparki tevékenység.

M.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidGs tevékenység.
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1. Kiilénosen nagy felelGsség viselése emberekért, anyagi értékekért.

145 /333

MAGYARORSZAG
KORMANYA

SZECHENYI

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio SR
Eurépai Regionalis g 2
Fejlesztési Alap X kX

BEFEKTETES A JOVOBE




90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

SZECHENYI

Ddntés szikségessége

79%

36%

a) nehezen  b) Uj helyzetekben
attekintheté
helyzetben
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Alkoto szellemi tevékenység végzése

79%

a) zavaro ingerek kornyezetében
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Rutin szellemi munka végzése

57%

a) id6kényszer viszonyai kozott,
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21%

b) révid idejd, egyszer( feladat c) tartésan nagy figyelmet igényl6
vdltoztatas nélkuli dllandd feladat végzése
ismétlésével,
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Emberekkel foglalkozas kdtelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben

80%

71%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége konfliktusveszélyes helyzetben.

igen 0sszes szazalék
1. Elegend6-e az On szdmdra a mozgdstér a
munkahelyén? 28 28 100%
2. Biztositott a természetes fény az On munkahelyén? 28 28 100%
3. Van-e a munkahelyén altaldnos megyvildgitas? 24 28 86%
4. On szerint elegendd a fény a munkavégzéshez? 28 28 100%
5. Van-e konkrétan a munkahelyére iranyuld (helyi)
megwlégl’tés? 10 28 36%
6. A helyi vilagitas szabalyozhatd és allithatd
fényerc’Ssségt’j? 12 26 46%
7. A helyi vilagitas szabalyozhaté és allithato helyzet(i? 10 26 38%
8. Van targyakrél érkezd visszaver6dé zavaro fény? 10 28 36%
9. Gyakran el6fordul-e zavaré mértékd zaj a
munkahelyén? 28 28 100%
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10. Biztositva van-e a friss levegd utanpotlds a

munkahelyén? 28 28 100%
11. Van rendszeres, allandd, zavard huzat a

munkahelyén? 24 28 86%
12. Megfelelé-e On szerint a h6mérséklet a

munkahelyén? 22 28 79%
13. Elégedett jelenlegi munkakdrnyezetével? 24 28 86%
14. Kényelmes-e az On szdméra a munkaasztalanak

magassaga? 22 26 85%
15. Allithaté-e a munkaasztala? 2 26 8%
16. Munkaasztala visszaveri-e a fényt? 26 15%
17. Stabil-e a munkaszéke? 22 26 85%
18. Kénnyen mozgathatd-e a munkaszéke? 24 26 92%
19. Van karfaja a munkaszékének? 18 26 69%
20. Ha nincs, igényelne karfat? 12 26 46%
21. Van labtartéja a munkaszékének? 26 15%
22. Ha nincs, igényelne labtartot? 6 26 23%
23. A szék magassdga allithaté? 24 26 92%
24. A munkaszék tdmlajdnak magassdga allithaté? 14 26 54%
25. A munkaszék tamlaja donthet§? 16 26 62%
26. Nehéz fizikai munkat végez-e (emelés, cipelés, tolas,

hizas)? 16 28 57%
27. Kényszertesttartasban végez-e munkatevékenységet

huzamosabb ideig, vagy gyakran (guggolas, hajlas,

térdeplés stb.)? 16 )8 579%
28. Eszlelt-e mar magéan a munkavégzése sordn vagy

utdna szemfaradtsagot (fajdalom, szemszdarazsag vagy

éppen kdnnyezés, szédllés, esetleg kettds 1atas)? 18 )8 64%
29. Munkaja folyamatosan nagy figyelmet igényel-e? 20 28 71%
30. On szerint a munkaltato altal biztositott feltételek

mellett teljesithet8ek-e a munkajaval kapcsolatos

elvarasok? 20 )8 71%
31. Rutinszer(, monoton a munkaja? 12 28 43%
32. Nagy stresszt okoz a munkdja? 12 28 43%
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33. Elismerik a munkdjat a munkahelyén? 18 28 64%
34. J6 a viszonya a kollégaival? 26 28 93%
35. JellemzGek-e a konfliktusok a kollégdival? 10 28 36%
36. Problémak esetén kap segitséget kollégaitdl, vagy
vezetditdl? 16 28 57%
37. Szokott-e gyakran tulorazni? 20 28 71%
38. Gyakran dolgozik a csalddjatdl tavol (mas
telepilésen)? 16 28 57%
Munkavégzésére jellemzbek-e a kévetkezo fokozott
pszichés terheléssel jaré tevékenységek:
1. Kiilondsen nagy felel6sség viselése emberekért, anyagi
értékekeért. 16 28 57%
2. Dontés sziikségessége
a) nehezen attekinthetd helyzetben 10 28 36%
b) 4j helyzetekben 22 28 79%
¢) hidnyos informacidk alapjan 8 28 29%
d) ellentmondé informaciok alapjan 8 28 29%
e) bonyolult szabalyok, 6sszefliggések utasitdsok alapjan

16 28 57%
f) egymast gyorsan koveté problémakban 20 28 71%
3. Alkoto szellemi tevékenység végzése
a) zavaro ingerek kérnyezetében 22 28 79%
b) kilénésen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan 16 28 57%
4. Rutin szellemi munka végzése
a) id6kényszer viszonyai kozott, 16 28 57%
b) rovid idejd, egyszeri feladat valtoztatas nélkili allandd
ismétlésével, 18 28 64%
c) tartdsan nagy figyelmet igényl6 feladat végzése 6 28 21%
5. Emberekkel foglalkozas kotelezettsége
konfliktusveszélyes helyzetben. 20 28 71%
Munkavégzésére jellemzéek-e a kdvetkezé
pszichoszocidlis koroki tényez6k hatasa:
1. On hajléktalan munkavallalé-e? 0 28 0%
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2. On kulfoldrél attelepiilt munkavallalé-e és az

attelepuilést kovetd eltelt-e 2 év mar? 0 28 0%

3. On allami gondozésbdl kikeriilt, munkaba allt személy-e
és a munkaba alldsa 6ta eltelt-e mar 3 év? 0 28 0%
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Szdzalékos eredmények Osszevetése

Az ,igen” valaszok aranya.

SZECHENY!I @

.. , . . alkotémdi- A konyvtar, létesitmény
Kérdések Osszes admlmsztra’t v bnz’tonsag] ; HR , takaritas vészeti kolf:sonzefn levéltari miikodtetési sport,’ sze.r'e rjcse- szérakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység AT tevékenység A ETE T testedzés jaték
1. Elegend6-e az On
szadmdra a mozgastér a
munkahelyén? 90% 82% 93% 92%| 100% 88% 86% 88% 92% 97% 75% 100%
2. Biztositott a
természetes fény az On
munkahelyén? 94% 89% 100% 96% 97% 88% 92% 96% 94% 97% 83% 100%
3. Van-ea
munkahelyén altalanos
megyvilagitas? 94% 100% 93% 96% 97% 96% 84% 92% 92% 90% 100% 86%
4. On szerint elegendd
afénya
munkavégzéshez? 90% 84% 100% 92%| 100% 92% 87% 85% 86% 88% 83% 100%
SZECHENY]I @
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.. , . ‘. alkotomii- vt e s kényvtar, létesitmény
Kérdések osszes admlrlr(lsztra’t v b'z,tko nsagf : o . takaritas vészeti ko'fiomef' levéltari miikodtetési t sso;t,’ sze.r'e; rj::(se- szérakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység e tevékenység T I o —— estedzés jaté
5. Van-e konkrétan a
munkahelyére iranyuld
(helyi) megvilagitas? 54% 68% 93% 96% 28% 58% 24% 54% 53% 17% 83% 36%
6. A helyivilagitas
szabalyozhatd és
allithatd fényerGsségli? 48% 55% 87% 88% 28% 58% 11% 48% 42% 23% 75% 46%
7. A helyi vilagitas
szabalyozhatd és
allithatd helyzet(? 50% 65% 80% 83% 28% 54% 16% 50% 49% 19% 75% 38%
8. Van targyakrol
érkez6 visszaver6do
zavaré fény? 33% 27% 13% 8% 21% 50% 43% 33% 44% 33% 100% 36%
9. Gyakran el6fordul-e
zavard mértékd zaj a
munkahelyén? 60% 65% 93% 50% 79% 46% 55% 27% 61% 58% 75% 100%
10. Biztositva van-e a
friss levegs utanpodtlas a
munkahelyén? 95% 98% 100% 92%| 100% 96% 94% 88% 94% 97% 83% 100%
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.. . . ‘. alkotomii- e . kényvtar, létesitmény
Kérdések Ssszes adm{'l‘('sz"a""v blz’tkonsagf ,:R . | takaritas vészetiu kolf:;onzefl levéltari miikodtetési ' sso;t,’ sze.r'e; rj::(se- szérakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység e tevékenység T I o —— estedzés jaté
11. Van rendszeres,
allando, zavard huzat a
munkahelyén? 48% 48% 67% 88% 52% 23% 61% 21% 42% 39% 58% 86%
12. Megfelelé-e On
szerint a hémérséklet a
munkahelyén? 83% 85% 100% 96% 66% 96% 73% 81% 75% 87% 75% 79%
13. Elégedett jelenlegi
munkakornyezetével? 85% 87% 100% 92% 76% 92% 86% 87% 75% 77% 58% 86%
14. Kényelmes-e az On
szamara a
munkaasztalanak
magassaga? 84% 82% 93% 88% 89% 86% 75% 80% 81% 83% 83% 85%
15. Allithaté-e a
munkaasztala? 9% 3% 0% 4% 0% 18% 3% 12% 16% 13% 0% 8%
16. Munkaasztala
visszaveri-e a fényt? 17% 26% 13% 0% 25% 17% 22% 10% 16% 20% 8% 15%
17. Stabil-e a
munkaszéke? 83% 84% 93% 96% 93% 65% 86% 76% 69% 83% 100% 85%
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.. . . ‘. alkotomii- e . konyvtar, létesitmény
Kérdések osszes adm{'l‘('sz"a""v blz’tkonsagf ,:R . | takaritas vészetiu kolf:;onzefl IevZItéri miikodtetési ' sso;t,’ sze.r'et rj::(se- szérakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység e tevékenység T I o —— estedzés jaté
18. Kénnyen
mozgathato-e a
munkaszéke? 87% 90% 87% 96% 96% 83% 81% 79% 78% 93% 83% 92%
19. Van karfaja a
munkaszékének? 80% 89% 87% 100% 89% 57% 78% 71% 58% 86% 83% 69%
20. Ha nincs, igényelne
karfat? 30% 42% 21% 0% 19% 13% 35% 50% 41% 36% 25% 46%
21. Van labtartédja a
munkaszékének? 16% 24% 7% 4% 4% 22% 14% 20% 14% 21% 17% 15%
22. Ha nincs, igényelne
labtartot? 28% 49% 13% 4% 11% 18% 25% 61% 12% 18% 25% 23%
23. A szék magassdga
allithato? 80% 85% 87% 88% 96% 79% 67% 68% 60% 86% 75% 92%
24. A munkaszék
tdmlajanak magassdaga
allithato? 59% 58% 87% 88% 71% 52% 56% 32% 33% 76% 75% 54%
25. A munkaszék
tdmlaja donthet6? 71% 92% 87% 92% 71% 43% 58% 52% 56% 82% 67% 62%
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Kérdések

osszes

adminisztrativ
tevékenység

biztonsagi
tevékenység

HR
tevékenység

takaritas

alkotémi-
vészeti
tevékenység

kélcsonzési
tevékenység

kényvtar,
levéltari
tevékenység

létesitmény
miikodtetési
tevékenység

sport,
testedzés

szerencse-

jéték szérakoztatas

26. Nehéz fizikai munkat
végez-e (emelés,
cipelés, tolds, huzas)?

23%

13%

0%

4%

14%

27%

42%

37%

25%

28%

0% 57%

27. Kényszertesttartasb
an végez-e
munkatevékenységet
huzamosabb ideig, vagy
gyakran (guggolas,
hajlas, térdeplés stb.)?

18%

5%

13%

4%

38%

31%

42%

2%

8%

33%

0% 57%

28. Eszlelt-e mar magén
a munkavégzése sordn
vagy utdna
szemfaradtsagot
(fajdalom,
szemszarazsag vagy
éppen kdnnyezés,
szédilés, esetleg kett6s
|atds)?

60%

61%

87%

100%

34%

58%

47%

85%

31%

48%

67% 64%

L
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.. . . ‘. alkotomii- e . kényvtar, létesitmény
Kérdések osszes admlrlr(lsztra’t v b'z,tko nsagf : R . takaritas vészetiu ko'fiomef' levéltari miikodtetési spo;t,’ sze.r'e; rj::(se- szorakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység e tevékenység T I o —— testedzés jaté
29. Munkaja
folyamatosan nagy
figyelmet igényel-e? 62% 60% 93% 13% 86% 77% 49% 63% 61% 53% 92% 71%
30. On szerint a
munkaltaté altal
biztositott feltételek
mellett teljesithetGek-e
a munkajaval
kapcsolatos elvarasok? 80% 76% 100% 83% 72% 77% 78% 87% 78% 70% 83% 71%
31. Rutinszerd,
monoton a munkaja? 62% 68% 93% 92% 79% 42% 65% 50% 53% 40% 100% 43%
32. Nagy stresszt okoz a
munkaja? 42% 56% 73% 38% 38% 54% 46% 33% 31% 23% 50% 43%
33. Elismerik a munkajat
a munkahelyén? 64% 65% 93% 54% 48% 60% 59% 71% 72% 57% 69% 64%
34. J6 aviszonya a
kollégaival? 90% 87% 100% 92% 66% 100% 86% 100% 97% 93% 85% 93%
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‘/711"',1". Eur’épgi Uni6 N
o Eurdpai Regionalis * b
158 / 333 Y 1“\3 Fejlesztési Alap *ox
MAGYARORSZAG - a0

KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY!I @

.. , . ‘. alkotomii- vt e s kényvtar, létesitmény
Kérdések osszes a,ircé?(':;::ét;v t:‘;zt;en::sgég tevé:e l:nység takaritas v’iszeti ) t';::;::;::'g Ie’\:(éltéri' mt’ilfﬁdteté'si tessi’:;tz'és szej;irej::(se- szérakoztatas
tevékenység tevékenység | tevékenység
35. Jellemz6ek-e a
konfliktusok a
kollégaival? 25% 27% 7% 13% 18% 12% 43% 27% 24% 17% 9% 36%
36. Problémadk esetén
kap segitséget
kollégaitdl, vagy
vezetGitdl? 85% 89% 87% 92% 76% 77% 81% 98% 89% 77% 75% 57%
37. Szokott-e gyakran
tulérazni? 45% 35% 20% 8% 69% 69% 54% 46% 36% 70% 8% 71%
38. Gyakran dolgozik a
csaladjatdl tavol (mas
telepilésen)? 13% 5% 13% 0% 0% 31% 14% 4% 14% 20% 0% 57%
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- . . ‘- alkotomdi- . kényvtar, létesitmény
Kérdések osszes adm{msztra’t v blz’tonsagf . HR , takaritas vészeti kOIFsomef' levéltari miikodtetési sport,’ sze.r'e rjcse- szérakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység AT tevékenység A AT g testedzés jaték

Munkavégzésére

jellemzéek-e a

kovetkez6 fokozott

pszichés terheléssel

jaro tevékenységek:

1. Kilénodsen nagy

felelGsség viselése

emberekért, anyagi

értékekért. 62% 52% 100% 79% 90% 27% 65% 35% 64% 63% 100% 57%

2. Dontés sziikségessége

a) nehezen attekinthetd

helyzetben 36% 69% 93% 0% 10% 32% 41% 27% 33% 27% 17% 36%

b) uj helyzetekben 73% 74% 93% 88%| 69% 62% 73% 62% 78%| 53% 92% 79%

¢) hianyos informacidk

alapjan 41% 42% 87% 17% 14% 38% 62% 54% 33% 37% 25% 29%

d) ellentmondé

informacidk alapjan 30% 24% 87% 13% 10% 27% 32% 46% 25% 33% 33% 29%
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.. , . ‘. alkotomii- vt e s kényvtar, létesitmény
Kérdések osszes a,ircé?(':;::ét;v t:‘;zt;en::sgég tevé:e l:nység takaritas v’iszeti ) t';::;::;::'g Ie’\:(éltéri' mt’ilfﬁdteté’si tessi’:;tz'és szej;irej::(se- szérakoztatas
tevékenység tevékenység | tevékenység
e) bonyolult szabalyok,
Osszefliggések
utasitdsok alapjan 57% 62% 93% 79% 59% 38% 76% 40% 53% 47% 83% 57%
f) egymast gyorsan
kovet6 problémakban 79% 87% 87% 88% 93% 38% 81% 82% 81% 53% 92% 71%
3. Alkotd szellemi
tevékenység végzése
a) zavard ingerek
kornyezetében 63% 44% 27% 79% 83% 81% 68% 52% 67% 80% 75% 79%
b) kiilondsen bonyolult
szabalyok, utasitasok
alapjan 49% 50% 87% 79% 55% 35% 57% 19% 44% 57% 67% 57%
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.. , . ‘. alkotémi- P kényvtar, létesitmény
Kérdések Osszes adminisztrativ | biztonsdgi HR takaritas vészeti klesonzési levéltari miikodtetési ey szerencse- szérakoztatas
tevékenység | tevékenység | tevékenység S tevékenység Crdeney | e testedzés jaték
4. Rutin szellemi munka
végzése 0%
a) id6kényszer viszonyai
kozott, 68% 76% 80% 83% 90% 58% 57% 62% 58% 50% 83% 57%
b) rovid idejd, egyszeri
feladat valtoztatas
nélkali dllandé
ismétlésével, 58% 56% 80% 83% 62% 42% 47% 54% 47% 37% 75% 64%
c) tartésan nagy
figyelmet igényld
feladat végzése 39% 52% 80% 8% 31% 46% 43% 31% 31% 43% 33% 21%
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Kérdések

osszes

adminisztrativ
tevékenység

biztonsagi
tevékenység

HR
tevékenység

takaritas

alkotémi-
vészeti
tevékenység

kélcsonzési
tevékenység

kényvtar,
levéltari
tevékenység

létesitmény
miikodtetési
tevékenység

sport,
testedzés

szerencse-
jaték

szérakoztatas

5. Emberekkel
foglalkozas
kotelezettsége
konfliktusveszélyes
helyzetben.

70%

65%

60%

83%

59%

69%

68%

73%

56%

83%

100%

71%

Munkavégzésére
jellemzéek-e a kévetkezd
pszichoszocialis kéroki
tényezd6k hatasa:

1. On hajléktalan
munkavallalé-e?

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

2. On kiilfoldrél attelepiilt
munkavallalé-e és az
attelepulést kovetd eltelt-e 2
év mar?

4%

6%

0%

0%

3%

8%

5%

6%

3%

7%

0%

0%

3. On éllami gondozasbdl
kikerult, munkaba allt
személy-e és a munkaba
allasa ota eltelt-e mar 3 év?

3%

3%

7%

0%

3%

0%

3%

0%

8%

3%

0%

0%
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Foglalkozas-egészségiigyi helyzet felmérésének eredményei

Kérddiv munkavallalok részére foglalkozas-egészségligyi helyzet felmérésének tdmogatdsdra a
GINOP-5.3.4-16. azonositészamu projekthez kapcsolédd kutatdshoz

1. Tudja-e, hogy ki az On foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatdja (lizemorvosa) a munkahelyén?
igen O nem [

2. Tudja-e, hogy helyileg hol taldlhaté az On foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatdja
(tzemorvosa)? igen O nem I

3. Tudja-e, hogy az On munkatevékenységének milyen a foglalkozas-egészségi osztalyba térténd
besorolasa?  igen O nem I

4. Részt vett-e On foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatdjanal (izemorvos) elézetes munkakori
alkalmassagi vizsgalaton (Jelenlegi munkahelyére vald belépését megel6z6en a munkaltatd
altal megjelolt munkakorre)?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) .......cccccovevveennene

5. Részt vett-e On foglalkozds-egészségiigyi szolgdltatdjanal (izemorvos) idészakos munkakori
alkalmassagi vizsgalaton (a munkaltato altal megjel6lt munkakérre)?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) és miért

6. Részt vett-e On foglalkozds-egészségiigyi szolgdltatdjanal (izemorvos) soron kiviili
munkakori alkalmassdgi vizsgalaton
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) és miért

7. Tudja-e, hogy az On munkahelyén m(iszeres vizsgdlatok torténtek-e a gazok, g6zok,

aerosolok, porok okozta légszennyez6dés meghatarozasa céljabol? igen O nem
O
8. Tudja-e, hogy az On munkahelyén zajmérés tortént-e? igen O nem []

9. Tudja-e, hogy az On munkahelyén miszeres vizsgalatok térténtek-e az infra- és ultrahang
szintek meghatarozasa céljabdl? igen OJ nem []

10. Tudja-e, hogy az On munkahelyén megvildgitas mérés tortént-e??

igen O nem [
SZECHENYI @
Eurépai Unié IR
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

SZECHENY!I

Tudja-e, hogy az On munkahelyén miszeres vizsgalatok térténtek-e az elektromagneses tér
jellemz8inek meghatarozasa céljabdl?
igen O nem [

Tudja-e, hogy az On munkahelyén miszeres vizsgalatok térténtek-e a réntgen, radioaktiv stb.
sugdrzasszintek meghatarozdsa céljabol?
igen OJ nem []

Tudja-e, hogy az On munkahelyén munkakérnyezeti miszeres vizsgalatok térténtek-e a
hémérséklet, paratartalom, huzathatds meghatarozdsa céljabol?
igen O nem [

Részt vett-e On fizikai megterhelés-igénybevétel vizsgélaton?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) ........cccccvevveennene

Részt vett-e On egész testre vonatkozé rezgésterhelés vizsgélaton?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) ........cccccovevveennene

Részt vett-e On kéz-kar rezgésterhelés vizsgalaton?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) ........cccccovevveennene

Részt vett-e On foglalkozads-egészségiigyi szolgaltatdjanal (lizemorvos) szervezett vizelet
vizsgalaton?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) ........cccccovevveennene

Részt vett-e On foglalkozads-egészségiigyi szolgaltatdjanal (izemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?
igen O nem [, ha igen akkor mikor (pl: hany éve?) ........cccccovevveennenne

SZECHENY!I
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Agazati 6sszesitett eredmények

SZECHENY!I @

KERDESEK

igen

Osszes szazalék

1. Tudja-e, hogy ki az On foglalkozas-
egészségligyi szolgdltatoja (lizemorvosa) a
munkahelyén?

297

364

82%

2. Tudja-e, hogy helyileg hol taldlhaté az On
foglalkozas-egészségligyi szolgaltatdja
(tzemorvosa)?

295

364

81%

3. Tudja-e, hogy az On munkatevékenységének
milyen a foglalkozas-egészségi osztdlyba torténd
besoroldsa?

94

364

26%

4. Részt vett-e On foglalkozas-egészségiigyi
szolgaltatéjanal (izemorvos) el6zetes munkakori
alkalmassagi vizsgalaton (Jelenlegi
munkahelyére valé belépését megel6zben a
munkaltaté altal megjeldlt munkakorre)?

147

361

41%

5. Részt vett-e On foglalkozds-egészségiigyi
szolgaltatdjanal (izemorvos) id6szakos
munkakari alkalmassagi vizsgéalaton (a
munkaltaté altal megjeldlt munkakorre)?

232

367

63%

6. Részt vett-e On foglalkozds-egészségiigyi
szolgaltatéjanal (izemorvos) soron kiviili
munkakori alkalmassagi vizsgalaton

45

362

12%
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7. Tudja-e, hogy az On munkahelyén miszeres
vizsgalatok torténtek-e a gazok, g6zok,
aerosolok, porok okozta légszennyez6dés
meghatdrozasa céljabol? 28 363 8%

8. Tudja-e, hogy az On munkahelyén zajmérés
tortént-e? 42 361 12%

9. Tudja-e, hogy az On munkahelyén miszeres
vizsgalatok torténtek-e az infra- és ultrahang
szintek meghatarozasa céljabdl?

14 371 4%

10. Tudja-e, hogy az On munkahelyén
megvilagitas mérés tortént-e?? 41 360 11%

11. Tudja-e, hogy az On munkahelyén mdiszeres
vizsgalatok torténtek-e az elektromagneses tér
jellemz8inek meghatarozasa céljabol?

9 362 2%

12. Tudja-e, hogy az On munkahelyén miiszeres
vizsgalatok torténtek-e a rontgen, radioaktiv stb.
sugdrzasszintek meghatarozdsa céljabol?

11 363 3%

13. Tudja-e, hogy az On munkahelyén
munkakdrnyezeti miszeres vizsgalatok
torténtek-e a h6meérséklet, paratartalom,
huzathatas meghatdrozasa céljabol? 22 358 6%

——
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14. Részt vett-e On fizikai megterhelés-
igénybevétel vizsgdlaton? 51 362 14%

15. Részt vett-e On egész testre vonatkozd
rezgésterhelés vizsgalaton? 10 361 3%

16. Részt vett-e On kéz-kar rezgésterhelés
vizsgalaton? 10 360 3%

17. Részt vett-e On foglalkozds-egészségiigyi
szolgdltatdjanal (izemorvos) szervezett vizelet
vizsgalaton? 150 361 42%

18. Részt vett-e On foglalkozas-egészségligyi
szolgdltatdjanadl (izemorvos) szervezett vér
vizsgalaton? 135 361 37%

Foglalkozas-egészséglgy |I.

90% 82% 81%
80%
70% 63%
60%
50% 41%
40%
30% 26%
20%
10%
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Foglalkozas-egészségligy Il.

14%
12%

12% 12% 11%
10%
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4%
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Foglalkozas-egészséglgy lll.
16%
14%
14%
12%
10%
8%
6%
6%

4% %
5% 3%

- -
0%

11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai

munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok torténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabal?
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45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Foglalkozas-egészségligy IV.

SZECHENY!I

42%
37%
3% 3%
15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
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(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?

vizelet vizsgalaton?
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A kérdésekre adott vdlaszok tovabbi bontasban tevékenységcsoportokra

Adminisztrativ tevékenységek:

Adminisztrativ, kiegészit6 egyéb Uzleti szolgaltatas.
Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas.
Telefoninformacio.

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése.

Foglalkozas-egészséglgy |I.

100%
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90% 87% 84%
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8%
7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%
0%

6%

Foglalkozas-egészségligy Il.
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7%

6%

5%

4%

3%

2%

1%

0%

6%

Foglalkozas-egészséglgy lll.

0%

11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogy az On

munkahelyén miszeres munkahelyén miszeres
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok torténtek-e a
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb.

jellemz&inek meghatarozasa sugdrzasszintek
céljabol? meghatdrozasa céljabol?
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13. Tudja-e, hogy azOn  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalaton?

munkakoérnyezeti mdszeres
vizsgalatok torténtek-e a
hémérséklet, paratartalom,
huzathatds meghatarozasa
céljabal?
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Foglalkozas-egészségligy IV.
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15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizelet vizsgalaton? vizsgalaton?

Biztonsagi tevékenység

Biztonsdagi, nyomozodi tevékenység.
Személybiztonsagi tevékenység.
Biztonsagi rendszer szolgaltatas.

Nyomozas.
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11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai

munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?
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Foglalkozas-egészségligy IV.
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15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizelet vizsgalaton? vizsgalaton?

Emberi er6forrassal kapcsolatos tevékenységek

Munkaer6piaci szolgaltatas.
Munkakozvetités.
Munkaerdkolcsonzés.

Egyéb emberier6forras-ellatas, -gazdalkodas.
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Foglalkozas-egészséglgy lll.
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11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogy az On

munkahelyén miszeres munkahelyén miszeres

vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok torténtek-e a

elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb.
jellemz&inek meghatarozasa sugdrzasszintek

céliabol?

meghatdrozasa céljabol?
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8%

13. Tudja-e, hogy azOn  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalaton?

munkakoérnyezeti mdszeres
vizsgalatok torténtek-e a
hémérséklet, paratartalom,
huzathatds meghatarozasa
céljabal?
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rezgésterhelés vizsgalaton? szolgdltatoéjanal szolgaltatojanal
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Takaritas — zoldterUlet kezelés

Foglalkozas-egészséglgy |I.
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Foglalkozas-egészséglgy lll.
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11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?
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Foglalkozas-egészségligy IV.
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15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizelet vizsgalaton? vizsgalaton?

Alkotoml(ivészeti tevékenység

Alkoto-, mUivészeti, szérakoztato tevékenység.
El6add-mivészet.
El6add-miivészetet kiegészitd tevékenység.

Alkotomvészet.
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11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai

munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?
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Foglalkozas-egészségligy IV.

70%
60% 58%
54%
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40%
30%
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0% 0%
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15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizelet vizsgalaton? vizsgalaton?

Kolcsonzés — lizing tevékenység

Kolcsonzés, operativ lizing.
Gépjarmikolcsonzés.

Személygépjarm( kolcsonzése.
Gépjarmdkolcsonzés (3,5 tonna folott).

Személyi hasznadlatu, haztartasi cikk kdlcsonzése.
Szabadidds, sporteszkoz kolcsonzése.
Videokazetta, lemez kblcsonzése.

Egyéb személyi hasznalatu, haztartasi cikk kdlcsénzése.

Egyéb gép, targyi eszkdz kodlcsonzése.
Mez6gazdasagi gép kdlcsonzése.

EpitSipari gép kolcsdnzése.
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Irodagép kolcsonzése (beleértve: szamitdgép).
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Vizi szallitoeszkoz kolcsonzése.

Légi szallitéeszkodz kdlcsdnzése.

SZECHENY!I

Egyéb gép, targyi eszkdz kodlcsonzése.

Immaterialis javak kdlcsonzése.
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11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?
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15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
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(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?

vizelet vizsgalaton?
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Konyvtari, levéltari, mizeumi, egyéb kulturdlis tevékenység

Foglalkozas-egészséglgy |I.
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11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai

munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?
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Foglalkozas-egészségligy IV.
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15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18.
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal

(Gzemorvos) szervezett

vizelet vizsgalaton?

Létesitmény mikodtetése

Mdvészeti |étesitmények miikodtetése.
Novény-, dllatkert, természetvédelmi terilet miikodtetése.

Sportlétesitmény mikodtetése.

Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvdnyossag miikodtetése.
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19%

Részt vett-e On

foglalkozds-egészségiigyi
szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?
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Foglalkozas-egészségligy Il.
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18%

16%

14%

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0%

SZECHENY!I

Foglalkozas-egészséglgy lll.

17%

11%

6% 6%

11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai

munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap
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i
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Foglalkozas-egészségligy IV.

35%
31%
30%
25%
20%
17%
15%
10%
5%
0% 0%
0%
15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizelet vizsgalaton? vizsgalaton?

Sport - testedzés

Sport-, szérakoztatd, szabadidds tevékenység.
Sporttevékenység.

Sportegyeslileti tevékenység.

Testedzési szolgaltatas.

Egyéb sporttevékenység.
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Eurépai Unio

Eurépai Regionalis

Fejlesztési Alap
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Foglalkozas-egészséglgy |I.
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80% 72%
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Foglalkozas-egészségligy Il.
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60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

SZECHENY!I

Foglalkozas-egészséglgy lll.

50%
3%
0% 0% —
11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?
Eurépai Unio
i Eurépai Regionalis
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70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Foglalkozas-egészségligy IV.

SZECHENY!I

61%
58%
14%
8%
15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
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(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?

vizelet vizsgalaton?

MAGYARORSZAG
KORMANYA

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENY!I

Szerencsejaték, fogadas

Foglalkozas-egészséglgy |I.

90% 83% 83% 83%
80%
70%
60%

67%

50% 42%
40%
30%
20%
10%
0%

SZECHENYI @
Eurépai Unio

Eurdpai Regionalis

Fejlesztési Alap

MAGYARORSZAG z S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

* X %
- *
- -
* *

* 4 *

208 /333



SZECHENYI

Foglalkozas-egészségligy Il.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
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Foglalkozas-egészséglgy lll.

10%
’ 9%
9%
8%
7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%
0% 0% 0%
0%
11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy az On  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgalatok térténtek-e a munkakérnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb. vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatarozasa céljabdl?  meghatarozasa céljabdl? huzathatas meghatéarozasa
céljabol?

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap
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Foglalkozas-egészségligy IV.

40%
36% 36%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0% 0%
0%
15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizelet vizsgalaton? vizsgalaton?
Szdrakoztatas

Egyéb szérakoztatas, szabadid&s tevékenység.
Vidamparki, szérakoztatéparki tevékenység.

M.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidGs tevékenység.
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Foglalkozas-egészségligy Il.
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Foglalkozas-egészséglgy lll.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 0% 0%
0%
11. Tudja-e, hogy azOn  12. Tudja-e, hogyazOn  13. Tudja-e, hogy azOn  14. Részt vett-e On fizikai
munkahelyén mdszeres munkahelyén miszeres munkahelyén megterhelés-igénybevétel
vizsgalatok torténtek-e az  vizsgélatok torténtek-e a munkakdrnyezeti mlszeres vizsgalaton?
elektromagneses tér rontgen, radioaktiv stb.  vizsgalatok torténtek-e a
jellemz&inek sugdrzasszintek hémérséklet, paratartalom,
meghatdrozasa céljabol?  meghatdrozdsa céljabdl? huzathatds meghatdrozasa
céljabal?

SZECHENY!I

Eurépai Unié
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45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Foglalkozas-egészségligy IV.

SZECHENY!I

42% 42%
8%
0%
15. Részt vett-e On egész 16. Részt vett-e On kéz-kar 17. Részt vett-e On 18. Részt vett-e On
testre vonatkozo rezgésterhelés vizsgalaton? foglalkozas-egészségligyi  foglalkozas-egészséglgyi
rezgésterhelés vizsgalaton? szolgaltatojanal szolgdltatdjanal
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(Uzemorvos) szervezett  (Uzemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?

vizelet vizsgalaton?
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Szdzalékos eredmények Osszevetése

Az ,igen” valaszok aranya.

SZECHENY!I @

létesit-
.| bizton- alkoté- wr ., .| kOnyvtar, mény sport, 3
Kérdések osszes LIl sagi HR takaritas | mlivészeti e levéltéri | mikéd- | test- | o oncse szorall<oz-
tev. tev. tev. . . ! jaték tatas
tev. tev. tev. tetesi edzés
tev.
1. Tudja-e, hogy ki az On
foelalkozds-eedszsdaiiovi
Sz(flzéli’azf;ae?gfrfﬁfvgg;a) . 82% | 87% | 81% | 92% | 100% | 65% 63% 81% 75% | 92% | 83% | 67%
munkahelyén?
2. Tudja-e, hogy helyileg hol
taldlhaté az On foglalkozas-
egészségl','lgzyi szol:éltatézja 81% 84% 81% |92% | 97% 65% 63% 85% 69% 92% 83% 75%
(izemorvosa)?
3. Tudja-e, hogy az On
munkatev.ének milyen a
foglalkozas-egészségi osztalyba 26% 24% 75% | 13% | 21% 8% 24% 29% 31% 39% 42% 17%
torténd besoroldsa?
SZECHENY]I @
: ]1",1". Eurépai Unié
i Eurdpai Regionalis * 7
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SZECHENY!I @

létesit-
212 .. admin. bnzfo.n " | HR s a,!k?to- . | k6lcsonzési kon\’(vtla T' nle'ly sport, szerencse- | szorakoz-
Kérdések Osszes sagi takaritdas | muivészeti levéltari m(ikéd- test- . <
tev. tev. tev. . . ! jaték tatas
tev. tev. tev. tetesi edzés
tev.
4. Részt vett-e On foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatdjanal
(izemorvos) el6zetes munkakori
alkalmassagi vizsgalaton (Jelenlegi 41% 40% | 81% | 8% 14% 20% 22% 58% 61% 72% 83% 25%
munkahelyére vald belépését
megel6z6en a munkaltato altal
megjelolt munkakorre)?
5. Részt vett-e On foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatdjanal
Uzemorvos) id6szakos munkakori
( . ) . 63% 47% | 69% | 83% | 83% 62% 46% 65% 58% 81% 67% 67%
alkalmassagi vizsgalaton (a
munkaltato altal megjelolt
munkakorre)?
6. Részt vett-e On foglalkozés-
egészségligyi szolgaltatdjanal
(tzemorvos) soron kiviili 12% 6% 19% | 4% 24% 12% 19% 12% 11% 19% 0% 8%
munkakaori alkalmassagi
vizsgalaton
SZECHENYI @
B Eurépai Unié e,
i Eurépai Regionalis 4 by
217 / 333 Y :g Fejlesztési Alap * o *

MAGYARORSZAG
KORMANYA

BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENY!I @

létesit-
Y " admin. bnzfo.n " | HR L, a'!k?to- . | kolcsonzési kon\’(vtla T' nle'ly sport, szerencse- | szorakoz-
Kérdések Osszes tev sagi tev takaritds | muivészeti tev levéltari m(ikéd- test- i4tek tatés
’ tev. : tev. ’ tev. tetési edzés )
tev.
7. Tudja-e, hogy az On
munkahelyén mszeres
vizsgalatok torténtek-e a gazok, 8% | 2% | 38% | 0% | 17% | 12% 0% 15% 8% | 3% 0% 0%
g6z0k, aerosolok, porok okozta
légszennyez6dés meghatarozasa
céljabol?
8. Tudja-e, hogy az On
12% 3% 13% | 0% 17% 38% 14% 4% 19% 8% 0% 25%

munkahelyén zajmérés tortént-e?

9. Tudja-e, hogy az On
munkahelyén mdszeres
vizsgalatok torténtek-e az infra- és 4% 8% 6% 0% 3% 0% 6% 0% 11% 0% 0% 8%
ultrahang szintek meghatarozasa
céljabol?

10. Tudja-e, hogy az On
munkahelyén megvilagitds mérés 11% 7% 38% 0% 3% 38% 3% 12% 19% 8% 0% 8%
tortént-e??

i

I

SZECHENYI @
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SZECHENY!I @

létesit-
212 .. admin. bnzfo.n " | HR s a'!k?to- . | k6lcsonzési kon\’(vtla T' nle'ly sport, szerencse- | szorakoz-
Kérdések Osszes sagi takaritdas | muivészeti levéltari m(ikéd- test- . <
tev. tev. tev. L . . jaték tatas
tev. tev. tev. tetesi edzés
tev.
11. Tudja-e, hogy az On
munkahelyén mszeres
vizsgalatok torténtek-e az 2% 6% 0% 0% 3% 0% 6% 0% 6% 0% 0% 0%
elektromagneses tér jellemz8inek
meghatdrozasa céljabdl?
12. Tudja-e, hogy az On
munkahelyén mUszeres
vizsgalatok torténtek-e a rontgen, 3% 0% 25% | 0% 3% 0% 6% 0% 11% 0% 0% 0%
radioaktiv stb. sugarzasszintek
meghatdrozasa céljabdl?
13. Tudja-e, hogy az On
munkahelyén munkakdérnyezeti
mUiszeres vizsgdlatok torténtek-e a
hémérseklet iératartalom 6% 0% 0% 0% 3% 23% 6% 12% 17% 3% 0% 0%
huzathatas meghatdrozasa
céljabol?
SZECHENYI @
B Europai Unié
i Eurdpai Regionalis * 7
219 / 333 v 1} Fejlesztési Alap *ox *
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SZECHENY!I @

létesit-
. izton- lkoto- vt e . .| konywtar, mén sport, .
. s " admin. g TO, HR - a” ?to . | k6lcsonzési o YVt,a . ”e“y P szerencse- | szorakoz-
Kérdések Osszes sagi takaritds | muivészeti levéltari m(ikéd- test- . ‘
tev. tev. tev. .. . jaték tatas
tev. tev. tev. tetési edzés
tev.

14. Részt vett-e On fizikai
megterhelés-igénybevétel 14% 3% 81% 8% 10% 4% 14% 4% 6% 50% 9% 0%
vizsgalaton?

15. Részt vett-e On egész testre
vonatkozo rezgésterhelés 3% 0% 25% | 4% 0% 0% 0% 0% 0% 14% 0% 0%
vizsgalaton?

16. Részt vett-e On kéz-kar

rezgésterhelés vizsgélaton? 3% 0% 25% | 4% 0% 0% 0% 0% 0% 8% 0% 8%

17. Részt vett-e On foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett vizelet
vizsgalaton?

42% 44% | 75% | 0% | 45% 58% 44% 27% 31% 61% 36% 42%

18. Részt vett-e On foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatdjanal
(Uzemorvos) szervezett vér
vizsgalaton?

37% 40% | 75% | 0% | 45% 54% 39% 19% 17% 58% 36% 42%

SZECHENYI @
Eurépai Unio S,
Eurépai Regionalis 4 by
Fejlesztési Alap *ox *
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Eletkorbél fakado kockazatokkal kapcsolatos kutatas eredményei

A kutatas célja felmérni a munkavallalék életkordbdl adédd kockazatokat az adminisztrativ
és miivészeti agazatokban. A kutatas célja tovabba, hogy a felmérések alapjan, feltarjuk
azokat a fejlesztési lehet8ségeket, amelyek ezen a teriileten kindlkoznak, és az On

egészségének védelmét és fejlesztését biztositjak.

A valaszat kérjik a megfelel o jel beikszelésével jelezze szamunkra!

Neme
férfi
né

Eletkora
46-58
59-65
66-74

Milyen munkarendben dolgozik On?

Nappalos (8 6ra)

Nyujtott nappalos

Valtomliszak (8 oras)

Valtomliszak (12 6ras)

Megszakitas nélkuli tevékenység (folyamatos miszak)
Rugalmas munkaidében

Csokkentett munkaidében

Tavmunkaban

Milyen munkat végez On

U168 munkat

All6 munkat

Ha 0l6 munkat végez, milyen jelleg(i tevékenység az?

Irodai jellegl tevékenységhez
Ipari, gyartasi jellegl tevékenységhez
Jarmivezetéshez kapcsolddnak

o
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SZECHENY!I @

Az On testméreteire, életkori sajatossagaihoz alakithaté-e a gép, a berendezés
(munkaasztal, munkaszék), a kezel6 elemek helyének megvalasztasa?

Igen
Nem

O
O

Megfelel6nek itéli-e meg a munkahelyi vilagitast a munkavégzés kézben?

Teljes mértékben megfeleld
Megfelels

Részben megfelel§

Inkabb nem felel meg
Egyaltalan nem felel meg

|

o oo g

Megfelel6nek itéli-e meg a munkahelyi hémérsékletet/paratartalmat a munkavégzés

kozben?

Teljes mértékben megfeleld
Megfelels

Részben megfelel§

Inkabb nem felel meg
Egyaltalan nem felel meg

oo oo o

Milyen valtozast tapasztalt az alabbi képességeiben az elmult 2 évben?

Fényigény
Javult
Romlott

Hallaskiiszob
Javult
Romlott

Tapintasi kiisz6b
Javult
Romlott

Tanulashoz sziikséges id6
Javult
Romlott

Reakcididd, informacio feldolgozasi id6
Javult

o
Romlott
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SZECHENY!I @

Hibazas
Javult O
Romlott O

Bolcsesség, onismeret
Javult O
Romlott O

Szintetizalasi képesség
Javult ]
Romlott o

A munkavédelmi oktatasban kitértek-e az életkori sajatossagokbdl adédé kockazatokra?
Igen O
Nem O

A munkavégzésére jellemzé (t6bb jo vdlasz van)

Az id6kényszer keretei kozott végzett tevékenység

A rovid idejd, egyszer( feladat valtoztatas nélkili allandé ismétlésével
Tartdsan sziikséges akaratlagos figyelemmel

Monoténia

Kilénosen bonyolult szabalyok, utasitdsok alapjan végzett tevékenység
Nehéz fizikai munka (emelés, cipelés, tolas, huzas)

Kényszertesttartas huzamosabb ideig (guggolds, hajlas, térdeplés stb.)
Balesetveszélyes munka (robbands és tlizveszély, leesés veszélye stb.)
Automatizalt rendszerek iranyitasa

A vizudlis, az akusztikus indikatorok vagy ezek

kombindcidinak a mikodtetése O

Ooo0oooooogaoao

Az On véleménye szerint a munkaltato tesz-e az életkorabél adédé kockazatok
csokkentéséért (,,id6sbarat munkahely” kialakitasa)

Igen O

Nem O

Az alabbiak koziil, mi okoz Onnek leginkabb stresszt?
IdSkényszer

Bizonytalansag (munkahely elvesztése, betegségek stb.)
Foloslegesség érzése

Nem becsiilik a munkamat

Tul nagy felelGsség harul rdm (anyagiakért és emberekért)

O
O
O
O

m
Allandé déntéskényszer
m
Tul sok/kevés informdcié a munkaval kapcsolatosan SZECHENYI @
m

Eurépai Unié e
Eurdpai Regionalis g 2
Fejlesztési Alap * o *
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SZECHENY!I @

Az utébbi 3 évben, kezelték-e Ont az aldbbi megbetegedéssel? (t6bb vdlasz is lehetséges)
Depresszid, szorongas, alvaszavar O

Magas vérnyomas

Koszoruér betegségek

Agyi keringési betegségek (stroke)

Cukorbetegség

EmésztGszervi megbetegedések (gyomorégés, gyomorfekély stb.)
Mozgdsszervi betegségek (gerincbetegségek, végtagok betegsége, stb.)
Daganatos megbetegedés

Tudlmunka O

Ooo0ooooad

Az elmult 2 évben, volt-e tappénzen a fenti betegségek barmelyikével?
Igen O Nem O

Részt vesz-e munkakori alkalmassagi vizsgalaton?

Evente O
Ritkabban O
Nem O

A munkaltato biztosit-e munkahelyi egészségfejlesztést, ha igen, mit? (tébb vdlasz
lehetséges)

Fizikai aktivitas

Stresszkezelés

Téaplalkozas

Dohdnyzasrdl, tulzott alkoholfogyasztdsrdl leszoktaté programok
Oktatas

Ooooo o

A kiklldott kérd6ivekre 6sszesen 129 f6 valaszolt 74 n6 és 55 férfi munkavallalo.

SZECHENYI @
Eurépai Unié

Eurdpai Regionalis

Fejlesztési Alap

MAGYARORSZAG " —
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

* X %
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SZECHENY!I '

Nemek megoszlasa

mférfi = n6
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SZECHENY!I @
’-Q

Eletkor szerinti megoszlas

W 46-58 év kozott 59-65 év kozott MW 66-74 év kozott
2%

SZECHENYI @

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

g * 4 *
e
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SZECHENYI @
Munkarend szerinti megoszlas

m Nappalos (8 éra)

Nyujtott nappalos

3% 0%

W Valtoml(iszak (8 oras)

m Valtomliszak (12 oras)

W Megszakitas nélkli
tevékenység (folyamatos

miszak) .
B Rugalmas munkaidében

Csokkentett munkaidében

Tavmunkaban

——

SZECHENY! @
Eurépai Unié R
Eurdpai Regionalis 2 8
Fejlesztési Alap alat
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SZECHENY!I @
y

Milyen munkat végez On?

m U186 munkat

All6 munkat

SZECHENYI @

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I @

Ha iil6 munkat végez, milyen jellegi
tevékenység az?
5%
® Irodai jellegl
tevékenységhez

lpari, gyartasi
jellegi
tevékenységhez

MW Jarmlvezetéshez
kapcsolédnak

SZECHENYI @

Eurépai Unio
Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap
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SZECHENY!I @

Az On testméreteire, életkori sajatossagaihoz
alakithato-e a gép, a berendezés (munkaasztal,
munkaszék), a kezel6 elemek helyének
megvalasztasa?

M Igen
B Nem

SZECHENYI @

Eurépai Unio
Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap
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SZECHENYI Q

Megfelel6nek itéli-e meg a munkahelyi vilagitast a
munkavégzés kézben?

1% 0%

W Teljes mértékben megfeleld m Megfelel6

I Részben megfeleld " Inkabb nem felel meg

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k

MAGYARORSZAG 2 .z
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENYI Q

Megfelel6nek itéli-e meg a munkahelyi h6mérsékletet/paratartalmat a
munkavégzés kozben?

1% 0%

H Teljes mértékben megfelel6 m Megfelel6
I Részben megfeleld " Inkabb nem felel meg

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k

MAGYARORSZAG 2 .z
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I @

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

FENYIGENY

W Javult m Romlott

Ez ellentmondasnak tlnik a vart valaszokhoz, illetve azok ardnydhoz képest. Sajnos nem sikeriilt
kideriteni ennek okat. Utdlagosan néhany hasonlé eredmény miatt személyes megkérdezés is tortént.
Lehetséges, hogy a kérdésfeltevése maga félreértésre adott okot, talan maguk a munkahelyi
fényviszonyok javultak és ezért sziiletett a bemutatott eredmény.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R

Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k

MAGYARORSZAG
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SZECHENY!I Q

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

HALLASKUSzOB

W Javult m Romlott

SZECHENYI

oo Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis

Fejlesztési Alap

1“ Y *
i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I @

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtlt 2 évben?

TAPINTASI KUSzZOB

W Javult m Romlott

A személyes visszakérdezések alapjan itt ugy tlinik a valaszaddk a sajat ligyességiikre asszocidltak a
kérdés alapjan, ami viszont valdszinGsithetéen javult a munkaban toltétt évekkel: novekedett a
tapasztalatuk.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k
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SZECHENY!I @

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

TANULASHOZ SZUKSEGES IDO

W Javult m Romlott

A személyes visszakérdezések alapjan itt is ugy tlnik a vélaszaddk a sajat problémamegoldd
képességiikre asszocialtak a kérdés alapjan, ami viszont valdszinGsithet6en javult a munkaban toltott
évekkel, mivel novekedett a tapasztalatuk.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k

MAGYARORSZAG z S
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SZECHENY!I @

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

REAKCIOIDO, INFORMACIO FELDOLGOZASI IDO

W Javult m Romlott

A személyes visszakérdezések alapjan itt is ugy tlnik a vélaszaddk a sajat problémamegoldd
képességiikre asszocialtak a kérdés alapjan, ami viszont valdszindGsithet6en javult a munkaban toltott
évekkel, mivel névekedett a tapasztalatuk.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k

MAGYARORSZAG z S
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237 /333



SZECHENY!I @

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

HIBAZASI ARANY

W Javult m Romlott

A személyes visszakérdezések alapjan itt is ugy tlnik a vélaszaddk a sajat problémamegoldd
képességiikre asszocialtak a kérdés alapjan, ami viszont valdszindGsithet6en javult a munkaban toltott
évekkel, mivel névekedett a tapasztalatuk.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k

MAGYARORSZAG z S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I Q

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

BOLCSESSEG, ONISMERET

W Javult m Romlott

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I Q

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?

SZINTETIZALASI KEPESSEG

W Javult m Romlott

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I Q

Milyen valtozast tapasztalt az aldbbi képességeiben az elmtilt 2 évben?
A MUNKAVEDELMI OKTATASBAN KITERTEK-E AZ ELETKORI SAJATOSSAGOKBOL
ADODO KOCKAZATOKRA?

M Igen ® Nem

Ez sajnos eléggé lelombozo adat!

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I

A munkavégzésére jellemzé (tobb jo valasz van)

u 45%

43%

17%

'™ 7%

m Az id6kényszer keretei kozott végzett tevekenyseg
m A rovid idejd, egyszer(i feladat valtoztatds nélkuli dllandd ismétlésével
u Tartdsan szikséges akaratlagos figyelemmel
Monotdnia

m Kilonosen bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan végzett tevékenység

1 Nehéz fizikai munka (emelés, cipelés, tolas, huzas)
m Kényszertesttartds huzamosabb ideig (guggolas, hajlas, térdeplés stb.)
® Balesetveszélyes munka (robbands és tlizveszély, leesés veszélye stb.)
# Automatizalt rendszerek iranyitasa
m A vizualis, az akusztikus indikatorok
H A vizualis, az akusztikus indikatorok vagy ezek kombindacidinak a miikodtetése

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alap

i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE
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SZECHENY!I

Az On véleménye szerint a munkaltato tesz-e az életkorabél ad6dé
kockazatok csokkentéséért (,,id6sbarat munkahely” kialakitasa)

M Igen
B Nem

Sajnos ez az eredmény varhato volt! Pedig a munkahelyeknek is szembe kell nézniik a névekvé
életkord munkavdllalok megnovekvd szamaval. Az id6sbarat munkahelyek kialakitdsa fontos kérdése
és tennivaléja lesz mar a kozeljové munkahelyeinek is!

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k
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SZECHENY!I @
A

Az aldbbiak kéziil, mi okoz Onnek leginkabb stresszt?

2% 3%

m IdGkényszer

M Bizonytalansag (munkahely elvesztése, betegségek stb.)

M FOloslegesség érzése

= Nem becsilik a munkamat

B Tul nagy felel6sség harul ram (anyagiakért és emberekért)

m Allandé dontéskényszer

m Tul sok/kevés informacié a munkaval kapcsolatosan
Tulmunka

244 /333
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SZECHENY!I @

AZ UTOBBI 3 EVBEN, KEZELTEK-E ONT AZ ALABBI MEGBETEGEDESSEL?
Vozes . . (TOBB VALASZ IS LEHETSEGES)
ozgasszervi betegségek

(gerincbetegségek, Daganatos D y
X . epresszid,
végtagok betegsége, megbetegedés P .
szorongas,

stb.) 3%
Ivaszavar
7% \ ?
0 4 16%

Emésztdszervi__—
megbetegedések
(gyomorégés,
gyomorfekély stb.)

9%
Magas vérnyomas
Cukorbetegség 30%
28%

Koszoruér
betegségek
7%

——
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SZECHENY!I @

Az elmult 2 évben, volt-e tappénzen a fenti betegségek barmelyikével?

M Igen ® Nem

Nyilvdn magas vérnyomassal nem mennek el tappénzre rendszerint a munkavallalok, ha igen, akkor
mar eléggé sulyos a helyzet. Ugyanakkor ez is arra hivja fol a munkaaddk figyelmét, hogy igenis tenni
kell az olyan munkahelyek kialakitasaért, ahol szervezetten odafigyelnek a fenti betegségekkel élékre
és munkaterhelésiiket Ugy prébaljak alakitani, hogy a munkaadd szamara is hasznos, hatékony, de
lehetdleg az egészségliket kevésbé probara tevs tevékenységeket végezzenek. Sajnos ma ez eléggé az
alom kategoridjaba tartozik.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unio R
Eurdpai Regionalis 508
Fejlesztési Alap * ok k
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SZECHENY!I Q

RESZT VESZ-E MUNKAKORI ALKALMASSAGI VIZSGALATON?

Ritkabban Nem
15% 0%

Evente
85%

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

i
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SZECHENY!I @

A MUNKALTATO BIZTOSIT-E MUNKAHELYI EGESZSEGFEJLESZTEST, HA IGEN,
MIT? (TOBB VALASZ LEHETSEGES)

14%

8% 44%

30%

M Fizikai aktivitas

M Stresszkezelés
M Taplalkozas
M Dohanyzasrdl, tulzott alkoholfogyasztasrdl leszoktaté programok

M Oktatds
SZECHENYI @
Eurépai Unié R
Eurdpai Regionalis 5008
248 / 333 Fejlesztési Alap olde
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SZECHENY!I @

Szinhazi mélyinterjuk eredményei a szinhazi biztonsagi szabalyzat
elGirasainak megvaldsulasa targyaban
A szinhazi mélyinterjuk témaja a 35/1997. (XIl. 5.) MKM rendelet a Szinhdazm(ivészeti Biztonsagi

Szabalyzat kiadasardl elGirasainak megvaldsulasa, illetve megvaldsitdsa volt.

A palyazat régios megkotottségei, valamint a Szinhdzml(ivészeti Biztonsagi Szabalyzat részletezettsége
miatt dontottiink a személyes interjukroél. Az is Iényeges dontési szempont volt, hogy olyan szinhazakat
keresslink meg, ahol lehet6leg minden, vagy kozel minden aspektusara, el6irdsara ki tudunk térni a
Biztonsagi Szabalyzatnak.

A sokérds interjuk alatt, melynek soran szinhaztechnikusok és szinmdivészek is voltak a valaszadd
kozott nagyon hasznos és alapos valaszokat kaptunk kérdéseinkre.

A valaszokat a Szinhdazm(ivészeti Biztonsagi Szabalyzat elGirasait kdvetve mutatjuk be az aldbbiakban.

A bemutatott szazalékos értékek minden esetben az ,igen” valaszokat jeldlik.

——

SZECHENYI @
Eurépai Unié e

Eurdpai Regionalis O
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SZECHENYI

A létesitésre és a mikodésre vonatkozo el6irasok

1. Aszinpad (prébaterem) mint 2. Adiszletet és egyéb anyagot 3.  Alétesitmény szdllitdsi utvonalai 4. Azaijtok, rakodoényilasok mérete
munkaterdlet kialakitasakor, az szallito jarm(vekrél, lehetéleg megfelel§ teherbirdsiak, lehet6vé teszi, hogy a mértékado
ergonoémia szempontjait figyelembe  szintkilonbség nélkil kerilhet sor a ki- csuszasmentesek, valamint a diszleteket és egyéb targyakat
vették, gondoskodtak arrdl, hogy a és berakodasra. személykozlekedési és teherszallitasi akadalytalanul lehessen szallitani.
kulonbo6z 6 anyagok és eszkozok szallitasi feladatoknak is megfelel§ szélességliek.

Utvonalai biztonsagosak, konnyen
megkozelithet6k és a nehéz fizikai
munkata |

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap
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SZECHENYI

K6zonségforgalmi terek és Utvonalak I.

100%

5. Azépuletben olyan 6. Aruhatarnaka 7. Aruhatarifogasok 8. A nézGtériszemélyzet 9. A pénztarfilke minden
ruhatdr van, amelyben a személyzet akadalytalan mozgo fogassor esetén sem részére elkulonitett 6lt6z6 egyéb helyiségtdl, valamint
fogasok szama megegyezik kozlekedését lehet6vé tévé okozhatnak sériilést. van. a jegyvalto kozonségtél is
az épllet kijérata van. elkulonitett.
befogadoképességével.

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap
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SZECHENY!I

K6zonségforgalmi terek és Utvonalak Il.

100%

25%

10. A filke tartozkodasi zonajaban 11. A pénztérhelyiségben kézmosé 12. A létesitményben a kozonség 13. A bufé helyiségében az

a légsebesség, nyitott kiadé ablak rendelkezésre all. részére dohanyzohely biztositva asztalokat és székeket ugy

esetén sem haladja meg a0,25 m/s van. helyezték el, hogy kozottiik a
értéket. kijarat iranyaban legalabb 1 méter

széles Ut maradt szabadon.

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap
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SZECHENYI

Els6segély- és orvosi ellatohelyiség

14. Az elsGsegélynyujtashoz és az orvosi ellatashoz, lehetéleg a kozonségforgalmi részen, megfelelS felszereltségli helyiség van kialakitva,
amelyet anézék, a szerepldk és az tizemi terlleten dolgozok egyarant konnyen megkozelithetnek.

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap
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SZECHENYI

NézGtér

15. A nézGtér els6 Uléssora ésa  16. A néz6téren minden személy 17. A néz6téren elhelyezett 18. A nézGtér emeleti mellvédjét
zenekar, illetve a szinpadi mellvéd részére legaldbb 4,50 m3 |égtér van szényegek a padldhoz rogzitettek, ugy van kialakitva, hogy az a
kozott legalabb egy széksornyi biztositva. kivéve, ha a teljes nézGteret rahelyezett targyak (latcs6, taska
tavolsag van kihagyva. egybefliggd szé6nyegpadldval stb.) akaratlan leesését
burkoltak. megakaddlyozza és legaldbb 0,10 m
mélységl.
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SZECHENY!I

Sugdlyuk, zenekari arok, zenekari tartézkodd és hangold |.

25% ---

19. A sugdlyuk Ugy van 20. A sugohely legalabb 21. Azenekarrészére 22. Azenekariarok legfeliegbb  23. A zenekari arok jarhatd
kiképezve, hogy asugd 0,80x0,90 m alapteriiletli, személyenként legalabb 1,20 m2 1,20 m széles sdvja van az fedésének teherbirdsa
el6rehajlas nélkil attekinthesse kényelmes ulésd, biztonsagos alapterdilet biztositva van. el6szinpad alatt, amelynek a megegyezik a szinpadpadldéval
a teljes fGszinpadi jatékteret, megkozelitésd, kellé belmagasséaga 2,20 m-nél nem (5000 N/m2).

ugyanakkor a szereplGk lassak hémérsékletli és huzatmentes, a kisebb.
szajmozgasat. szovegkonyv megvilagitasa

pediga helyszinen
szabalyozhato fényerej(.
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Sugdlyuk, zenekari arok, zenekari tartézkodd és hangold Il.

0% 0%

24. A zenekari arok dekorativ 25. Az elGszinpad ésa zenekari 26. A zenészekrészére a 27. Azenészek szdmdra
célbol torténd, nem jarhato arok kozott jol zenekari arok kozelében, személyenként 1,00 m2, de
takarasa eltérg szinnel van megkilonboztethetd szinli  nemenként elkilonitve, legalabb legaldbb 30,00 m2 alaptertlet(i

jeldlve, és ugy van kivitelezve, parkanyvonaljelzést van 1,00 m2/f6 alapteriiletd, hangold van létesitve. (A

hogy akaratlan ralépés estén ne  felfestve vagy elhelyezve.  melegpadlds tartézkoddhelyiség  hangold az el6z6 pontban
szakadjon at. )Hangatereszt6é kialakitva személyenkénti meghatarozott
takardsndl erre a célra fémhalé Oltoz6szekrénnyel és a tartozkodohelyiséggel azonos is
ishasznalhatd.) hangszerek tarolasaraszolgalo, lehet, ha személyenkénti
zarhatd szekrényekkel. alaptertlete legaldbb 1,20 m2 és

hémérséklete megegye
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28. A zenekari mellvéd
magassaga a padloszinttdl
szamitva 0,90 m-nél nem

alacsonyabb.
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SZECHENY!I

Szinpadtér I.

29. Adiszletek mozgatasanak és 30. Af6szinpadnak az 31. A kozvetlenil utcardl nyilé 32. A lejté meredeksége a 20%- 33. A szinpadi diszletek és

a személyek kozlekedésének el6fluiggony vonalatdl a hatfalig diszletszallito kaput a ot nem haladja meg. anyagok tarolasdra szinpadhoz
érdekében, a fészinpad mért belsé mélysége a szinpadszinttel 6sszekoté 10%- csatlakozo diszletraktdar van
oldalfalai k6zott mért belsé szcenikailag hasznosithatd nal meredekebb lejté létesitve, melynek alapterilete a
szélesség a szcenikailag legnagyobb szinpadnyilas kapaszkodokkal van ellatva. szinpadtér féjatéktér
hasznosithato legnagyobb szélességének legaldbb tertletének legalabb 40%-a.

szinpadnyilds szélességének masfélszerese.

legalabb kétszerese.
(Oldalszinpaddal rendelkezé
szinpadoknal any
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SZECHENY!I

Szinpadtér Il.

34. A szinpadhoz 35. A gyartom(helyeket 36. A szinpad 37. Az alsészinpad 38. Az alsészinpad
kozvetlenul csak aszinpad zajvédelmi megoldasok vasszerkezetének, a legkisebb belmagassdga -a padozatanak terhelhet§sége
kiszolgalasahoz sziikséges alkalmazasaval, beépitett mozgo részek legalso megegyezik a szinpadpadld

helyiségek (pl. oldalszinpad, elkiilonitetten helyezkednek szinpadgépezetnek all6 és pontjatdl - legalabb 2,20 m. 5000 N/m2 teherbiraséval.
alsészinpad, diszletraktar, el. mozgd részei eltérd szinlire
gongyoltdiszlet-tarolo, mazoltak.

vilagositd-, kellék-,
kéziraktarak) csatlakoznak.
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SZECHENYI

Szinpadtér lll.

0%
39. A padozat feltlete 40. Az alsészinpad a 41. Afeljarat legkisebb 42. A feljaratot korlattal van  43. Az alsészinpad két
konnyen tisztithato, szalka-  fészinpaddal kozvetlen szélessége 0,80 m. ellatva. ellentétes oldaldra
és csUszasmentes. feljarattal van dsszekotve. allandéan hasznalhato és

konnyen kifelé nyil 6 ajtdk
vannak beépitve.
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SZECHENY!I

Szinpadtér IV.

111K

44. Az ajtok a komyez6 45. Zéporberendezéssel 46. Aviz elvezetésének Utjdta  47. A zaporberendezéssel 48. A szcenikai célrahasznalt
folyésokra vagy olyan felszerelt szinpad alsészinpadan csatornarendszer elldtott szinpadok allandd hatasgéz elallitdsahoz
helyiségekbe nyilnak, fedett vizgy(ijtd csatorna, illetve elhelyezkedésének haszndlatra rogzitetten szlkséges berendezéseket,

amelyekbdl a szabadba vezet6 akna van. figyelembevételével épitették ki.  felszerelt kisfeszultség(, vezetékeket Ugy helyezték el,
utvonalak kézvetlendl erésaramu villamos hogy a g6zvételezési
megkozelithetSk. berendezéseinek védettsége csatlakozasok aszinpad barmely
legalabb IP22, illetve csepeg6 vizpontjatdl, legfeljebb 5 m hosszu
ellen védett. toldalékvezetékkel elérheték.
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Szinpadtér V.

49. Gépi mozgatasu
forgdszinpadok és
forgdtarcsak korongjanak mukodtetésének vezérlését

50. A forgdszinpadok és
forgotarcsak gépi

51. A forgdszinpadokat és
forgotarcsdkat - azinditas és
ledllitas lokésszer(
mozgasanak elkertlésére -
fokozatinditéval lattak el.

52. A forgdszinpadok
padozataba villamos
padldcsatlakozdkat

kulsé kerulete, a meghajto épitettek be.

er@forrés kikapcsoldsa utan,
az 4tmér6 0,25%-anal
nagyobb mértékben nem
fordul el.

ugy helyezték el, hogy a
kezel6 a forgdszinpad és
forgdtarcsateljes feluletét
akadalytalanul belathassa.
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53. A csatlakozasi helyek
szamaaranyos a teljes,
beépitett, szinpadi szcenikai
vilagitassal.

SZECHENYI

Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap

BEFEKTETE OVOBE




SZECHENYI

Szinpadtér VI.

54. Hatso- és 55. A szinpadi kocsik 56. Szikség esetén jelzd, 57. A szinpadi kocsit a 58. A szinpadi kocsi
oldalszinpadon alkalmazott  mozgasat olyan helyrdl illetve visszajelz6 rendszer nyugalmi helyzet elérésekor inditasakor, illetve
szinpadi kocsik mellett és iranyitjak, ahonnan a van kiépitve. mindig rogzitik. ledllasakor, nem
mogott legaldbb 0,80 m  mozgasi zona attekinthetd. veszélyezteti a kocsin
széles Ut van kihagyva. tartdzkodo szereplék testi

épségét és a raépitett
diszlet stabilitasat.
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SZECHENYI

Szinpadtér VII.

59. A szinpadi kocsin 60. A szinpadi 61. A munkakarzatok 62. A munkakarzatok, - 63. Az esetleges
elhelyezett diszletelemek  munkakarzatok, -hidak és padozata tomor, hidak és tomyok fallal megszakitasokat aze
stabil rogzitésérdl - proba,  tornyok padozatat és a hézagmentes éslegalabb kozvetleniil nem érintkez6  korlattal egyenértéklien

illetve el6adas el6tt — padozatban 1év6 csapdak, 2500 N/m2 teherbirdsu. oldalai - az ellensulyok méretezett nyilaszardval

mindig meggy6z6dnek.  csapdajtok fedelét a varhatd kezelésére szolgal6 szakasz hidaltdk at.
legnagyobb terhelésre kivételével - oldalterhelésre
méretezték. méretezett korlattal
szegélyezték.
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SZECHENY!I

Szinpadtér VIII.

64. Minden, azonos szinten lév6 65. A munkakarzat szélessége  66. A munkahidak legkisebb 67. A kézidiszlethuzok 68. A felsGgépezet
munkakarzat, -hid ugy van méretezni, hogy az szélessége 0,60 m. mukodtetésére szolgald megkozelithetségét Iépcsd,
kezel6személyzete kétoldalu elhelyezett targyak mellett munkakarzat legkisebb illetve hagcso teszi lehetévé. A
osszekottetésében van legalabb 0,60 m széles, szabad, szélessége, a hizoszerkezet lépcs6k két oldaldn, ldbléccel
egymassal. Ezeket a egyenes vonalu kozlekedési ut szinpad oldali széls6 pontjatdl ellatott korlatot van. Alépcsék
munkahelyeket a szinpadszintre marad. mért 1,40 m-nél nem kevesebb.  szélessége 0,80 m-nél nem
levezetd, a szinpad ellenkezé Ezen a szélességen belll, a kevesebb.
oldalain elhelyezett Iépcs Skkel padozattdl mért szabad
lehet megkozeliteni, lehetéleg a belmagassag legalabb 2,20 m.
szinpadon
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SZECHENY!I

Szinpadtér IX.

0% 0%

69. A szinpadszint feletti, 20 70. Afels6gépezet 71. Adiszlethizok 100 kg 72. A 400 kg-nal nagyobb 73. Adiszlethizok és a

m-nél magasabban lévé kezelésére és teherbirasig kézi, 400 kg teherbirasu diszlethuzo fuggesztett vilagitasi
munkakarzat, -hid karbantartasara szolgalé teherbirasig ellensulyos kézi berendezés gépi berendezések tartorudjai
megkozelitésére a munkahelyeken alegkisebb miikodtetésd. meghajtassal van elldtva. fémbdl, figgesztékotelei - a
szinpadtérhez csatlakozo, belmagassag 2,20 m. kézi huzokatelek kivételével
minden munkaszinten - acélsodronykotélbsl
megalldsra képes, legalabb vannak.

kétszemélyesfelvond van.
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SZECHENYI

Szinpadtér X.

74. A diszlethizok 75. Alabdeszka legaldbb 0,40 m 76. Az ellensulyos diszlethizé 77. A nyugalmi allapot 78. Adiszlethizok és a
ellenstlyainak taroldasaa  magas. Az ellensulyok tarolasdra koteleinek fékberendezése a elérésekor a diszlethtizot mindig  fuggonytartok kezelésével
munkakarzat fal fel6li oldalanak kialakitott munkakarzat kotelet minden helyzetben rogzitik. megbizott személynek
labdeszkaja mellett torténik ugy,teherbirdsa 4000 N/m2-nél nembiztonsagosan tudja régziteni, és (zsinbrmestemek) olyan
hogy az ellensulyok a karzatrol kevesebb. megszaladas esetén a kotelet munkaallasa van kialakitva, hogy
ne eshessenek le. biztonsagosan meg tudja a munkatertletét akadalytalanul
allitani. atlathassa.
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SZECHENY!I

Szinpadtér XI.

79. A gépi mozgatasu 80. Az el6fiiggonyt a szinpad 81. A diszlethizok kétélzete és 82. Az olyan ellensulyok palyai,
diszlethizok vezérlése a

ugyel6hely fel6li oldalardl

ellensulypalyai - a mozgatas és
miikodtetik.

83. A felhuzhaté horizont
amelyeknek Gzemszer( mérete éskivitele olyan, hogy
szinpadtér olyan részén sulyozas végzéséhez szitkséges hozzaférése nem sziikséges (pl. felsé alldsaban, alatta legalabb a
helyezkednek el, ahonnan a szakasz kivételével - az vasfliggony, horizont stb.), a szcenikailag sziikséges
raldtas, iranyitas akadalytalan. ellensulyok kiesését palyateljes hosszdban burkolva  szinpadmagassag szabadon
megakadalyozé, oldhatéan vannak. marad.
rogzitett védelemmel vannak
ellatva (védéracs, védShalo
stb.).
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Szinpadtér XII.

84. Az épitett horizont 85. A nyilaszaro és a horizont 86. Szinpadi filmvetités eseténa  87. Mozgodhidak, tornyok, 88. A szinpadpadld egész
nyilaszaroi egy fogassal kifelé mérete akkora, hogy a diszletek  vetitShelyiségek ideiglenes repulGszerkezet és egyéb mozgd feliilete legaldbb 5000 N/m2
nyithatok. a szinpad oldalso és hatso kialakitasat a filmszinhazakra szinpadtechnikai berendezések egyenletesen megoszld, és 2500
terébe kozvetleniil és vonatkoz6 elGirds szerint kell  tervezésére és |étesitésére az N koncentralt terhelésre van
biztonsagosan beszallithatok. végzik. EBSz el6irdsai alkalmazzak. A méretezve. A koncentralt
telepitésiik, mikodtetésik és terhelés legkisebb hatofeliilete
ellendrzésik belsé rendjét a 0,01 m2 (100 cm2).
munkaltaté irdsban
meghatarozta.
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Szinpadtér XIlII.

l I . . 0%

89. A szinpadpadldIsima 90. A feluletkezel6 anyag 91. A szinpadpadlé csak 92. A padléelemek 93. A szintkiilonbségaz 94. A szinpadpadld

és egyenletes, de nem kénnyen tisztithato, de  rozsdamentesfacsavarral érintkezési vonaldban1 egyes elemek kozott a 2 |étesitésérdl vagy
csuszos. nem okoz kaprazast. van rogzitve. mm-nél nagyobb rések  mm-t nem haladja meg.  cseréjérdl technoldgia
nincsenek. tervet készitenek, amely

tartalmazza kell az anyag
mingségét,
megmunkalasanak madjat,
finomsagat, valamint a
lerakasra és rogzitésre
vonatkoz6 elGirdsait.
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Kiszolgdld és lizemi helyiségek (61t6z6k, mosddk, pihenék, mellékhelyiségek,
muhelyek, tarak és probatermek) I.

0%
95. A miivészoltoz 6k 96. Két 6ltoz6asztalsor 97. Az 6lt6z6 ablakok 98. A m(ivészoltozok a 99. A mivészoltozékben
nemenként elkilonitve  kozott legalabb 3,40 m, egy  magasitott mellvéddel  gyorsoltoztetésre kialakitott személyenként egy,
vannak elhelyezve, a sor el6tt legalabb 1,80 m készlltek, illetve helyiség kivételével, nem tukorrel, zarhato fiokkal és
helyiségekben széles szabad teriletet van  belatasgatld fuggonnyel nyilnak kdzvetlenil a helyi vilagitassal felszerelt
személyenként legaldbb kihagyva. vagy lvegezéssel lattak el szinpadra. oltozéasztal van.
1,00 m2 szabad azokat.

alaptertletet biztositanak.
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Kiszolgdld és lizemi helyiségek (61t6z6k, mosddk, pihenék, mellékhelyiségek,
mUhelyek, tarak és probatermek) Il.

A miszaki Az egyéb

Csoportos
szereplok (statisztak) muveszoltozokben - oltozonkent oltozokben, minden 6t meIIekher|segek (WC, mosdd
OltozGasztalain helyi vilagitas - hideg-meleg folydvizzel ellatott 6lt6z6helyhez egy-egy, hideg- zuhanyozdjaa mivészoltozSktsl stb.) a m(ivészeti, a
mosdd és a helyiségbdl nyildé  meleg folydvizes mosdo és egy  elvélasztottan van kialakitva.  kozonségforgalmi és a mUszaki,
zuhanyfilke van. zuhanyozo all rendelkezésre. kiszolgaloi tertiletenként
elhatarolva vannak. (Alétesités
soran figyelembe kell venni az
adott épuletrészben
foglalkoztatottak, illetve a ter

100 A csoportos
dolgozok 0lt6z6je, mosddja és

szikség szerint felszerelt.
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Kiszolgdld és lizemi helyiségek (61t6z6k, mosddk, pihenék, mellékhelyiségek,
mdhelyek, tarak és prébatermek) Il1.

A mivészek ésa A szinpadi A balett- Ahol a parokak
muivészeti munkaban résztvevék muszak dolgozoi részére a probatermeket a szmpadl termekhez csatlakozd tisztitasat benzinnel végzik, ott
szamara megfelel6 méreti szinpaddal kézvetlentl nem korilményekkel megegyezd mellékhelyiségek (61t6z6, mosdé  pardkamosod helyiség van

tarsalgo, illetve dohdnyzéhely  érintkezd, de onnan konnyen feltételek vannak kialakitva. (Az stb.) a probaterem kialakitva - a fodraszhelyiségt6|
van kialakitva a szinpaddal megkozelithetd tartdzkodasi ott alkalmazott 6sszes hémérsékletével megegyez6 elkulonitetten - az éptleten
kozvetlentl nem érintkez8, de  hely, valamint dohanyzé van berendezési és felszerelési hémérsékletii kozlekeddn at kiviil vagy az éplet tliz- és
onnan kénnyen elérhetd helyen. létesitve. (A tartézkoddhelyiség targyra aszinpadra vonatkozd kozelithet6k meg. robbandsbiztosan kialakitott
a csoportos 6ltozével azonosis elGirasok az irdnyadodk.) részén, a tlizvédelmi elirasok
lehet, de ebben az betart

108.: nincsen baletterem minden megkérdezett szinhaz esetében.
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Kiszolgdld és lizemi helyiségek (61t6z6k, mosddk, pihenék, mellékhelyiségek,

mihelyek, tarak és probatermek) IV.
110. A 113. A 114. A

111. A 112. A 115. A
jelmezkészit6 helyiség diszletfest6terem festGterem egybefiiggd festGterem legkisebb  diszletgyarté mihelyekhez karpitosmhelyben
padozata melegpadlés, padlézata - technikai okok szabad alapterilete belmagassaga (a kapcsolodd szerelGtér kdnnyen tisztithato

hézagmentes és konnyen miatt (diszletvdszon  nagyobb, mint a szinpadon vilagitotestek és egyéb diszletek felallitasara melegpad|d van.
tisztithato. feszitése) - fabdl készult. hasznalt, legnagyobb épuletelemek, pl. alkalmas részének szabad
vaszonra festett diszlet, szell6z6csatorna, belmagassaga 2,00
illetve hattérfliggony tartéelem stb. alatt)  méterrel magasabb, minta
mérete. legalabb 5 m. szinpadnyilas legnagyobb

magassagi mérete.
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SZECHENY!I

A f(itési és szell6zési rendszer kialakitasa I.

116. A szinhazi A szinpadot és A zart - A nézGtéren a A nézGtéri
|étesitményben kozponti az 6ltozbket 6sszekotd termeszetes szell6zéssel nem Iegcsere dranként és kozlekedoknek, az
flitérendszer van kiépitve. kozlekeddk flitottek és az rendelkezé - néz6téren személyenként legalabb 20,00 el6csarnoknak és a
oltdz6kkel azonos tulnyomdsos szell 6z 6-1égf(ités m3. (Ha -10 °C kils6 ruhataraknak a légcseréje
hémérsékletiiek. van létesitve. hémérséklet alatt az elirt  legalabb kétszeres, a bufék ésa
légmennyiség felmelegitése  dohanyzok légeseréje legalabb
nem lehetséges, részleges 0tsz0ros, a szinpadé pedig

visszakeverést lehet alkalmazni. legalabb kétszeres dranként. (A
Ennek mértéke azonban nem zsindrpadiassal rendelkezé
haladh szinpado
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SZECHENYI

A f(itési és szell6zési rendszer kialakitasa Il.

121. Aszell6zéssel 122. Az egészseget A fiitGtesteket Ahol a
bevezetett levegd a port nem veszélyeztetd biizos, gbzos szmhézepuletben sakalacsony ugy vannak a szinhdzakban futétestek veddkorlattal vagy
kavarja fel, huzathatast a azemi helyiségeknél (pl. nyomdsu kazan van telepitve. elhelyezve, hogyazoka védéburkolattal vannak ellatva,
tartozkodasi zonaban nem kelt, akkumulator ésfékapcsolo helyiségeket egyenletesen  ott az a kazlekedést és a szabad
és a helyiség minden részét helyiségek, hegesztémiihely, fltsek. mozgast nem akadalyozza.
egyenletesen &bliti at. festékszoro helyiség) a
kornyezethez képest

kiegyenlitett nyomast vagy
depresszios légallapotot van

biztositva.
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Eurépai Unio
Eurdpai Regionalis
275/ 333 Fejlesztési Alap

D
i
P torteall BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY!I

A f(itési és szell6zési rendszer kialakitasa Ill.

0%
126. Az tizemi helyiséegek megfelelé  127. A légfiités és mesterseges 128. Gondoskodtak a szellozogépek
szellozése megoldott. szellozés esetén a beszivott levegot - zajanak és rezgésének olyan mérvii
mindenkor - légszirdkkel portalanitjak kell.  csillapitasarol, hogy azok az eldadasok alatt is

uzemeltethetdk legyenek.
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SZECHENYI

Vilagitas és villamos berendezések I.

129. A nézGtéri vilagitas 130. A szinpad jatéktéren  131. Az tigyelShelyen olyan 132. A zenekar részére
kapcsolasa-vezérlése csak a kiviili tertiletén olyan munkavildgitds van vilagitas van kiépitve, amely lehetévé szabalyozhatd fényereji kottavilagitas
fényszabdlyozd helyiségbdl, szakképzett|étesitve, amely sotét szinpadkép eseténteszi a jelzérendszerek és a szovegkonyv all rendelkezésre.
vilagositd vagy kioktatott személy altal, islehet6vé teszi a biztonsagos jo megvilagitasat anélkil, hogy a
elkilonitett, zarhatd kozlekedést. szinpadképet zavama.

kapcsoldhelyiségb6l vagy a kioktatott
személy elkulonitett Gizemi tartézkodasi
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SZECHENYI

Vilagitas és villamos berendezések .

133. A szinpadi és a 134. A slgo 135. Amozgathatd ésa 136. Az tgyel6-utasitd
zenekari szabalyozhatd vilagitds  szovegkonyveének megvilagitasat a kdzponti vezérls- kommunikados berendezés az
egyitt vezeérelhetd. helyszinen szabalyozhatd fényerejd iranyitérendszerbe kotott szinpadi tgyelGhely és a szinpadi
megvilagitassal kell biztositani. berendezések, fuggonyok munkahelyek, valamint 6ltoz 6k
miikodtetéseének megkezdeésere, kozott egyertelmd, szelektiv
illetve leallitasdra egyértelml és  utasitast, illetve nyugtazast tesz
biztonsagos jelzérendszer all lehetdve.

rendelkezésre.
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SZECHENYI

Vilagitas és villamos berendezések IIl.

Véddhald van

A szinhazi Az Gzemi A szinpadon és a 140.
Ietsntrnenyben a varatlanul vnl&ltéson feldl, biztonsagi és nezéteren elhelyezett fényvetékelhelyezve az 5 m-nél magasabb alsogepezetnt klszolgalo
fellépd veszély (baleset, tdz, irdanyfény-vildgitast van létesitve  lencséje elé lehullasgatld szinpadi munkavilagitas  munkahelyek, a munkakarzatok,
havaria) jelzésére a portaval, a szinhaz Gzemi és (véddhald) ven helyezve.  lampatestjei (lampaburdi) aldis. -hidak, tornyok, lépcsék ésa
illetve a kozponti, elektronikus  kézonségforgalmi teriletén. kezel6helyek a munkavégzéshez
diszpécserberendezéssel szikseges, de az elbadas alatt is
kdzvetlen dsszekottetésben megengedhetd helyi vilagitassal
|évd, kezi mikodteteésd vagy van ellatva.
automatikus jelzér
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SZECHENYI

e 2

A szinhazi munkaval 6sszefliggd veszélyes tevékenységek elGirdsai l.

142. A szinpadi 143. A 144. Emelés és 145. A siillyesztd 146. Az
siilllyesztéberendezést, szinpadpadloba kézvetlenid siillyesztés eseténa mozgasi tartomanya, alsogépezeten ténénd
nyugalmi dllapotanak beépitett siillyeszték teherbiras legalabb 3000 délése, ferdilése mindenkor barmely mozgast (pl. fel
elérésekor, minden mindegyike 5000 N/m2 N/m2. a gyartomd altal vagy lelépést) az erre
helyzetben, biztonsagosan teherbirdsd, nyugalmi megengedett hatarértéken kioktatott szerepld, a
rogzitik. allapotukban. belil marad. megbizott miszaki dolgozo

iranyitasa mellett, az Ggyeld
jelzésére végez csak el.
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SZECHENYI

o7 ¢

A szinhazi munkaval 6sszefliggd veszélyes tevékenységek elGirasai ll.

147. Asiillyesztok 148. Mobil sillyeszté Haa szakmai 151. Amennyiben a
hasznalata esetén aszinpad alsogepezemt. |Iletve a kepes:tesel rendelkezd kezeld a siillyesztét zenekari aroknak is
kialakitjak, akkor a sillyesztd

felfelé mozgasat a kezelé csak
akkor inditja, haa folotte [évé  alatti térben, aszerepl6ésa  siillyesztéberendezést olyan siillyesztoberendezés
fedérészek nyitottak. A kezeld részére biztonsagos helyrdl kell iranyitjdk, ahonnana kezelShelyét elhagyja, mindig 2gasa kozben a kari
dllyesztési foly t befejezése Gtvonal és tartdzkodasi hely van mozgdsi zona - még gondoskodik amrdl, hogy arokban személyek nem
utdn a nyilast mindig kialakitva és az szabadon van  bediszletezett allapotbanis -  illetéktelen aberendezéstne  tartdzkodhatnak, ésaz arok
biztonsdgosan lezarjak. hagyva. |athato. Szikség esetén jelzé-, hasznalhassa. minden bejarati ajtajat zarva
visszajelz6 rendszer van tartjak.
kiépitve.
L4
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SZECHENYI

A szinhazi munkaval 6sszefliggd veszélyes tevékenységek elbirdsai lll.

152 A sillyesztéket 153. Személyt vagy 154. Szabadeséssel

és alsogepezetet hasznadlo személyeket szabadeséssel nem siillyesztett targyak esetébena forgészlnpadon és forgotarsan forgoszmpadra vagy
szemelyek (szerepldk) sillyesztenek. kornyezet biztonsagarol elhelyezett diszletelemek forgétarcsara forgas kdzben
esen ki vannak oktat gondoskodnak. biztonsagos rogzitésérdl -proba fellépni vagy arrol lelépni csak
a berendezések mikodeserdl, és eldadas elétt minden esetben  kiilén rendezdi utasitasra,
annak veszélyeirdl és a - mindkét iranyu forgatassal nyiltszini forgasnal lehet. A
veszélyeket megeldzd helyes mindig meggydzédnek. szereplo(ke)t erre kilon
magatartasrol, tovabba a kioktattak és a mozgast
miikodtetéssel kapcsolatos jelzé begyakoroltattak.
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SZECHENYI

A fels6gépezet kezelése és mikodtetése |.

Logo diszletet  158. Torétt, hibas 159. A kdtozéi 160 A kotozésre Diszlet vagy
Iegalébb harom bekdtéssel (két  diszletet vagy targyat nem feladatot csak az a szinpadi haszrﬁll elemeket hasznilatba dlszletelem felfiiggesztéseénél a
végeén és stlyvonalban) kdtnek be. miiszaki dolgozo végezheti, aki, vételiik elétt, a k fuggesztiel ket Ugy rogzitik,
biztositanak. a szikséges szakmai iranyitasaval megbizott hogy azok ne tudjanak kioldddni
képesitéssel rendelkezik. (A egyszemélyi felelés mindig és mindenkor biztonsagosan
diszletelem bekatését egyszerre ellendrzi. tartsanak.
tébben is végezhetik, ekkor

azonban egyszemelyi, felelds
iranyitas sziikséges.)
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SZECHENYI

A felsGgépezet kezelése és mikodtetése Il.

162. Statikailag  163. Domboni, sikbél 164. Tobb darabbal 165. Az ellensilyos 166. Az
hatdrozott felfiggesztéseknél  kidll6 (plasztikus) diszletet, alld diszlet merevitdszerkezetét kézi diszleth(zd silyait Ggy  ellensulyokat, a funkcio inti
legaldbb tizszeres, hatdrozatlan illetve diszletelemet Ggy kétik elemenkeént kilén is biztositiak  helyezik fel, valtal , @ egkilonboztetés vegett, eltérd
felfggesztéseknél pedig be, hogy mozgas kdzben ne ugy, hogy beakadas, torés  sllypalcara, hogy asulyoszlop szinlire festették.

legalabb tizenkétszeresa  akadhasson Gssze mas diszlettel  esetén ne eshessen le, és ne ddlhessen ki.
biztonsag. vagy diszletelemmel. felfiggesztése mindig

stlyvonalban maradjon.
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A felsGgépezet kezelése és m(ikodtetése Ill.

SZECHENYI

167. Az ellensilyos 168. Az ellensulyos 169. A 170. Az ellensuly 171. A rudas
diszlethizdkat mindig kézi diszlethizo helyzetrogzitd hazo(k dé)kotél mindig nélkiili kézi diszlethizot mindig diszlethizdéra vagy a ponthazéra
kiegyersulyozva, dletve oly  fékb dezését, a mikodtetés fi illeszkedik a terel- biztonsagosan kikotik. felfiggesztett terhet felhizasa
mértékig talsdlyozva tartjak, iddtartamanak kivételével, feszitd kerekek hornyaba. elott ugy helyezik az
hogy hiba vagy a fékszerkezet alland6an rogzito-fékezd Megnyulasa esetén utana kell emeléberendezés ala, hogy a
kioldodasa esetén a diszlet, allapotban tartjak. allitjak. teher tomegkézéppontjaa

illetve adiszletelem csak felfelé
mozdulhasson el.
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flggesi pont alatt legyen.
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SZECHENYI

A felsGgépezet kezelése és mikodtetése IV.

Felhuzas Kérhorizont- El&fliggony Abayreuthi 176. A biztorsagi f6-

kozbem lengés fuggonyon olyan méretd nyilast nvltésénél és zarasanal, a fuggonvszarnyak lesulyozasara és szinpadi vasfiiggdnydk

bekdvetkezésekor, annak (hasitékot) vagnak, vagy azt mikodtetéssel megbizott  kemény targyat nem haszndlnak miikodtetésének,

megszlintéig, adiszletet vagy  olyan magasra emelik, hogy  személy olyan helyet foglal el, (azonban pl. homokkal taltatt haszndlatinak, esetleges

diszletelemet tovabb nem diszletezéskor benne a ahonnan a fuggdny mozgasi  zsakok hasznalhatoak). A silyok  szcenikai alkalmazasanak
emelik. legmagasabb diszlet se sikjat teljes szélességében alsd szintje a padldszint felett szabdlyait, belsd rendjét, a helyi

akadhasson el. figyelemmel tudja kisémi. legalabb 2,20 m-re van. adottsagoknak megfelelden, a
munk3 ltatd irdsban
meghatdrozta.
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SZECHENYI

A felsGgépezet kezelése és mikodtetése V.

177. A szinpadi felsGgépezet 178. A szinpadi felsbgépezet 179. Repiilészerkezetet ésa  180. A repiilészerkezetek
terébe, a munkakarzatokra ésa iranyitasaval megbizott vezetd részére, repiiléshez akalmazott védéfelkszerelést, szerelésére, ellendrzésére és
zsinorpadlasra csak az ott szolgdlatot  az eldadds vagy a proba sordn hasznalt  amellyel személyt vagy személyeket  raktarozasara vonatkozo szabélyokat a
teljesitd vagy ellenérzést, karbantartast diszlet- és ponthuzok ltal behatarolt  mozgatnak, minden proba és eléadas  munkdltatd irdsban meghatrozta, és
végzo dolgozdk mehetnek fel. A egész szinpadi teriiletre, bediszletezett elott dtvizsgaljak ésazt ki is probaljak. (A azokat a velik dolgozok tudomasara
feljdratoknal, erre vonatkozoan, szinpad esetén is ralatas biztositott.  terhelési probahoz ember nem vehetd hozta.
figyelmeztetd-tiltd tablat vann igénybe. A repi
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SZECHENYI

Diszletépités, -bontds; probak, el6adasok és gyorsvaltozasok I.

Aszinpadi  182. Diszlet esetében  183. A szinpadi Haaszinpad, 185 Emberi erdvel

epnmenw (lépcs 6, emelvény, az épitmeényt az igénybevételneklépcsére, emelvényre, hidra - ha |Iletve adiszlet képe miatt a mozgatott diszletelem,

hid stb.) mindig az megfelelen van méretezve. az a szinpadszinttdl 1,00 m-nél diszletajto nyildsa alacsonyabb  segédeszkéz nélkiil, kézzel
igénybevételnek megfeleld, de nagyobb szintkidénbséget hidal 1,90 m-nél, akkor a szokdsos mozgatva 200 kg-ndl,
legalabb 2700 N/m2 terhelésre at - korlitot vagy azzal fejmagassagban akadalyozé diszlethizassal (segédeszkézzel)
van méretezve és kivitelezve. egyenértékd diszletelemet elemet észrevehetd madon mozgatva 400 kg-ndl nem

szereltek. jeldlik és megfelelGen burkoljak. nagyobb témegd.
Erre a dolgozok és aszerelk
figyelmét
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SZECHENYI

Diszletépités, -bontas; probak, el6adasok és gyorsvaltozasok Il.

186. A 187. A szinpadi 188. A szinpadra, 189. 190. Amig a
diszlethizok megengedett  emeldgépek és siillyeddk az emelvényekre, a Diszletelemként nincsen  szinpadon miiszaki munkak
(egyenkénti) legnagyobb kezelGje-irdnyitdja, proba és  |épcsdkre és ahidakra beépitve szilinkosan térd  folynak, a szinpadtérben és
osszterhelését feltintetd eldadas alatt a kijelolt helyezett alap- és mas anyag (pl. Uiveg, csempe,  a zenekari arokban az oda
tablakat elhelyezték a helyét nem hagyja el. szényegeket rogzitik. palastb.). beosztott, munkat végzdkén
szinpadszint két oldalan és a kivill mas nem tartozkodik.

sulyzokarzaton.
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SZECHENYI

Diszletépités, -bontds; probak, el6adasok és gyorsvaltozasok Ill.

A szcenikai A szinpadon Aszinpadi 194, A szereploknek 195. A probak és az
tervek részekent, adiszletek veglett miszaki munkat eléadésck &s probak a szinpad jatékterébe térténd elbadasok ideje alatta
felépitésérdl, bontasardl és  (diszletépités és -bontas, gyors megkezdése el6tt az Ggyelé a  akaddlytalan ésbiztonsagos  szinpadtérben torténd dsszes
szallitdsardl technologiai tervet valtozds, kellékezés, diszletek, batorok, kellékek és belépését, illetve onnan egyéb tevékenységet (a
készitettek, amely tartalmazza a vilagitéberendezések azok felallitasanak, kilépését az Ugyeld vezényli. diszletvaltozast, magat a jatékot,
miveletek sorrendjét, a elhelyezése sth.) csak elhelyezésének, mikadésének a berendezések miikodesét stb.)
hasznalando eszkézoket, egyéni szakképzett és ezzel megbizott biztonsagat ellendrzi, valamint isaz ugyeld iranyitja.
vedbeszkozt és abiztonsagos vezetd (szinpadmester, szinpadi  felllvizsgalja az altala kezelt
munkavegz feligyeld stb.) irdnyitja s hango  jelz6-utasito és egyéb ber
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SZECHENYI

Diszletépités, -bontas; probak, el6adasok és gyorsvaltozasok IV.

196. A szinpadi munkat végzék  197. A diszletek mozgatasa kozben, 198. A probak tartama alatt, az (j
(diszitd, kellékes, batoros, vilagositd stb.)  valamint a szinpad épitési vagy bontasi munkdi  darab beallitasanal vagy beugras esetén a
részére sziikséges egyéni védoeszkozoket, soran (amennyiben a fepériilés veszélyével jardrendezd mindig felhivja a szerepldk figyelmét a

illetve felszerelést a munkaltato a tevékenységet folytatnak) a munkaterilleten diszietekkel (jelzodiszletekkel) és szinpadi
munkatevékenységnek megfelelden a tartozkodok véddsisakot viselnek kotelezden. cselekményekkel kapcsolatos biztonsagi
munkahelyi veszélyekre és artalmakra (Ez alél - az eléa eldirasokra.
tekintettel
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SZECHENYI

SzUré-vago és l6fegyver kezelése és tarolasa .

199. A szaro-és 200. A becsuszo 201. Asziré-és  202. Avivasra 203. Szinpadon
vagofegyverek éle, hegye le téroket kifogastalan, vagofegyverek kezelését hasznalt eszkazok allapotat csak hatastalanitott
van tompitva. mikaddkepes allapotban csak szakember (pl. minden hasznélatbavétel |afegyvert haszndlnak.
tartjak. vivomester) tanitja be, elott ellendrzik. (Sérdilt,
illetve e fegyverek nyilt szini hibés eszk6z nem
hasznalatat, lehetdleg, az hasznalhato.)

abban jartas szakemberre
vagy sportoldra bizzak.
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SZECHENYI

SzUré-vago és l6fegyver kezelése és tarolasa |l.

204. A 205. Aszinhazi 206. Lofegyver  207. A célzas 208. A
|&fegyverekrdl Iofegyvert a hozzd tartozd  haszndlatakor személyekre  irdnydt minden esetben  |Gfegyverek kezelésére és
nyilvantartast vezetnek. télténytdl ekilonitetten, jol sohasem céloznak és I6nek. pontosan eldre taroldsara, a hatdsaggal
rhatd helyen taroljak. meghatarozzak. egyetértésben, felelds

személyt jeloltek ki.
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SZECHENYI

Pirotechnikai munka, tlizveszélyes cselekmény

209. A hataskent 210. A pirctechnikai 211. A pirotechnikai  212. A szinpadon csak a
alkalmazott pirotechnikat csak  termékeket csak feliigyelet mellett terméket az eldirt tarolohelyen és szerep kévetelményeinek
szakképesitéssel rendelkezd és csak a sziikségesideig, de megfelelé csomagolasban taroljak. megfeleléen szabad dohanyozni és
szakember vagy jelenlétében, az legfeljebb ajelenet végéigtartidk a gyertyat, faklyat, pirotechnikai
ltala betanitott szereplék szinpadon. anyagokat stb. hasznalni. A
kezelhetik. tizveszélyes cselekmény

vegzesenek feltételeit a munkaltato
irdsban meghatirozta.
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SZECHENYI

Artista és kaszkadér tevékenység

213. Artista jellegi tevekenységet 214, Az artistafelszereléseket tilbs  215. Artista jelleg i produkciohoz
csak képesitéssel rendekezd artista, illetve  mas célra felhasznalni. A hasznalatbavételik hasznalt kellékeket, berendezéseket artista
kaszkaddr vagy elsd osztalyd mindsitésd szakdgi el6tti ellendrzést csak abban jartas szakember képzettségl szakemberrel (atervezést és

sportold tanithat be a szereploknek. végezheti el. méretezést képzett miszaki szakemberrel) kell
Amennyiben lehetséges, a tevékenységet vele elkészittetni és hasznalatukat is artistaknak kell
kell elvégeztetni. betanitani. Az artis
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SZECHENYI

Gyermekek szerepeltetése

216. Gyermekszereplok 217. Gyermekszereplok 218 A gyermek(ek) 219. A
csak alegszikségesebb ideig részvételével tartott probak, hozzatartozoi, kisérdi a szinpadon, gyermekszereploknek annyi
tartdzkodnak a szinpadon. Gyors eldadasok alkalmaval a illetve az Uzemi terilleten csaka  probalehetdséget adnak, amennyi
szinvaltozas esetén biztonsagos gyermek(ek) allando és kiilon munkaltatd altal meghatarozott csak sziikséges ahhoz, hogy
tartozkodasi hely van kijelélve feliigyeletérdl gondoskodik kell a helyen tartozkodnak. biztonsagosan elsajatithassak a
szamukra. szinhazvezetes. rajuk bizott feladatokat
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SZECHENYI

Allatok szerepeltetése

Allat akkor 221. Aszinpadon 222. Az dllat szinpadi  223. Szinpadon, 224. Az allatot
szerepel csak, ha dllatorvesi  fellépd allatokat - kis haziallatok szereplésekor gondozdjanak, szabadon, csak idomitott,  megfelel szamu prébaval és a
nyilatkozat tandsitja, hogy az  kivételével - az illetéktelenek illetve idomitéjanak a hivdsra visszatérd (visszarepiild) nyilvanos eléadas
szinpadi szereplésre megfelel, belépését és benyulasat szinpadon, lehetéleg a nyilt madarak szerepelnek. koridményeinek megfelelden
egeszseges, feregtdl és éldsditél megakadalyozo, biztonsagos szinen jelen van. Lovak és szoktatjak a fellépéshez.
mentes. ketrecben szallitjak és 6rzik. hasonlé nagysagu allatok

(Ketrec nélkil, még az idomitott szerepelésekor minden allat
allat is, csak porazon tartva  mellett egy-egy allatkisérd van

vezeth jelen.
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SZECHENYI

Jelmez, kellék, butor I.

225. Ajelmezt, 226. Jelmezek, 227. Az ételekés  228. Az étel 229. Szeszesitalt
kelléket, butort Ggy keszitik  kellékek festésére csak italok mindig frissek, az fogyasztasahoz hasznalt  szinpadon még kellékként
el, hogy az egészseget és egeszségre artalmatlan élelmiszer-higiéniai evoeszkozoket, tinyérokat, sem szolgalnak fel.
biztonsdgot ne készitményt hasznalnak. eldirasoknak megfeleléen poharakat stb. az eldadas
veszélyeztesse. elkeészitettek, taroltak és  el6tt mindig elmosogatjak.
talaltak.
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Jelmez, kellék, butor 1.

SZECHENYI

230.

A szinpadon
motoros jarmivet (gépkocsi,
motorkerékpar, targonca stb.) csak
a jarmikategorianak megfeleld
jogositvannyal rendelkez6 személy

kezel.

299/333

231, A keletkezd 232. A
kipufogogazok elvezetésérdl repildszerkezethez hasznalt
gondoskodnak. repiiléruha, testhevederzet

kivé lasztasanal, elkészitésénél az
Ipari Alpintechnikai Bztonsagi
Szabalyzat elGirasait veszik
figyelembe és azokat szakértdvel
mindig ellendriztetik.

233, A miisoron lévé

darabok jelmezeinek tisztan
tartasarol, portalanitasirol és
féregmentesitésérdl rendszeresen
gondoskodnak.
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SZECHENYI

Jelmez, kellék, butor III.

234. A szinhazaltal rendelkezésre 235. A karpitozott batorokat, puha- 236. Olyan butorokat, szényegeket,
bocsatott testi fehérnemdit eldadasonként textil diszletelemeket és szényegeket a portol parnakat stb., amelyekre a szerepl6k
mossak. rendszeresen megtisztitjak. rafekszenek, arccal raborulnak, eldaddsonként

portalanitjak és tisztitjak.
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SZECHENYI

Szinpadvilagitas I.

Vilagitotestek 238. A szinpadi 239 Stativokra, A hidakon, 241.
dlszletm:cra térténd fényforrdsok részére feldllitott letrakra szerelt vilagitasi tcronyemeleteken, karzatokon szinpadpadlora fektetett
felfiggesztésénél, a leszakadas  allvanyok, létrak ldbait-a  eszkéziket ugyancsak biztositjak tarolt szinsziirdket Ggy helyezi kabeleket a kozlekedésre
ellen, tizszeres biztonsagot és  gordildallvanyok kivételével - aleesés ellen. el és taroljak, tovabba a haszna lt mezékben (jarasok)
legalabb két fuggesztdelemet feboruldsuk vilagitéeszkazoket olyan botlasgatlo csikkal, lemezzel
alkalmaznak. megakadalyozasara, a rogzitéssel latjak el, hogy azok  vagy szényeggel letakarjak.
szinpadpallohoz rogzitik. forgatas, irdnyitas vagy

akaratlan érintés kdvetkeztében
le ne eshessenek.
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SZECHENYI

Szinpadvilagitas Il.
A smpaci 243. A szinpadra 44, A felfiggeszté 245. Azok avillamos

kozlekedési utakat mindenk beflggesztett vilagitoeszkozok huzalokat nem alkalmazzdk sem fogyasztd késziilékek, dletve szmpadvnl&lﬁs

megfeleld Gizemi vagy iranyfény-  (csilldrok, Iampak) és egyéb villamos vezetd, sem lampatestek, amelyeket a @ It kegésztartama
vilagitassal latjak el. villamos berendezések érintésvédelmi véddvezetd szereplék kézbe vesznek, alatt (probdk, eldadas)

legalacsonyabb pontja 2,0 m céljara. hordoznak, Il. érintésvédelmi gondoskodnak a fényszabalyozo
folott van. osztalydak, vagy taplalasuk  berendezés feligyeletérdl és a

érintésvédelmi szinpadvilagitas

tarpefesziiltségrol torténik. munkateridetének

attekinthetdségérdl.
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SZECHENYI

Ellendrzési kovetelmények .

247. Az izembe helyezést és 248. A szinpadi felsGgépezet  249. A fiiggesztékeket, 250. A szinpadtechnikai
az iddszakos vizsgalatokat, b dezéseinek iddszakos vizsgalatdt minden harmadik felGlvizsgalat utan, emeléberendezés f&- és szerkezeti
ellendrzéseket a munkavédelemrdl sz0l0 negyedévenként elvégzik, de a kiikkdleg statikai terhelési vizsgalatnak vetik ala a vizsgalatat minden évadzaras és
1993. évi XClI. térvény elbirdsai szerint islathatova valt hibdkat ennél gyakoribb  névleges terhelés 1,25-sz6rosével. évadnyitas kazott, de legalabb évente
kell végrehajtjak. szemrevételezéssel kell feltarni, ezért egyszer elvégezik.
rendszeres szemrevételezéses
ellendrzéseket tart
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SZECHENYI

Ellenérzési kovetelmények Il.
251. Minden olyan el6adas (vagy préba) elétt, amelyhez emelégépet vagy emelbszerkezetet
haszndlnak megvizsgaljdk a biztonsédgot érinté berendezések hatékonysagat, igy kiléndsen:

- a vészleallitot, amely az - figyelmeztetd-, - a hajtomivet, koteleket, lancokat, - a végallaskapcsolokat,
emeldberendezés Gzemét jelzéberendezéseket,
bekapcsolja,
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SZECHENYI

Ellenérzési kovetelmények lil.
251. Minden olyan el6adas (vagy préba) elétt, amelyhez emelégépet vagy emelbszerkezetet
haszndlnak megvizsgaljdk a biztonsédgot érinté berendezések hatékonysagat, igy kiléndsen:

- a hajtomiféket, - a reteszeléseket, - a teherbiras-, illetve a - a gép haszndlati utasitdsdban
kinyulasjelzéket, elbirt egyéb berendezéseket es
véddeszkozoket.
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SZECHENYI

Ellendrzési kovetelmények IV.

252. A beépitett és Aszinhazi  255. Az uj el6adasok  256. Uj diszlet
hordozhat6 |étrak id6szak zaporber dezé vnzsgalatat uj, Ietesntmeny munkavédelmi diszletterveit, akivitelezés elott,  szinpadra allitasa elétt a
biztonsagi felilvizsgalatat felujitott vagy javitott ellendrzeset legalabb a szinhaz igazgatdja altal kijelélt  |étesitésben kézremiikedd
legalabb évenként elvégzik. berendezés eseténésaz  negyedévenként megtartjak, és szinhazi, munkavédelmi tervezd, a kivitelezd irasban
Uzembe helyezést kavetden annak megallapitasait zakemberrel véleményeztetik. nyilatkozik arrdl, hogy a
legalabb 4 évenként vizzel jegyzdkényvben rogzitik. (Az munkavédelmi kévetelményeket
elvégzik. (A kdzbeesd évadzard és évadnyitd vizsgadlat megvalositottak.

iddszakban a csohaldzatot és a is egy-egy ellendrzésnek szamit.)
zaporrozsakat fustprobaval is

lehet vizsga
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SZECHENYI

Ellendrzési kovetelmények V.

257. A diszleteket és aszinpadi  258. Minden el6adds és praba eldtt  259. Az ellendrzés utan az tgyeld
berendezéseket hasznalatba vételét a felelds a szinpadi munka iranyitasaval megbizott veszi at aszinpadi munka irdnyitasat.
uzemeltetdi nyilatkozat alapjan a szinhaz személy (szinpadmester, szinpadi fekigyeld
igazgatdja altal irasban kiadott Diszlet- stb.) és az Ugyeld egyittesen meggydzodik a
hasznalatbavételi engedély alapjan teszik meg. jatéktér biztorsagardl.
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SZECHENYI

Ellendrzési kovetelmények VI.

260. Minden el6adas és proba elott, 261. Vendégjatékok alkalmaval, a  262. Kilfoldi vendégszereplések
a néz6téri feligyeld, ennek hianyaban a fogado- ésa vendégegyiittes vezetdje egyarant  alkalmaval a munkavédelmi feltételeket
gondnok vagy az Ugyeletes miszaki vezetd az eléadas el6tt meggy6z6dnek afogado-,-  szerzédeésben rogzitik, és a proba, valamint az
meggy6zbdik a nézétér biztonsagos allapotardl.  illetve vendég felszerelések, berendezések eldadas megkezdése eldtt a vendégegylittes
biztonsdgos allapotardl. vezetdje e feltételek megléteét is ellendrzi kell.
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SZECHENY!I @

igen %
A létesitésre és a miik6désre vonatkozo elGirasok
1. Aszinpad (probaterem) mint munkaterulet kialakitasakor, az ergondmia 100%
szempontjait figyelembe vették, gondoskodtak arrél, hogy a kilénb6z6 anyagok ?
és eszkozok szallitasi utvonalai biztonsagosak, konnyen megkozelithet6k és a
nehéz fizikai munkat a legsziikségesebbre csokkent8k legyenek.
2. Adiszletet és egyéb anyagot szallitd jarmdvekrél, lehetbleg szintklilonbség 75%
nélkidl kerilhet sor a ki- és berakodasra.
3.  Alétesitmény szallitasi utvonalai megfelel6 teherbirasuak,
csuszasmentesek, valamint a személykozlekedési és teherszallitasi feladatoknak 100%
is megfelel§ szélességliek.
4. Az ajtok, rakoddnyildsok mérete lehet6vé teszi, hogy a mértékadd 100%
diszleteket és egyéb targyakat akaddlytalanul lehessen széllitani.
K6zonségforgalmi terek és utvonalak
5. Az épiiletben olyan ruhatdr van, amelyben a fogasok szdma megegyezik az 100%
épllet befogaddoképességével.
6. Aruhatdrnak a személyzet akadalytalan kozlekedését lehet6vé tévé kijarata 100%
van.
7. Aruhatari fogasok mozgé fogassor esetén sem okozhatnak sérilést. 100%
8. A nézGtéri személyzet részére elkiilonitett 6lt6z6 van. 50%
9. A pénztarfilke minden egyéb helyiségtél, valamint a jegyvaltd kozonségtdl 25%
is elkllonitett.
10. A fiilke tartézkodasi zéndjaban a légsebesség, nyitott kiadd ablak esetén 100%
sem haladja meg a 0,25 m/s értéket.
11. A pénztarhelyiségben kézmosé rendelkezésre all. 25%
12. A létesitményben a kbzonség részére dohanyzdhely biztositva van. 25%
13. A biifé helyiségében az asztalokat és székeket Ugy helyezték el, hogy 75%
kozottilik a kijarat iranyaban legalabb 1 méter széles Ut maradt szabadon.
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ElsGsegély- és orvosi ellatohelyiség

14. Az els6segélynyujtdshoz és az orvosi elldtashoz, lehetbleg a
kozdnségforgalmi részen, megfeleld felszereltségli helyiség van kialakitva, 75%
amelyet a néz6k, a szerepl8k és az Gizemi teriileten dolgozdk egyarant kénnyen
megkozelithetnek.

Yy’

Nézotér

15. A nézGtér els6 liléssora és a zenekar, illetve a szinpadi mellvéd k6zott 75%
legalabb egy széksornyi tavolsag van kihagyva.

50%
16. A nézGtéren minden személy részére legalabb 4,50 m3 légtér van biztositva.

17. A nézé6téren elhelyezett sz6nyegek a padléhoz rogzitettek, kivéve, ha a teljes 75%
néz6teret egybefliggd sz6nyegpadldval burkoltak.

18. A nézGtér emeleti mellvédjét ugy van kialakitva, hogy az a rdhelyezett

targyak (latcsd, taska stb.) akaratlan leesését megakaddlyozza és legalabb 0,10 m 25%
mélység.

Sugolyuk, zenekari arok, zenekari tartozkodé és hangolé

19. A sugolyuk ugy van kiképezve, hogy a sugo el6rehajlas nélkil attekinthesse a 50%
teljes f6szinpadi jatékteret, ugyanakkor a szerepl6k lassak szajmozgasat.

20. A sugdhely legaldbb 0,80x0,90 m alapteriletl, kényelmes Ulés(, biztonsagos
megkozelitésd, kell6 hEmérsékletl és huzatmentes, a szovegkonyv megvildgitasa 25%
pedig a helyszinen szabalyozhaté fényerejd.

21. A zenekar részére személyenként legaldbb 1,20 m2 alapterilet biztositva 25%
van.

22. A zenekari arok legfeljebb 1,20 m széles sdvja van az elGszinpad alatt, 25%
amelynek a belmagassaga 2,20 m-nél nem kisebb.

23. A zenekari drok jarhato fedésének teherbirdsa megegyezik a 25%

szinpadpadldéval (5000 N/m2).
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24. A zenekari arok dekorativ célbdl torténd, nem jarhato takarasa eltérd szinnel 25%
van jelolve, és Ugy van kivitelezve, hogy akaratlan ralépés estén ne szakadjon at.
JHangatereszt6 takardsnal erre a célra fémhalé is hasznalhaté.)

25. Az elGszinpad és a zenekari arok k6zott jol megkilonboztethetd szind 25%
parkanyvonaljelzést van felfestve vagy elhelyezve.

26. A zenészek részére a zenekari arok kozelében, nemenként elkiilonitve,
legaldbb 1,00 m2/f6 alapteruletli, melegpadlds tartdzkoddhelyiség kialakitva 0%
személyenkénti 6ltoz6szekrénnyel és a hangszerek tarolasdra szolgald, zarhaté
szekrényekkel.

27. A zenészek szdmadra személyenként 1,00 m2, de legaldbb 30,00 m2
alapteriletl hangolé van létesitve. (A hangolé az el6z6 pontban meghatarozott
tartdzkoddhelyiséggel azonos is lehet, ha személyenkénti alapteriilete legalabb
1,20 m2 és h6mérséklete megegyezik a zenekari arok h6mérsékletével.)

0%

28. A zenekari mellvéd magassaga a padlészintt6l szamitva 0,90 m-nél nem 25%
alacsonyabb.

Szinpadtér

29. A diszletek mozgatdsanak és a személyek kozlekedésének érdekében, a
f6szinpad oldalfalai k6z6tt mért belsé szélesség a szcenikailag hasznosithaté
legnagyobb szinpadnyilds szélességének legalabb kétszerese. (Oldalszinpaddal
rendelkez6 szinpadoknal a nyilds és az oldalfal koz6tti méret 3,00 m-ig
csokkenthetd.)

0%

30. A f6szinpadnak az el6fliiggdny vonaldtdl a hatfalig mért belsé mélysége a
szcenikailag hasznosithato legnagyobb szinpadnyilds szélességének legalabb
masfélszerese.

25%

31. A kozvetlenil utcardl nyild diszletszallitoé kaput a szinpadszinttel 6sszekdtd 50%
10%-nal meredekebb lejté kapaszkoddkkal van ellatva.

32. Alejt6 meredeksége a 20%-ot nem haladja meg. 100%
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33. Aszinpadi diszletek és anyagok tarolasara szinpadhoz csatlakozé

diszletraktar van létesitve, melynek alapterilete a szinpadtér f6jatéktér- 75%
tertiletének legalabb 40%-a.

34. A szinpadhoz kdzvetleniil csak a szinpad kiszolgaldsahoz sziikséges

helyiségek (pl. oldalszinpad, alsészinpad, diszletraktar, gongyoltdiszlet-tarolo, 25%
vilagosito-, kellék-, kéziraktarak) csatlakoznak.

35. A gyartdmihelyeket zajvédelmi megolddsok alkalmazdasaval, elkiilonitetten 75%
helyezkednek el.

36. A szinpad vasszerkezetének, a beépitett szinpadgépezetnek allé és mozgd 25%
részei eltérd szinlire mazoltak.

37. Az alsészinpad legkisebb belmagassaga - a mozgo részek legalsé pontjatdl - 100%
legalabb 2,20 m.

38. Az alsészinpad padozatdnak terhelhet6sége megegyezik a szinpadpadld 100%
5000 N/m?2 teherbirasaval.

39. A padozat fellilete konnyen tisztithatd, szalka- és csuszasmentes. 75%
40. Az alsészinpad a fészinpaddal kdzvetlen feljarattal van 6sszekotve. 0%
41. Afeljarat legkisebb szélessége 0,80 m. 75%
42. A feljaratot korlattal van ellatva. 50%
43. Az alsoészinpad két ellentétes oldaldra allanddan haszndlhatd és konnyen 75%
kifelé nyilé ajték vannak beépitve.

44. Az ajték a kornyez6 folydsokra vagy olyan helyiségekbe nyilnak, amelyekbdl 75%
a szabadba vezet6 utvonalak kdzvetlenil megkdzelithetdk.

45. Zaporberendezéssel felszerelt szinpad alsdszinpadan fedett vizgylijt6 75%
csatorna, illetve akna van.

46. A viz elvezetésének Utjat a csatornarendszer elhelyezkedésének 75%
figyelembevételével épitették ki.

47. A zaporberendezéssel ellatott szinpadok allandé hasznalatra rogzitetten

felszerelt kisfeszliltségUi, er6sdramu villamos berendezéseinek védettsége 100%
legalabb IP22, illetve csepeg6 viz ellen védett.
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48. A szcenikai célra hasznalt hatasg6z el6allitasahoz sziikséges berendezéseket, 0%
vezetékeket Ugy helyezték el, hogy a g6zvételezési csatlakozdsok a szinpad
barmely pontjatdl, legfeljebb 5 m hosszu toldalékvezetékkel elérhetSk.

49. Gépi mozgatasu forgdszinpadok és forgdtarcsak korongjanak kilsé kertlete,

a meghajté eréforras kikapcsoldsa utan, az 4tmérd 0,25%-anal nagyobb 100%
mértékben nem fordul el.

50. A forgdszinpadok és forgétarcsak gépi mikodtetésének vezérlését ugy

helyezték el, hogy a kezel6 a forgdszinpad és forgétarcsa teljes feliiletét 100%
akadalytalanul belathassa.

51. Aforgdszinpadokat és forgdtarcsakat - az inditds és leallitads |6késszerd 100%
mozgdsanak elkeriilésére - fokozatinditéval 1attak el.

52. Aforgdszinpadok padozataba villamos padldcsatlakozdkat épitettek be. 25%
53. A csatlakozasi helyek szama aranyos a teljes, beépitett, szinpadi szcenikai 100%
vilagitassal.

54. Hatso- és oldalszinpadon alkalmazott szinpadi kocsik mellett és mogott 100%

legalabb 0,80 m széles Ut van kihagyva.

55. A szinpadi kocsik mozgasat olyan helyrdl irdnyitjak, ahonnan a mozgdsi zéna 100%
attekinthetd.

56. Sziikség esetén jelz6, illetve visszajelz6 rendszer van kiépitve. 100%
57. A szinpadi kocsit a nyugalmi helyzet elérésekor mindig rogzitik. 100%
58. A szinpadi kocsi inditdsakor, illetve leallasakor, nem veszélyezteti a kocsin 100%

tartdzkodo szerepl6k testi épségét és a raépitett diszlet stabilitasat.

59. A szinpadi kocsin elhelyezett diszletelemek stabil rogzitésérdl - préba, illetve 100%
el6adas el6tt — mindig meggy6z&dnek.

60. A szinpadi munkakarzatok, -hidak és tornyok padozatat és a padozatban Iévé 100%
csapdak, csapdajték fedelét a varhaté legnagyobb terhelésre méretezték.

61. A munkakarzatok padozata tomor, hézagmentes és legalabb 2500 N/m2 100%
teherbirasu.
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62. A munkakarzatok, -hidak és tornyok fallal kozvetleniil nem érintkezé oldalai -
az ellensulyok kezelésére szolgalo szakasz kivételével - oldalterhelésre 100%
méretezett korlattal szegélyezték.

63. Az esetleges megszakitasokat az e korlattal egyenértéklien méretezett 100%
nyilaszardval hidaltak at.

64. Minden, azonos szinten Iévé munkakarzat, -hid kezel6személyzete kétoldalu
Osszekottetésében van egymassal. Ezeket a munkahelyeket a szinpadszintre 0%
levezetd, a szinpad ellenkezé oldalain elhelyezett Iépcs6kkel lehet megkdzeliteni,
lehet6leg a szinpadon kiviili kozleked6térbél.

65. A munkakarzat szélessége Uigy van méretezni, hogy az elhelyezett targyak 100%
mellett legalabb 0,60 m széles, szabad, egyenes vonalu kdzlekedési Ut marad.
66. A munkahidak legkisebb szélessége 0,60 m. 100%

67. A kézi diszlethizdk miikodtetésére szolgdldé munkakarzat legkisebb
szélessége, a huzoszerkezet szinpad oldali széls6 pontjatdl mért 1,40 m-nél nem 100%
kevesebb. Ezen a szélességen bellil, a padozattdl mért szabad belmagassag
legalabb 2,20 m.

68. A fels6gépezet megkozelithet6ségét 1épcsd, illetve hageso teszi lehetévé. A
Iépcs6k két oldaldn, Iabléccel elldtott korlatot van. A [épcs6k szélessége 0,80 m- 25%
nél nem kevesebb.

69. A szinpadszint feletti, 20 m-nél magasabban lévé munkakarzat, -hid

megkozelitésére a szinpadtérhez csatlakozd, minden munkaszinten megallasra 0%
képes, legaldbb kétszemélyes felvond van.

70. Afels6gépezet kezelésére és karbantartasara szolgalé munkahelyeken a 0%
legkisebb belmagassdg 2,20 m.

71. Adiszlethuzok 100 kg teherbirasig kézi, 400 kg teherbirasig ellensulyos kézi 100%

mikodtetésd.

72. A 400 kg-ndl nagyobb teherbirasu diszlethuzoé berendezés gépi meghajtassal 100%
van ellatva.
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73. A diszlethlzok és a fliggesztett vildgitasi berendezések tartérudjai fémbdl, 100%
fliggeszt6kotelei - a kézi huzdkotelek kivételével - acélsodronykotélbdl vannak.

74. A diszlethuzoék ellensulyainak taroldsa a munkakarzat fal fel6li oldalanak

labdeszkaja mellett torténik Ggy, hogy az ellensulyok a karzatrél ne eshessenek 100%
le.

75. A labdeszka legaldbb 0,40 m magas. Az ellensulyok tarolasara kialakitott 100%
munkakarzat teherbirdsa 4000 N/m2-nél nem kevesebb.

76. Az ellensulyos diszlethuzo koteleinek fékberendezése a koételet minden

helyzetben biztonsdgosan tudja rogziteni, és megszaladas esetén a kotelet 100%
biztonsagosan meg tudja dllitani.

77. A nyugalmi allapot elérésekor a diszlethizot mindig rogzitik. 100%
78. A diszlethuzoék és a fliiggdnytartdk kezelésével megbizott személynek
(zsindrmesternek) olyan munkaéllasa van kialakitva, hogy a munkateriiletét 100%
akadalytalanul atlathassa.

79. A gépi mozgatasu diszlethuzdk vezérlése a szinpadtér olyan részén 100%
helyezkednek el, ahonnan a ralatas, irdnyitds akadalytalan.

80. Az el6fluiggdnyt a szinpad lgyelShely felGli oldalardl miikodtetik. 100%

81. Adiszlethizdk kotélzete és ellensulypalyai - a mozgatds és sulyozas
végzéséhez sziikséges szakasz kivételével - az ellensulyok kiesését 100%
megakaddlyozd, oldhatdan rogzitett védelemmel vannak ellatva (védéracs,
véds6halo stb.).

82. Az olyan ellensulyok palydi, amelyeknek izemszerl hozzaférése nem

szlikséges (pl. vasfliggony, horizont stb.), a palya teljes hosszdban burkolva 50%
vannak.

83. A felhuzhato horizont mérete és kivitele olyan, hogy felsé alldsdban, alatta 100%
legalabb a szcenikailag sziikséges szinpadmagassag szabadon marad.

84. Az épitett horizont nyildszardi egy fogdssal kifelé nyithatdk. 25%
85. A nyildszard és a horizont mérete akkora, hogy a diszletek a szinpad oldalso 100%

és hatso terébe kodzvetlenil és biztonsagosan beszallithatok.
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86. Szinpadi filmvetités esetén a vetitGhelyiségek ideiglenes kialakitasat a 75%

filmszinhdazakra vonatkozo el6iras szerint kell végzik.

87. Mozgohidak, tornyok, repiilészerkezet és egyéb mozgd szinpadtechnikai

berendezések tervezésére és létesitésére az EBSz el6irdsai alkalmazzak. A 100%

telepitésiik, miikddtetésiik és ellen6rzésiik belsé rendjét a munkaltatd irasban

meghatdrozta.

88. A szinpadpadlé egész felulete legaldbb 5000 N/m2 egyenletesen megoszld,

és 2500 N koncentralt terhelésre van méretezve. A koncentralt terhelés 100%

legkisebb hatéfeliilete 0,01 m2 (100 cm?2).

89. A szinpadpadlé Isima és egyenletes, de nem csuszos. 100%

90. A feliiletkezel6 anyag konnyen tisztithatd, de nem okoz kaprazast. 100%

91. A szinpadpadld csak rozsdamentes facsavarral van rogzitve. 50%
Ve 7 7 7 7’ 7 50%

92. A padléelemek érintkezési vonaldaban 1 mm-nél nagyobb rések nincsenek.

93. Aszintkilonbség az egyes elemek koz6tt a 2 mm-t nem haladja meg. 0%

94. A szinpadpadld |étesitésérél vagy cseréjérdl technoldgia tervet készitenek,

amely tartalmazza kell az anyag mindségét, megmunkaldsdnak maodjat, 50%

finomsagat, valamint a lerakasra és rogzitésre vonatkozo elbirasait.

Kiszolgald és lizemi helyiségek (61t6z6k, mosdok, pihen6k, mellékhelyiségek,

miihelyek, tarak és probatermek)

95. A mivészoltoz6k nemenként elkilonitve vannak elhelyezve, a helyiségekben 80%

személyenként legalabb 1,00 m2 szabad alapteriletet biztositanak.

96. Két Oltozbasztalsor kozott legalabb 3,40 m, egy sor el6tt legalabb 1,80 m 0%

széles szabad teruletet van kihagyva.

97. Az 6lt6z6 ablakok magasitott mellvéddel késziiltek, illetve belatdsgatlo 25%

fliggonnyel vagy Uvegezéssel lattdk el azokat.

98. A m(ivészoltoz6k a gyorsoltdztetésre kialakitott helyiség kivételével, nem 100%

nyilnak kdzvetlendl a szinpadra.

99. A m(ivészoltoz6kben személyenként egy, tiikorrel, zarhato fidkkal és helyi 75%

vilagitassal felszerelt 6lt6z8asztal van.
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100. A csoportos szerepl6k (statisztdk) 6lt6z6asztalain helyi vilagitas sziikség 75%
szerint felszerelt.

101. A mlivészoltoz6kben - 61toz6nként - hideg-meleg folydvizzel ellatott 25%
mosdo és a helyiségbdl nyilé zuhanyfilke van.

102. Csoportos 6lt6z6kben, minden 6t 6lt6z6helyhez egy-egy, hideg-meleg 25%
folybvizes mosdo és egy zuhanyozd all rendelkezésre.

103. A mdszaki dolgozdk 61t6z6je, mosddja és zuhanyozdja a mlivészoltozEktsl 25%
elvalasztottan van kialakitva.

104. Az egyéb mellékhelyiségek (WC, mosdd stb.) a mivészeti, a
kozonségforgalmi és a mdszaki, kiszolgaldi terliletenként elhatarolva vannak. (A 25%

|étesités soran figyelembe kell venni az adott épliletrészben foglalkoztatottak,
illetve a teriletet egyidejlileg hasznaldk teljes létszamat.)

105. A mivészek és a mivészeti munkdban résztvev6k szamara
P s P ;. s e . ’ ’ 0,
megfelel6 méret(i tarsalgd, illetve dohanyzdhely van kialakitva a szinpaddal 50%

kdzvetlenll nem érintkezd, de onnan kénnyen elérhet6 helyen.

106. A szinpadi mUszak dolgozéi részére a szinpaddal kdzvetlendl
nem érintkez8, de onnan kdnnyen megkozelithetd tartdzkodasi hely, valamint
dohdanyzd van létesitve. (A tartézkoddhelyiség a csoportos 6ltoz6vel azonos is
lehet, de ebben az esetben - az 61t6z6 kialakitasan tul - biztositani kell a
pihenéshez sziikséges feltételeket is.)

25%

107. A prébatermeket a szinpadi kérilményekkel megegyez6
feltételek vannak kialakitva. (Az ott alkalmazott 6sszes berendezési és
felszerelési targyra a szinpadra vonatkozé el6irdsok az irdnyadok.)

25%

108. A balett-termekhez csatlakozé mellékhelyiségek (61t6z6, mosdd
stb.) a probaterem hémérsékletével megegyezé h6mérsékletli kozlekeddn at 33%
kozelithet6k meg.

109. Ahol a pardkak tisztitasat benzinnel végzik, ott pardkamosé
helyiség van kialakitva - a fodraszhelyiségtdl elkllonitetten - az épuleten kivil 25%
vagy az épllet tlz- és robbanasbiztosan kialakitott részén, a tlizvédelmi el6irasok
betartasaval.
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110. A jelmezkészit6 helyiség padozata melegpadlds, hézagmentes és 25%
kdénnyen tisztithatd.
111. A diszletfest6terem padlézata - technikai okok miatt 100%
(diszletvaszon feszitése) - fabdl készilt.
112. A festSterem egybefligg6 szabad alapteriilete nagyobb, mint a
szinpadon haszndlt, legnagyobb vaszonra festett diszlet, illetve hattérfliggony 25%
mérete.
113. A fest6terem legkisebb belmagassaga (a vilagitotestek és egyéb 75%
éplletelemek, pl. szell6z6csatorna, tartdéelem stb. alatt) legalabb 5 m.
114. A diszletgyartd mihelyekhez kapcsolddé szerel6tér diszletek
feldllitasara alkalmas részének szabad belmagassaga 2,00 méterrel magasabb, 25%
mint a szinpadnyilas legnagyobb magassagi mérete.
115. A karpitosmdhelyben kénnyen tisztithaté melegpadld van. 25%
A flitési és szell6zési rendszer kialakitasa

o 75%
116. A szinhazi |étesitményben kozponti flitGrendszer van kiépitve.
117. A szinpadot és az 6ltoz6ket 6sszekots kozlekedbk flitottek és az 75%
oltoz6kkel azonos hémérsékletliek.
118. A zart - természetes szell6zéssel nem rendelkezs - néz6téren 75%
tulnyomadsos szell§z6-1égflités van létesitve.
119. A néz6téren a légcsere dranként és személyenként legalabb
20,00 m3. (Ha -10 °C kiils6 hémérséklet alatt az elGirt [égmennyiség 75%
felmelegitése nem lehetséges, részleges visszakeverést lehet alkalmazni. Ennek
mértéke azonban nem haladhatja meg az 50%-ot).
120. A nézGtéri kozlekedb6knek, az el6csarnoknak és a ruhataraknak a
légcseréje legalabb kétszeres, a bifék és a dohanyzok légcseréje legalabb 550,
OtszOros, a szinpadé pedig legalabb kétszeres éranként. (A zsinérpadlassal °
rendelkez6 szinpadok esetében, 20 000 m3 Iégtér folott, dranként egyszeres
légcsere is elegendd.)
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121. A szell6zéssel bevezetett levegd a port nem kavarija fel,
huzathatast a tartézkoddsi zénaban nem kelt, és a helyiség minden részét
egyenletesen 6bliti at.

100%

122. Az egészséget veszélyeztetl b(izos, g6z6s lizem( helyiségeknél
(pl. akkumulator és f6kapcsold helyiségek, hegesztémihely, festékszérd 100%
helyiség) a kornyezethez képest kiegyenlitett nyomast vagy depresszids
légallapotot van biztositva.

67%
123. A szinhazépliletben csak alacsony nyomdsu kazan van telepitve.

124. A flit6testeket gy vannak a szinhazakban elhelyezve, hogy azok 75%
a helyiségeket egyenletesen fltsék.

125. Ahol a flitGtestek védSkorlattal vagy véd6burkolattal vannak 100%
ellatva, ott az a kozlekedést és a szabad mozgast nem akadalyozza.

126. Az Gzemi helyiségek megfelel6 szell6zése megoldott. 50%

127. A légflités és mesterséges szell6zés esetén a beszivott levegbt - 100%
mindenkor - |égszlir6kkel portalanitjak kell.

128. Gondoskodtak a szell6z6gépek zajanak és rezgésének olyan 0%

mérv csillapitdsardél, hogy azok az el6adasok alatt is lzemeltethet6k legyenek.

Vilagitas és villamos berendezések

129. A néz6téri vilagitds kapcsolasa-vezérlése csak a fényszabdlyozd
helyiségbdl, szakképzett vildgosité vagy kioktatott személy dltal, elkilonitett, 100%
zarhaté kapcsolohelyiségbdl vagy a kioktatott személy elkiilonitett Gzemi
tartdzkodasi helyérdl torténik.

130. A szinpad jatéktéren kivili tertletén olyan munkavilagitas van
|étesitve, amely sotét szinpadkép esetén is lehet6vé teszi a biztonsagos
kozlekedést.

50%

131. Az ligyel6helyen olyan vilagitas van kiépitve, amely lehet6vé
teszi a jelz6rendszerek és a sz6vegkonyv jé megvildgitasat anélkil, hogy a
szinpadképet zavarna.

100%
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132. A zenekar részére szabalyozhatd fényerejl kottavilagitas all 100%
rendelkezésre.

133. A szinpadi és a zenekari szabalyozhatd vilagitas egyutt 100%
vezérelhetd.

134. A sugo szovegkonyvének megyvilagitasat a helyszinen 100%
szabalyozhatdé fényerejl megyvilagitassal kell biztositani.

135. A mozgathato és a kdzponti vezérl§-iranyitérendszerbe kotott 100%
szinpadi berendezések, fliggonyck mikodtetésének megkezdésére, illetve
ledllitasara egyértelmd és biztonsagos jelz6rendszer all rendelkezésre.

136. Az lgyel6-utasitd kommunikdacios berendezés az ligyelShely és a

szinpadi munkahelyek, valamint 6lt6z6k kozott egyértelmd, szelektiv utasitast, 50%
illetve nyugtazast tesz lehetévé.

137. A szinhazi |étesitményben a varatlanul fellépd veszély (baleset,

tliz, havdria) jelzésére a portaval, illetve a kdzponti, elektronikus 75%
diszpécserberendezéssel kdzvetlen 6sszekottetésben 1évé, kézi miikddtetési

vagy automatikus jelz6rendszer van kiépitve.

138. Az lzemi vilagitdson fellil, biztonsagi és irdnyfény-vilagitast van 100%
|étesitve a szinhaz (zemi és k6zonségforgalmi terlletén.

139. A szinpadon és a nézGtéren elhelyezett fényvet6k lencséje elé 75%
lehullasgatld (védéhald) ven helyezve.

140. Véda6halo van elhelyezve az 5 m-nél magasabb szinpadi 100%
munkavilagitas lampatestjei (ldmpaburai) ald is.

141. Az alsogépezetet kiszolgadld munkahelyek, a munkakarzatok, - 100%

hidak, tornyok, 1épcs6k és a kezel6helyek a munkavégzéshez sziikséges, de az
el6adas alatt is megengedhetd helyi vilagitassal van ellatva.
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A szinhazi munkaval 6sszefiiggd veszélyes tevékenységek elGirasai

142. A szinpadi sullyeszt6berendezést, nyugalmi allapotanak 100%
elérésekor, minden helyzetben, biztonsagosan rogzitik.

143. A szinpadpadléba kdzvetlenil beépitett sillyeszt6k mindegyike 100%
5000 N/m2 teherbirasa, nyugalmi allapotukban.

100%
144, Emelés és slillyesztés esetén a teherbiras legaldbb 3000 N/m?2.

145. A siillyeszt6 mozgasi tartomanya, d6lése, ferdiilése mindenkor a 100%
gyartomd altal megengedett hatarértéken belil marad.

146. Az alsogépezeten torténé barmely mozgast (pl. fel- vagy
lelépést) az erre kioktatott szerepld, a megbizott mlszaki dolgozo irdnyitdsa
mellett, az Ggyel6 jelzésére végez csak el.

100%

147. A siillyeszt6k felfelé mozgasat a kezel6 csak akkor inditja, ha a
folotte 1év6 fedbrészek nyitottak. A siillyesztési folyamat befejezése utan a
nyilast mindig biztonsagosan lezarjak.

25%

148. Mobil siillyeszt6 hasznalata esetén a szinpad alatti térben, a
szereplG és a kezeld részére biztonsdgos Utvonal és tartdzkoddasi hely van
kialakitva és az szabadon van hagyva.

100%

149. Az alségépezetet, illetve a sullyeszt6berendezést olyan helyrél 100%
kell irdnyitjak, ahonnan a mozgasi zona - még bediszletezett allapotban is -
l[athato. Sziikség esetén jelz6-, visszajelz rendszer van kiépitve.

150. Ha a szakmai képesitéssel rendelkezé kezel6 a
slllyeszt6berendezés kezel6helyét elhagyja, mindig gondoskodik arrdl, hogy
illetéktelen a berendezést ne hasznalhassa.

100%

151. Amennyiben a siillyeszt6t zenekari aroknak is kialakitjak, akkor a
slllyeszt6 mozgdsa kozben a zenekari arokban személyek nem tartézkodhatnak,
és az arok minden bejarati ajtajat zarva tartjak.

100%

SZECHENYI @
Eurdpai Unié

Eurtpal Regonalis

Fejlesztési Alap

BEFEKTETES A JOVOBE

321/333

MAGYARORSZAG

NOBRMANYA



SZECHENY!I @

152. A siillyeszt6ket és alsdégépezetet haszndld személyek (szerepl6k)
rendszeresen ki vannak oktatva a berendezések m(ikodésérdl, annak veszélyeir6l 75%
és a veszélyeket megel6z6 helyes magatartdsrdl, tovabba a miikodtetéssel
kapcsolatos jelzésekrdl.

7 7 7’ 50%
153. Személyt vagy személyeket szabadeséssel nem sillyesztenek.
154. Szabadeséssel slillyesztett targyak esetében a kérnyezet 100%
biztonsagardl gondoskodnak.
155. A forgdszinpadon és forgotarcsan elhelyezett diszletelemek
biztonsagos régzitésérsl - préba és eldadas elstt minden esetben - mindkét 100%
iranyu forgatdssal mindig meggy&z6dnek.
156. A forgdszinpadra vagy forgdtarcsdra forgas kozben fellépni vagy
arrol lelépni csak kiilon rendezdi utasitasra, nyiltszini forgasnal lehet. A 100%
szerepl6(ke)t erre kilon kioktattak és a mozgast begyakoroltattak.
A felsGgépezet kezelése és miikodtetése
157. Légo diszletet legalabb harom bekotéssel (két végén és 75%
sulyvonalban) biztositanak.
158. Torott, hibas diszletet vagy targyat nem kotnek be. 100%
159. A kotoz6i feladatot csak az a szinpadi mUszaki dolgozo végezheti,
aki, a szlikséges szakmai képesitéssel rendelkezik. (A diszletelem bekotését 100%
egyszerre tobben is végezhetik, ekkor azonban egyszemélyi, felel8s iranyitas
szlikséges.)
160. A kotozésre haszndlt elemeket hasznalatba vételiik el6tt, a 100%
munka iranyitasaval megbizott egyszemélyi felel§s mindig ellenérzi.
161. Diszlet vagy diszletelem felfliggesztésénél a fliggeszt6elemeket
ugy rogzitik, hogy azok ne tudjanak kioldédni és mindenkor biztonsagosan 100%
tartsanak.
162. Statikailag hatarozott felfliggesztéseknél legalabb tizszeres, 100%
hatdrozatlan felfliggesztéseknél pedig legaldbb tizenkétszeres a biztonsag.
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163. Domboru, sikbdl kidllé (plasztikus) diszletet, illetve diszletelemet

ugy kotik be, hogy mozgds kézben ne akadhasson dssze mas diszlettel vagy 100%
diszletelemmel.

164. Tobb darabbdl all6 diszlet merevit6szerkezetét elemenként

kiilon is biztositjak ugy, hogy beakadas, torés esetén ne eshessen le, és 100%
felfliggesztése mindig sulyvonalban maradjon.

165. Az ellensulyos kézi diszlethuzd sulyait ugy helyezik fel, 100%
valtakozva, a sulypadlcara, hogy a sulyoszlop ne délhessen ki.

166. Az ellensulyokat, a funkcid szerinti megkiilonboztetés végett, 100%
eltérd szinlre festették.

167. Az ellensulyos diszlethuzokat mindig kiegyensulyozva, illetve oly 100%
mértékig tulsulyozva tartjak, hogy hiba vagy a fékszerkezet kioldédasa esetén a

diszlet, illetve a diszletelem csak felfelé mozdulhasson el.

168. Az ellensulyos kézi diszlethuzd helyzetrogzit6é fékberendezését, a
miikodtetés id6tartamanak kivételével, allandéan régzit6-fékez6 allapotban 100%
tartjak.

169. A huzé(kommandd)kotél mindig feszesen illeszkedik a terel6- 100%
feszitd kerekek hornyaba. Megnyulasa esetén utdna kell allitjak.

170. Az ellensuly nélkuli kézi diszleth(zét mindig biztonsagosan 100%
kikotik.

171. A rudas diszlethuzdéra vagy a ponthuzora felfliggesztett terhet

felhizdasa el6tt ugy helyezik az emelGberendezés ald, hogy a teher 100%
tomegkdzéppontja a fliggési pont alatt legyen.

172. Felhluzas kozbeni lengés bekovetkezésekor, annak megsziintéig, 100%
a diszletet vagy diszletelemet tovdabb nem emelik.

173. Kérhorizont-fliggdnyon olyan méretd nyilast (hasitékot) vagnak,

vagy azt olyan magasra emelik, hogy diszletezéskor benne a legmagasabb diszlet 50%
se akadhasson el.
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174. El6fliggdny nyitasanal és zardsanal, a miikddtetéssel megbizott
személy olyan helyet foglal el, ahonnan a fliggdny mozgasi sikjat teljes
szélességében figyelemmel tudja kisérni.

50%

175. A bayreuthi fliggdnyszarnyak lesulyozdsara kemény targyat nem
hasznalnak (azonban pl. homokkal t6ltott zsakok haszndlhatdak). A sulyok alsé
szintje a padldszint felett legaldbb 2,20 m-re van.

100%

176. A biztonsagi f6- és szinpadi vasfliiggonyok m(ikodtetésének, 50%
hasznalatanak, esetleges szcenikai alkalmazadsanak szabalyait, belsé rendjét, a
helyi adottsagoknak megfelel6en, a munkaltaté irasban meghatarozta.

177. A szinpadi fels6gépezet terébe, a munkakarzatokra és a
zsinérpadldsra csak az ott szolgdlatot teljesitd vagy ellen6rzést, karbantartast 25%
végz6 dolgozdok mehetnek fel. A feljaratoknal, erre vonatkozdan, figyelmeztets-
tilté tablat vannak elhelyezve.

178. A szinpadi fels6gépezet irdnyitdsdval megbizott vezet( részére, 100%
az el6adas vagy a prdéba soran hasznalt diszlet- és ponthizék altal behatdrolt
egész szinpadi teriletre, bediszletezett szinpad esetén is ralatds biztositott.

179. Replil&szerkezetet és a repiléshez alkalmazott védéfelszerelést,
amellyel személyt vagy személyeket mozgatnak, minden préba és el6adas el6tt
atvizsgaljak és azt ki is probaljak. (A terhelési prébdhoz ember nem vehetd
igénybe. A repul6szerkezet minden alkatrészét tizszeres biztonsaggal kell
méretezni.)

100%

180. A replilGszerkezetek szerelésére, ellen6rzésére és raktdrozasara
vonatkozo szabalyokat a munkaltatd irdsban meghatdrozta, és azokat a velik
dolgozdk tudomasara hozta.

100%
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Diszletépités, -bontas; prébak, el6adasok és gyorsvaltozasok

181. A szinpadi épitményt (Iépcsd, emelvény, hid stb.) mindig az
igénybevételnek megfeleld, de legalabb 2700 N/m2 terhelésre van méretezve és
kivitelezve.

100%

182. Diszlet esetében az épitményt az igénybevételnek megfelel6en 100%
van méretezve.

183. A szinpadi |épcsére, emelvényre, hidra - ha az a szinpadszinttdl
1,00 m-nél nagyobb szintki{ilonbséget hidal at - korlatot vagy azzal egyenértéki
diszletelemet szereltek.

100%

184. Ha a szinpad, illetve a diszlet képe miatt a diszletajtd nyilasa
alacsonyabb 1,90 m-nél, akkor a szokdsos fejmagassdgban akaddlyozo elemet 100%
észrevehet6 maodon jeldlik és megfelel6en burkoljak. Erre a dolgozdk és a
szerel6k figyelmét kiilon fel is hivjak.

185. Emberi er6vel mozgatott diszletelem, segédeszkodz nélkiil, kézzel
mozgatva 200 kg-nal, diszlethuzdssal (segédeszkdzzel) mozgatva 400 kg-nal nem
nagyobb tomegdi.

100%

186. A diszlethizék megengedett (egyenkénti) legnagyobb
Osszterhelését feltlintets tablakat elhelyezték a szinpadszint két oldalan és a
sulyzékarzaton.

100%

187. A szinpadi emel6gépek és siillyed6k kezelGje-irdnyitdja, proba és 50%
el6adas alatt a kijelolt helyét nem hagyja el.

188. A szinpadra, az emelvényekre, a IépcsGkre és a hidakra helyezett 100%
alap- és mas sz6nyegeket rogzitik.

189. Diszletelemként nincsen beépitve szilankosan tér6 anyag (pl. 100%
Uveg, csempe, pala stb.).

190. Amig a szinpadon muszaki munkak folynak, a szinpadtérben és a 100%

zenekari arokban az oda beosztott, munkat végz6kon kivil mds nem tartdzkodik.
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191. A szcenikai tervek részeként, a diszletek felépitésérél, bontdsarél
és szallitasarol technoldgiai tervet készitettek, amely tartalmazza a miveletek 100%
sorrendjét, a hasznalandd eszkdzoket, egyéni védGeszkozt és a biztonsagos
munkavégzéshez szlikséges helyi el6irdsokat.

192. A szinpadon végzett m(iszaki munkat (diszletépités és -bontas,
gyors valtozas, kellékezés, vilagitoberendezések elhelyezése stb.) csak
szakképzett és ezzel megbizott vezet6 (szinpadmester, szinpadi feliigyel§ stb.)
irdnyitja és hangolja 6ssze, egyszemélyi felelGsséggel. Az egyes tarak (mihelyek)
szakmai munkajaért a tarvezetdk felelGsek.

75%

193. A szinpadi el6adasok és probak megkezdése el6tt az Ggyel6 a
diszletek, butorok, kellékek és azok felallitdsanak, elhelyezésének, mikodésének
biztonsagat ellendrzi, valamint felllvizsgalja az altala kezelt jelz6-utasitd és
egyéb berendezések miikod6képességét is. (Az esetleges hibak elharitasaig az
tgyel6 nem adhat utasitast az el6adds megkezdésére.)

100%

194. A szereplSknek a szinpad jatékterébe torténd akadalytalan és 25%
biztonsagos belépését, illetve onnan kilépését az ligyel6 vezényli.

195. A prébdk és az el6adasok ideje alatt a szinpadtérben torténé
Osszes egyéb tevékenységet (a diszletvaltozast, magat a jatékot, a berendezések
mikodését stb.) is az Ggyeld iranyitja.

25%

196. A szinpadi munkat végzdk (diszit6, kellékes, butoros, vilagosito
stb.) részére sziikséges egyéni véddeszkozoket, illetve felszerelést a munkaltatd 100%
a munkatevékenységnek megfelel6en a munkahelyi veszélyekre és artalmakra
tekintettel meghatarozta.

197. A diszletek mozgatasa kdzben, valamint a szinpad épitési vagy
bontasi munkai soran (amennyiben a fejsériilés veszélyével jard tevékenységet
folytatnak) a munkaterileten tartdzkodok véddsisakot viselnek kételezGen. (Ez
aldl - az el6adas (jelenet) - idejére csak a szinpadi munkat irdnyité vezetd adhat
id&szakosan felmentést.)

25%

198. A prébdk tartama alatt, az Uj darab bedllitasanal vagy beugras
esetén a rendez6 mindig felhivja a szerepl6k figyelmét a diszletekkel 100%
(jelzédiszletekkel) és szinpadi cselekményekkel kapcsolatos biztonsagi
elGirasokra.
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SzUro-vago és l6fegyver kezelése és tarolasa

199. A szurd- és vagofegyverek éle, hegye le van tompitva. 100%
200. A becsuszo téroket kifogastalan, miikdddéképes allapotban 100%
tartjak.
201. A szUro- és vagofegyverek kezelését csak szakember (pl.

75%

vivémester) tanitja be, illetve e fegyverek nyilt szini hasznalatat, lehetéleg, az
abban jartas szakemberre vagy sportoldra bizzak.

202. A vivasra hasznalt eszk6zok allapotat minden haszndlatbavétel 100%
el6tt ellendrzik. (Sérlt, hibas eszk6z nem haszndlhatd.)
203. Szinpadon csak hatdstalanitott I6fegyvert haszndlnak. 100%
204. A |6fegyverekrdl nyilvantartast vezetnek. 100%
205. A szinhazi |6fegyvert a hozza tartozo tolténytdl elkiilonitetten, 100%
jol zarhatd helyen taroljak.
206. L6fegyver haszndlatakor személyekre sohasem céloznak és 100%
I6nek.

o 100%
207. A célzas irdnyat minden esetben pontosan el6re meghatarozzak.
208. A |6fegyverek kezelésére és taroldsara, a hatdsaggal 100%

egyetértésben, felelds személyt jeldltek ki.

Pirotechnikai munka, tiizveszélyes cselekmény

2009. A hatdsként alkalmazott pirotechnikat csak szakképesitéssel

rendelkezé szakember vagy jelenlétében, az ltala betanitott szereplék 100%
kezelhetik.

210. A pirotechnikai termékeket csak felligyelet mellett és csak a 100%
sziikséges ideig, de legfeljebb a jelenet végéig tartjak a szinpadon.

211. A pirotechnikai terméket az el6irt tarolédhelyen és megfelel6 100%

csomagoldsban taroljak.

212. A szinpadon csak a szerep kdvetelményeinek megfelel6en
szabad dohdnyozni és gyertyat, faklyat, pirotechnikai anyagokat stb. hasznalni. A 100%
tlizveszélyes cselekmény végzésének feltételeit a munkaltato irdsban
meghatarozta.
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Artista és kaszkadér tevékenység

213. Artista jelleg(i tevékenységet csak képesitéssel rendelkezd
artista, illetve kaszkaddr vagy els6 osztalyu mingsitésii szakagi sportolo tanithat 100%
be a szerepl6knek. Amennyiben lehetséges, a tevékenységet vele kell
elvégeztetni.

214. Az artistafelszereléseket tilos mas célra felhasznalni. A 100%

haszndlatbavétellk el6tti ellen6rzést csak abban jartas szakember végezheti el.

215. Artista jellegli produkciohoz hasznalt kellékeket, berendezéseket
artista képzettségl szakemberrel (a tervezést és méretezést képzett miszaki 75%
szakemberrel) kell elkészittetni és haszndlatukat is artistaknak kell betanitani. Az
artista jelleg( felszerelési és berendezési targyak haszndlat el6tti és id6szakos
ellenérzésének rendjét a munkaltaté irdsban hatarozza meg.

Gyermekek szerepeltetése

216. Gyermekszerepl6k csak a legsziikségesebb ideig tartézkodnak a
szinpadon. Gyors szinvaltozas esetén biztonsagos tartdzkoddsi hely van kijeldlve 100%
szamukra.

217. Gyermekszerepl6k részvételével tartott probak, el6adasok
alkalmaval a gyermek(ek) allandé és kiilén felugyeletérsl gondoskodik kell a 100%
szinhazvezetés.

218. A gyermek(ek) hozzatartozéi, kisérdi a szinpadon, illetve az 100%
Uzemi terlileten csak a munkaltato altal meghatarozott helyen tartézkodnak.

219. A gyermekszerepl6knek annyi probalehetéséget adnak, amennyi
csak sziikséges ahhoz, hogy biztonsagosan elsajatithassak a rajuk bizott 100%
feladatokat.
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Allatok szerepeltetése

220. Allat akkor szerepel csak, ha éllatorvosi nyilatkozat tanusitja, 100%
hogy az szinpadi szereplésre megfelel, egészséges, féregtdl és él6sdit6l mentes.

221. A szinpadon fellépé allatokat - kis hazidllatok kivételével - az
illetéktelenek belépését és benyuldsat megakadalyozé, biztonsdgos ketrecben 100%

szallitjdk és 6rzik. (Ketrec nélkil, még az idomitott allat is, csak pdrazon tartva
vezethet( és szerepeltethet6.)

222. Az dllat szinpadi szereplésekor gondozdjanak, illetve

idomitdjanak a szinpadon, lehet6leg a nyilt szinen jelen van. Lovak és hasonld 100%
nagysagu allatok szerepelésekor minden allat mellett egy-egy allatkisér6 van

jelen.

223. Szinpadon, szabadon, csak idomitott, hivasra visszatéré 50%

(visszarepil6) madarak szerepelnek.

224, Az dllatot megfelel§ szamu probaval és a nyilvdnos el6adas 100%
korilményeinek megfelel6en szoktatjak a fellépéshez.

Jelmez, kellék, butor

225. A jelmezt, kelléket, butort ugy készitik el, hogy az egészséget és 100%
biztonsagot ne veszélyeztesse.

226. Jelmezek, kellékek festésére csak egészségre artalmatlan 100%
készitményt haszndlnak.

227. Az ételek és italok mindig frissek, az élelmiszer-higiéniai 100%
el6irdsoknak megfelelSen elkészitettek, taroltak és talaltak.

228. Az étel fogyasztasdhoz hasznalt evGeszkozoket, tdnyérokat, 100%
poharakat stb. az el6adas el6tt mindig elmosogatjak.

229. Szeszes italt szinpadon még kellékként sem szolgalnak fel. 100%
230. A szinpadon motoros jarmdvet (gépkocsi, motorkerékpar,

targonca stb.) csak a jarm(ikategdrianak megfelels jogositvannyal rendelkezd 100%
személy kezel.

231. A keletkez6 kipufogdgazok elvezetésérdl gondoskodnak. 100%
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232. A replilGszerkezethez haszndlt repiléruha, testhevederzet
kivalasztasanal, elkészitésénél az Ipari Alpintechnikai Biztonsagi Szabdlyzat
el6irasait veszik figyelembe és azokat szakért6vel mindig ellenériztetik.

100%

233, A mUsoron |év6 darabok jelmezeinek tisztan tartasardl, 50%
portalanitasardl és féregmentesitésérél rendszeresen gondoskodnak.

234. A szinhaz altal rendelkezésre bocsatott testi fehérnemdit 50%
el6adasonként mossak.

235, A karpitozott butorokat, puha-textil diszletelemeket és 75%
sz6nyegeket a portdl rendszeresen megtisztitjak.

236. Olyan butorokat, sz6nyegeket, parndkat stb., amelyekre a
szereplGk rafekszenek, arccal raborulnak, el6adasonként portalanitjak és
tisztitjak.

50%

Szinpadvilagitas

237. Vilagitétestek diszlethlzéra torténd felfliggesztésénél, a
leszakad3s ellen, tizszeres biztonsagot és legaldbb két fliggesztGelemet
alkalmaznak.

50%

238. A szinpadi fényforrasok részére feldllitott allvanyok, Iétrak labait
- a gordildallvanyok kivételével - felboruldsuk megakaddlyozasara, a
szinpadpalldhoz rogzitik.

100%

239. Stativokra, létrakra szerelt vilagitasi eszk6zdket ugyancsak 100%
biztositjak a leesés ellen.

240. A hidakon, toronyemeleteken, karzatokon tarolt szinsz{rSket
ugy helyezik el és taroljak, tovabba a vilagitéeszkdzoket olyan rogzitéssel latjak 100%
el, hogy azok forgatas, iranyitas vagy akaratlan érintés kovetkeztében le ne
eshessenek.

241. A szinpadpadldra fektetett kdbeleket a kozlekedésre hasznalt 100%
mezbkben (jardsok) botlasgatld csikkal, lemezzel vagy sz6nyeggel letakarjak.

242, A szinpadi kozlekedési utakat mindenkor megfelel6 Gizemi vagy 50%
iranyfény-vilagitassal Iatjak el.
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243. A szinpadra befliggesztett vilagitdeszkozok (csillarok, lampak) és | 50%
egyéb villamos berendezések legalacsonyabb pontja 2,0 m f6l6tt van.

244, A felfliggeszt6 huzalokat nem alkalmazzak sem villamos vezetd, 100%
sem érintésvédelmi védbvezetd céljara.

245, Azok a villamos fogyaszto késziilékek, illetve [Ampatestek,

amelyeket a szereplSk kézbe vesznek, hordoznak, II. érintésvédelmi osztalyuak, 75%

vagy taplalasuk érintésvédelmi torpefesziiltségrdl torténik.

246. A szinpadvildgitas Gzemeltetésének egész tartama alatt (probak,
el6adas) gondoskodnak a fényszabalyozoé berendezés felligyeletérdl és a 75%

szinpadvilagitdas munkateriletének attekinthet&ségérél.

Ellenérzési kovetelmények

247. Az Gzembe helyezést és az idGszakos vizsgdlatokat,
ellenérzéseket a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény elGirasai szerint | 100%
kell végrehajtjak.

248. A szinpadi fels6gépezet berendezéseinek id8szakos vizsgalatat
negyedévenként elvégzik, de a kilséleg is lathatdva valt hibakat ennél gyakoribb 100%
szemrevételezéssel kell feltarni, ezért rendszeres szemrevételezéses
ellenérzéseket tartanak.

249. A flggesztékeket, minden harmadik felllvizsgdlat utan, statikai 100%
terhelési vizsgalatnak vetik ald a névleges terhelés 1,25-sz6rosével.

250. A szinpadtechnikai emelSberendezés f6- és szerkezeti vizsgalatat 100%

minden évadzdaras és évadnyitds kdzott, de legaldbb évente egyszer elvégezik.
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251. Minden olyan el6adas (vagy prdba) el6tt, amelyhez emel6gépet vagy
emelGszerkezetet hasznalnak megvizsgdljdk a biztonsagot érint6 berendezések
hatékonysagat, igy kilénosen:

- a vészledllitot, amely az emelSberendezés lizemét bekapcsolja, 100%
- figyelmeztetd-, jelz6berendezéseket, 100%
- a hajtémdvet, koteleket, lancokat, 100%
- a végallaskapcsoldkat, 100%
- a hajtémdiféket, 100%
- a reteszeléseket, 100%
- a teherbirds-, illetve a kinyuldsjelz6ket, 100%

100%

- a gép hasznalati utasitdsaban elbirt egyéb berendezéseket és védGeszkdzoket.

252. A beépitett és hordozhato |étrak id6szakos biztonsagi 75%
felllvizsgalatat legalabb évenként elvégzik.

253, A zdporberendezés vizsgdlatat (j, feldjitott vagy javitott
berendezés esetén és az lizembe helyezést kovetSen legaldabb 4 évenként vizzel 50%

elvégzik. (A kdzbeesd idGszakban a cs6hdldzatot és a zaporrdzsakat flstprébaval
is lehet vizsgalni. A zaportartdly nyitdszerkezetének és a nyomadsfokozd
(tolt6)szivattyunak az ellenérzését mindig vizzel kell elvégezni.)

254, A szinhazi létesitmény munkavédelmi ellenérzését legalabb 50%
negyedévenként megtartjak, és annak megallapitdsait jegyz6konyvben rogzitik.
(Az évadzaro és évadnyitd vizsgalat is egy-egy ellenérzésnek szamit.)

255. Az uj el6adasok diszletterveit, a kivitelezés el6tt, a szinhaz 75%
igazgatoja altal kijel6lt szinhazi, munkavédelmi szakemberrel véleményeztetik.
256. Uj diszlet szinpadra &llitasa eltt a létesitésben kézrem(ikods

75%

tervezd, a kivitelez§ irasban nyilatkozik arrdl, hogy a munkavédelmi
kovetelményeket megvaldsitottak.
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257. A diszleteket és a szinpadi berendezéseket hasznalatba vételét a
felelGs Gzemeltetdi nyilatkozat alapjan a szinhdz igazgatdja dltal irdsban kiadott 50%

Diszlet-hasznalatbavételi engedély alapjan teszik meg.

258. Minden el6adas és préba el6tt a szinpadi munka irdnyitasaval

megbizott személy (szinpadmester, szinpadi felligyel6 stb.) és az ligyel6 75%
egylittesen meggyd6z6dik a jatéktér biztonsagardl.

259. Az ellendrzés utan az ligyeld veszi at a szinpadi munka 75%
irdnyitasat.

260. Minden el6adas és préba elbtt, a néz6téri felligyel6, ennek

hidnyaban a gondnok vagy az lUgyeletes m(iszaki vezeté meggy6z6dik a néz6tér 100%

biztonsagos allapotardl.

261. Vendégjatékok alkalmaval, a fogadé- és a vendégegylittes
. P P -y L . 100%
vezetGje egyarant az el6adas el6tt meggy6z6dnek a fogadd-,- illetve vendég

felszerelések, berendezések biztonsagos allapotarol.

262. Kulfoldi vendégszereplések alkalmaval a munkavédelmi 100%
feltételeket szerz6désben rogzitik, és a préba, valamint az el6adas megkezdése
el6tt a vendégegylttes vezetGje e feltételek meglétét is ellenérzi kell.
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