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1. Bevezetés

A kiadvany célcsoportja az adminisztrativ és
szolgaltatast tamogatd tevékenység, és miveészet,
szorakoztatas, szabadid6 agazatokban dolgozok,

els6sorban az 6 szamukra irédott.

Az illetékes minisztérium altal minden évben kiadott
.1ajekoztatd a munkabalesetek alakulasardl a
feldolgozott munkabaleseti jegyz6kdonyvek alapjan”
2018. évi kiadvanya alapjan megallapithatd, hogy
az Osszes munkabaleset szama a 2013-2018
kozotti idészakban (a feldolgozott munkabaleseti
jegyz6konyvek alapjan a kualféldon és kozuton
tortént munkabalesetekkel egyltt) folyamatosan
nétt, bar az utdbbi két évben is csokkent a

novekedés mértéke.

2018-ban  valamivel to6bb, mint 23 ezer

munkabalesetet jelentettek be az illetékes
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hatésagnak, ebbdl 79 eset volt halalos

munkabaleset.

A vonatkozd szabalyozas szerint a 3 munkanapot
meghaladé munkaképtelenséget okozé
munkabalesetrdl készult munkabaleseti
jegyz6konyvet a targyhét koveté honap 8. napjaig a
munkaltatonak meg kell kildenie a munkabaleset
helyszine szerint illetékes munkavédelmi hatosag
részére. A munkabaleseti adatokat a munkavédelmi
hatéosagoknal targyhdt kovetd hdénap végéig
dolgozzak fel, egyes egyedi ugyeket leszamitva (pl.
munkaltatéi kivizsgalas elhuzdédasa, jogkovetés

hianya, jogvita esetén).

Az adminisztrativ és szolgaltatast tamogato
tevékenység nemzetgazdasagi agban 2018-ban
721 munkabaleset tértént (a  feldolgozott
munkabaleseti jegyz6konyvek alapjan). Ebbdl 4 volt

sulyos (2 halalos).
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A mivészet, szorakoztatas, szabadid6
nemzetgazdasagi agban 2018-ban 231
munkabaleset tortént (a feldolgozott munkabaleseti
jegyz6konyvek alapjan). Ebbél 2 volt sulyos (0

halalos).

Az 1993. évi XCIll. térvény (Mvt.) a
munkavédelemrél a kovetkezéképpen fogalmazza

meg a sulyos munkabaleset fogalmat:

,oUlyos az a munkabaleset (banyaszati

munkabaleset), amely

a) a sérult halalat (haldlos munkabaleset az a
baleset is, amelynek bekovetkezésétdl szamitott
egy éven belll a sérllt orvosi szakvélemény szerint

a balesettel 0Osszeflggésben életét vesztette),
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magzata vagy Ujszuldttie  halalat,  onallo

életvezetését gatlé maradando karosodasat;

b) valamely érzékszerv, érzékel6képesség, illetve a
reprodukcios képesség elvesztését vagy jelentds

mértékl karosodasat okozta;

c) orvosi vélemény szerint életveszélyes sérulést,

egészsegkarosodast;

d) huvelykujj vagy kéz, lab két vagy tobb ujja
nagyobb részének elvesztését, tovabba ennél

sulyosabb csonkulast okozott, illetve;

e) beszélbképesség elvesztését vagy felting

eltorzulast, bénulast, illetéleg elmezavart okozott.”
Nem véletlen probal meg kissé sokkolonak lenni

ezen kiadvany  bevezetése! Raadasul a

munkabaleseteken tul még a foglalkozasi
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betegségek is  veszélyeztetk a  dolgozok

egészsegét.

A 7/1996. (VIIl. 28.) NM rendelet a foglalkozasi
betegségek és fokozott expozicios esetek
bejelentésérél és kivizsgalasardl hatarozza meg a

foglalkozasi betegség fogalmat:

,a) foglalkozasi megbetegedés: a munkavégzés, a
foglalkozas gyakorlasa kézben bekdvetkezett olyan
heveny és idult, valamint a foglalkozas gyakorlasat
kovetben megjelen6 vagy kialakuld idult
egészsegkarosodas,

aa) amely a munkavégzéssel, a foglalkozassal
kapcsolatos, a munkavégzés, a munkafolyamat
soran el6fordulé fizikai-, kémiai-, bioldgiai-,
pszichoszocialis- és ergondmiai koroki tényezdkre
vezethetd vissza,

ab) illetve amely a munkavallaléonak az optimalisnal
nagyobb vagy kisebb igénybevételének a

kovetkezménye;”
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o) haldlos foglalkozasi megbetegedés: olyan
halalhoz vezetdé megbetegedés, ahol a halal oka a
foglalkozasi megbetegedés vagy annak

szovédmeénye.”

Szikség van a munkabalesetek visszaszoritasara,

a halalos balesetek szamanak minimalizalasara.

A Magyarorszagon munkat végzdknek joguk van a
biztonsagos és egészséges munkafeltételekhez,

azaz a megfelel6 munkavédelemhez.

A munkavédelmi torvény megfogalmazasaban a
munkavédelem:

e a szervezett munkavégzésre vonatkozo
munkabiztonsagi €s munkaegészségugyi
kovetelmények,

e a munkavédelmi torvény céljanak
megvaldsitasara szolgald torvénykezeési,
szervezési, intézményi elbirasok rendszere,

e valamint mindezek végrehajtasa.
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A munkaegészségugy pedig a munkahigiéne és a

foglalkozas-egészségugy szakteruleteit foglalja

magaban.
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2. Az adminisztrativ és szolgaltatast
tamogatdé tevékenység, és miivészet,
szérakoztatas, szabadidé agazatokban
dolgozék jogai a munkavédelem

tiikkrében

A cimben szerepl6 agazatok sokszor gyokeresen
eltér6 tartalmu, szerteagazd tevékenységeket
fednek le.
A kovetkezd tevékenyseégek tartoznak ide:
o Mivészeti létesitmények mikddtetése
o Konyvtari, levéltari, muazeumi, egyéb kulturalis
tevékenység
e Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag
mikdodtetése
e Nobvény-, allatkert, természetvédelmi terulet
mikodtetése
e Szerencsejaték, fogadas
e Sport-, szérakoztatd, szabadidds tevékenység
e Sporttevékenység
e Sportlétesitmény mikodtetése
e Sportegyesileti tevékenység

o Testedzési szolgaltatas
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Egyéb sporttevékenység

Egyéb szérakoztatas, szabadidds tevékenység
Vidamparki, szérakoztatoparki tevékenység
M.n.s. egyéb szoérakoztatas, szabadidés tevékenység
Kdlcsdnzés, operativ lizing

Gépjarmikolcsonzés

Személygépjarmi kolcsonzése
Gépjarmiikolcsénzés (3,5 tonna folott)

Személyi hasznalatu, haztartasi cikk kdlcsdnzése
Szabadidés, sporteszkoz kolcsdnzése
Videokazetta, lemez kdlcsonzése

Egyéb személyi hasznalatl, haztartasi cikk
kdlcsbnzése

Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsdnzése
Mez8gazdasagi gép kdlcsdnzése

Epit&ipari gép kolcsénzése

Irodagép kdlcsdnzése (beleértve: szamitdégép)
Vizi szallitéeszk6z kolcsdnzése

Légi szallitoeszkdz kblcsdnzése

Egyéb gép, targyi eszkdz kdlcsdnzése
Immaterialis javak kdlcsonzése

Munkaerépiaci szolgaltatas

Munkakozvetités

Munkaerékolcsonzés

Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
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Utazaskozvetités, utazasszervezés, egyéb foglalas
Biztonsagi, nyomozoi tevékenység
Személybiztonsagi tevékenység

Biztonsagi rendszer szolgaltatas

Nyomozas

Epitményilizemeltetés, zéldteriilet-kezelés
Takaritas

Adminisztrativ, kiegészité egyéb lzleti szolgaltatas
Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
Telefoninformacio

Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
Egyéb kiegészité gazdasagi tevékenység
Kdvetelésbehajtas

Csomagolas

M.n.s. egyéb kiegészit6 Uzleti szolgaltatas
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Munkavédelmi szempontbdl az agazatokban
dolgozok jogai alapvetéen ugyanazok. A
munkavédelmi torvénybdl kell kiindulni, amikor
megvizsgaljuk, hogy melyek ezen jogok,
pontosabban mik azok a munkavédelmi tartalmu
ismeretek, amelyek sziukségesek, ahhoz, hogy ezen
agazatokban  dolgozék  megfeleléen  tudjak
feladataikat teljesiteni, illetve idevagdé jogaikat

gyakorolni.

Kiindulasként le kell szdgezni — ahogyan azt a
munkavédelmi  torvény is kiemeli -, hogy
munkavédelmi  szemszogb6l a  harom 6
szereplének egyutt kell mikdédni a munkavédelmi
targyu  szabalyokban  rogzitett jogaik  és

kotelezettségeik végrehajtasa, teljesitése soran.
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MUNKAADO MUNKAVALLALO
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Feladata: az egészséget
nem veszélyeztetd és
biztonsagos
munkavégzés alapvetd
kovetelményeinek,
tovabbéa az ehhez
kapcsol6do jogoknak és
kotelezettségeknek
meghatarozasa, amit
jogszabalyok
megalkotasa és
elrendelése Utjan hajt
végre.

Ellenérzés!
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Feladata: az egészséget
nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés
feltételeinek biztositasa.

A veszélyes
tevékenységekhez a
munkavédelemre
vonatkozd szabalyokban
el6irt véddintézkedések
meghozatala.

Az egészséget nem
veszélyeztetd és
biztonsagos
munkavégzéshez
szikséges ismeretek,
informacid, betanulasi
lehet6ségek biztositasa a
munkavallalo részére.

i A munkavégzéshez
MUNKAADO munkavédelmi
szempontbdl szikséges
felszerelések biztositasa.

Ellen6rzés!

A munkaadok nem térhetnek ki a munkavallalok

munkavédelmi jogainak érvényesitése eldl.
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A dolgozok jogai:

A biztonsagos
munkavégzéshez
sziikséges ismeretek
megszerzésének joga
és ezek megfelelo
elsajatitasahoz
sziikséges betanulasi
idéhoz valé jog.

Az egészséget
nem
veszélyezteto
és biztonsagos
munkavégzés
feltételeinez
valé jog.
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A munkavédelmi oktatasok azért igen lényegesek,
mivel a dolgozék alapvetéen az ilyen targyu
képzéseken kell, hogy érteslljenek a biztonsagos
munkavégzéshez elengedhetetlen elméleti és

gyakorlati ismeretekrél.

A munkavédelmi oktatasok megszervezése és
megtartasa, megfeleléen képzett munkavédelmi,
ha kell foglalkozas-egészségiigyi szakemberek
bevonasaval a munkaltaté feladata és

kotelezettsége.

A dolgozdknak tisztaban kell lennilk munkaveédelmi
jogaik gyakorlasahoz, hogy melyek a munkavédelmi
oktatdasokon rendszeres szamukra ismertetendd

témak. Ezek a kovetkezbek:
e A dolgozéknak meg kell ismernilk, hogy a

veszélyes  munkafolyamatoknal  (példaul
csatajelenet gyakorlasa, bemutatasa a
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szinpadon) mik a veszélyforrasok, hogyan
lehet a veszélyeket megelézni, illetve
karositdé hatasukat csokkenteni. Mik ennek a
feltételei, milyen intézkedéseket hoz a
munkaadd ennek érdekében, mik a
munkahelyi kockazatértékelés kapcsolodod
megallapitasai.

A veszélyes gépekkel, berendezésekkel
dolgozdk kiemelt oktatasa, fokuszalva az ott
el6fordulo veszélyekre. Az adott
munkavégzésre, tevékenységre vonatkozo
Biztonsagi Szabalyzat (Hegesztési Biztonsagi
Szabalyzat, Gépjarmijavitas Biztonsagi Szabalyzata,
Emel6gép Biztonsagi Szabalyzat, Szinhazmivészeti
Biztonsagi Szabalyzat, Televizi6 és Mozgdfilm
Felvételi és Kozvetitési Biztonsagi Szabalyzat)
munkavallaléra  vonatkozo részleteinek
ismertetése.

A biztonsagos munkavégzéshez szukséges
technolégiai-, mdaveleti-, kezelési- és
karbantartasi szabalyozasok tartalmanak,

munkabiztonsagi elbirdsainak részletekbe
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menod ismertetése, valamint a dokumentaciok
tarolasi helyének tudatositasa.

e Lényeges témaja a munkavédelmi
oktatasoknak, hogy mit kell tenni baleset
bekOvetkezése  esetén, beleértve az
elsGsegélynyujtas, jelentések megtétele és
dokumentalasi kotelezettségeket is.

e A dolgozdéknak a munkaveédelmi oktatasokon
oktatni kell, hogy hol taldlhatéak a
munkahelyen az els6segélynyujté helyek és
kik a munkahelyen az els6segélynyujtassal
megbizott személyek, akik
elsGsegélynyujtasra kulon kiképzettek.

e Fontos témakdr, hogy mik az adott
munkakorhdz, munkavégzéshez kapcsolddo
munkavédelmi  szempontbdl  szlkséges
felszerelése, munka- és véd&eszkdzok.
Oktatni kell, hogy a munkaad6é miképpen
biztositia az el6irt védoéitalt, tisztalkodo

szereket és tisztalkodasi lehetéséget.
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A munkavédelmi oktatasokon el kell mondani
a dolgozoknak, hogy a munkavallalo
felléphet az egészséget nem veszélyeztetd
es biztonsagos munkavégzés
korulményeinek megvaldsitasa érdekében a
munkavallalénal, akar személyesen, akar a
munkavédelmi képvisel6 (ha van ilyen) utjan.
Nagyon fontos tudnivald, hogy a dolgozé a
munkaltatd vélt mulasztasa miatt tett
bejelentéséért (pl. a munkavédelmi
hatésagnak) nem szenvedhet hatranyt a
munkaltato részérél.

Lényeges informacid6 tovabba, hogy a
dolgozénak joga van (de nem Kkoteles)
megtagadni a munkavégzést, ha azzal sajat
életét, egészségét vagy testi épségét
kozvetlenlil és sulyosan veszélyeztetné,
tovabba koteles megtagadni olyan
munkaltatéi  utasitds  végrehajtasat s,
amellyel masokat veszélyeztetne sulyosan.

Kbozvetlen és sulyos veszélyeztetésnek
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mindsul ktlonosen a szUukséges
védbberendezések, egyéni védbeszk6zok

hianya vagy mikodésképtelensége.

Erdemes a munkavédelmi oktatasokon taglalni

példaul a kovetkez6 témakat:

Kéziszerszamok hasznalatanak biztonsaga

Szerszamokkal tamasztott kdvetelmények:

Mindig a célnak legmegfelelébb szerszamot
valasszuk ki: ez kis tdmegl és olyan kialakitasu
legyen, hogy egyenes csukldval dolgozhassunk.

A szerszam nyele legyen olyan, amely:

o lehetbleg széles, lagy anyagu, kézhez jol
illeszked® felllelet kialakitasu, de elég
kemény ahhoz, hogy anyagdarabok (pl.
forgacs) ne nyomodhassanak bele;

e nem szivja fel a csuszast okozo, vagy bére

artalmas anyagokat;
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a kézbél vald kicsuszas megakadalyozasara
peremmel készult;
kétnyeles szerszamoknal hasznalat utan

automatikusan szétnyilik.

Hasznalat el6tt ellenérizni kell a szerszamok

épségeét. Sérdlt deformalddott, korrodalt

szerszamok balesetveszélyesek.

Szerszamok biztonsagos hasznalata:

Az a vallat ne terhelje, a konydk a testhez
kozel essen, az alkar és a felkar kozotti szog
80-120 fok korll legyen a szerszam mozgasa
soran

Huzzuk a kulcsokat, fogdkat, stb, ne toljuk
Ne tegyuk ki a szerszamokat karos
héhatasoknak

A szerszamokat rendeltetésszerien
hasznaljuk

A szerszamokat ne dobaljuk
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Szukség esetén (vilamos berendezésen
végzett munkaknal hasznaljunk szigetelt
nyell szerszamokat

Ne hosszabbitsuk meg a szerszamok szarait
a nyomaték noveléséhez

Ne tartsunk zsebben éles, hegyes
szerszamot

Tartsuk ugy a szerszamot, hogy annak
megszaladasa miatt ne kovetkezzen be
sérulés.

Ne tartsuk kézben a szerszamokat
helyzetvaltoztataskor

Munkavégzés kozben a szerszamokat az
oldalunkon lehetéleg tokban tartsuk

Ne tegyuk le a szerszamokat a padozatra,
ha:

abban masok megbotolhatnak

ha azt a padozatrdl lerughatjak,

A munkahelyre a szerszamokat

szerszamosladaban vigyuk
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e Gondoskodjunk a megfelel6 karbantartasrol,
tartsuk a szerszamokat megfeleld helyen,

tisztan és szarazon.

Kovetelmények a villamos kéziszerszamokkal

szemben
e Rendeltetésszeri hasznalatban
megbizhatdan mikaodjék, és ne

veszélyeztesse a felhasznalét vagy a
kornyezetéet még a  rendeltetésszeri
viszonyok kozott el6forduld szakszer(tlen
mikodés esetén sem.

e A legnagyobb muikodtetd névleges

feszlltségek ne haladjak meg:

egyenaramnal 250 V-ot
valtakoz6 aramnal 440 V-ot
torpefesziltségnél 42 V-ot

Nyujtson kielégité védelmet a fesziltség alatt allé

részek véletlen megérintése esetén
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A villamos motor a hasznalat soran el6forduld

feszlltségingadozasok esetén is mikodtessen.

A melegedés Uzemszerl hasznalatban ne
Iépje tul a megengedettet:

Kéziszerszam burkolata megfeleld
védettsegl legyen.

A mechanikai  veszélyforrasok elleni,
uzemeltetési dokumentacio szerinti
védbberendezések megbizhatd védelmet
nyujtsanak a kezel6 és a kornyezetben
tartozkodok szamara.

Tlz- és robbanasveszélyes térben a villamos
kéziszerszamot csak veszélytelen légtér
biztositasa esetén hasznaljuk.

Ne hordozzuk a villamos kéziszerszamot a
csatlakozévezetékénél fogva.

A csatlakozo6-vezetékeket védjuk a
mechanikai, h6- és vegyi hatasoktol.

Ne végezzunk a biztonsagot csokkento
atalakitasokat a gépen.
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Az energiaforras elérésére csak szabvanyos
hosszabbitdkat hasznaljunk, kulonos
tekintettel az érintésvédelmi osztalyra.

Ne inditsuk a gépet forgasban Iévo
szerszammal.

Munka kozben kisérjik folyamatosan a
mikodés szakszerliségét.

Hasznalat kozben a csatlakozévezetéket
tartsuk tavol a szerszamtol.

A villamos kéziszerszamot lehet6leg két
kézzel fogjuk, stabilan tartva.

Testhelyzetunk legyen stabil egyensulyu.

Ne tegyuk intenzivebbé a forgd mozgd
géprészek kikapcsolas utani fékezdédését
er6szakos uton.

Ne nyuljunk a m(ikédé  szerszam
munkazdnajaba.

Ne Uzemeltessik a gépet hibatlan
védbberendezések nélkul.

Szerszamcserénél mindig valasszuk le a

halézatrdl a gépet.
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e Ne viseljunk orat, gyurit karkotot.
e Hasznalat utan a gépet tisztitsuk meg, s

tartsuk karban.

Nemdohanyzok védelme

A nemdohanyzok védelmérdl szélé torvény,
valamint a munkavédelemrél szolo torvény a
munkahelyi dohanyzast az alabbiak szerint
szabalyozza:

e A munkahelyeken zart Iégterii helyiségben

dohanyozni tilos!

Dohanyzéhely a kdzforgalmu intézmény bejaratatdl
szamitott 5 méteres tavolsagon belul nem jelolhetd
ki, kiveve a szorakoztatd, vendéglatd szolgaltatast
nyujtd kozforgalmu intézmények esetében. A
szOrakoztatd, vendéglatd szolgaltatast nyujtd
kézforgalmu intézmények esetében a
dohanyzodhelyet a bejarattél szamitott 5 méteres
tavolsagon belll abban az esetben lehet kijeldlni, ha

az intézmény teruletén a nyilt Iégteri dohanyzohely
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kijelolésének feltételei a bejarattdl szamitott 5
méteres tavolsagon kivil nem allnak fenn.

A Mvt. 38.§-a alapjan azokon a munkahelyeken,
ahol az egészséget nem veszélyeztet§6 és
biztonsagos munkavégzés dohanyzasi tilalom
elrendelését teszi szukségessé, a nemdohanyzdk
védelmérél és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes  szabalyairdl  szol6
torvényben foglaltaknak megfeleld, nyilt légteri
dohanyzohelyet kell kijeldlni, kivéve, ha a
munkaltaté a munkahelyet kulon torvény szerint
nemdohanyzé munkahellyé nyilvanitotta.

A nemdohanyzdék védelmében hozott torvény be
nem tartasa esetén az alabbi szankciok kiszabasara

kerllhet sor egészségvédelmi birsag keretében:

Az egészségvedelmi birsag 0sszege

e a dohanyzassal 0&sszefuggd tilalmak,
korlatozasok megsértése esetén legalabb 20
000, legfeljebb 50 000 Ft;
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a dohanyzdhelyek kijelolésére vonatkozo
kotelezettség nem vagy nem megfelel
teljesitése, valamint a dohanyzast érintd
tilalmak, korlatozasok megtartasara
vonatkozo ellenérzési kotelezettség
elmulasztasa esetén

legalabb 100 000 Ft, legfeljebb 250 000 Ft az
ezen kotelezettségek betartasaért felel6s
személy tekintetében, illetve

legalabb 1 000 000, legfeljebb 2 500 000 Ft
az intézmény, szervezet, Uzemeltetdé vagy

gazdasagi tarsasag tekintetében.
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3. Bels6 munkavédelmi szabalyozas

Minden szervezetben, igy az adminisztrativ és
szolgaltatast tamogatd tevékenység, és mivészet,
szOrakoztatas, szabadidé &gazatokban talalhaté
szereplék esetében is ahhoz, hogy a dolgozdék
képesek legyenek feladataikat teljesiteni mikdzben a
munkavédelmi szabalyokat is betartjak
elengedhetetlenek a helyes és szakszerl belsd

szabalyozasok.

A Dbels6 munkavédelmi szabalyozasok tartalma
legalabb a kovetkez6 legyen:
e Munkavédelmi szervezet, munkavédelmi
ugyrend
o Az alkalmazas munkavédelmi feladatai
¢ A munkavédelmi oktatas rendje
o Egyéni veéddfelszerelések, véddruha,
védbitalok  és  tisztalkodasi eszkozok

juttatasanak rendje
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Uj bemutatékkal kapcsolatos munkavédelmi
el6irasok

A szinpadi munkaval kapcsolatos altalanos
magatartasi szabalyok

Mihelyek, gépek hasznalataval kapcsolatos
altalanos munkavédelmi el6irasok

Els6segély biztositasanak rendje

A szeszes ital fogyasztasaval kapcsolatos
munkaveédelmi el6irasok

Idegen gazdalkoddé szerv dolgozéi altal
végzett munkak koordinacios feltételei
Technologiai - maiveleti, kezelési és
karbantartasi utasitasok

Miszeres és vizualis vizsgalatok rendje

A munkavédelem bels6 ellenbrzése
Munkabalesetek, foglalkozasi
megbetegedésekkel  kapcsolatos  eljarasi
szabalyok

A dolgozé egészségének vagy testi
épségének sérelmébdl eredd karok

megtéritésével kapcsolatos eljarasi szabalyok
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o Kockazat értéekelés, a veszélyes munkahelyek

meghatarozasa.

Példaul fontos, hogy szabalyozzak a szinpadi
munkaval  kapcsolatos  altalanos  magatartasi
szabalyokat, azaz legyen hatalyos és minden érintett
altal elméletileg és gyakorlatilag is megismert és
szukség szerint begyakoroltatott szabalyozas

munkavédelmi szempontbdl.

Nagyon fontos, hogy a szinpadi eléadasok és prébak
megkezdése el6tt az Ugyelébnek a diszletek,
emelvények felallitasanak, elhelyezésének,
mikodésének biztonsagat ellendrizni kell, valamint
felll kell vizsgalni az altala kezelt jelz6 és egyéb
berendezések  mikodbképességet. A hibak
elharitasaig, a hianyok potlasaig a probakat, illetve

az el6adast megkezdeni nem szabad.

A prébak idétartama alatt az Uj darab beallitasanal,

vagy beugras esetén a rendezé altal el6irt biztonsagi
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szabalyokat be kell tartani. A biztonsagi szabalyok
oktatasat altalaban a rendez6 végzi, szukség szerint
igényelje ki munkavédelmi szakember segitségét. A

mivészek oktatasat dokumentalni kell.

A probak soran a szinpadi mozgasoknal figyelemmel
kell lenni arra, hogy jaték kozben a mivészek

egymast ne zavarjak.

A szinpadon cigarettazni, szivarozni, pipazni
(dohanyzasnak nem mindsulé tevékenyseég), nyilt
langot hasznalni nem szabad. Ha a szerep
dohanyzast vagy nyilt lang hasznalatat irja eld, ezt
csak a Kkijelolt helyen szabad elvégezni, az eldirt

feltételek mellett.
A balesetet, sérulést, rosszullétet, Uzemzavart az

észlel6 személy az ugyelének koteles azonnal

jelenteni, aki haladéktalanul intézkedni koteles.
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A dolgoz6 sem préba, sem elbadas el6tt és alatt
szeszes italt nem fogyaszthat. Ittas dolgozét a

szinhaz teruletérdl el kell tavolitani.

A szinpadi munkak megszervezéséért, iranyitasaért

altalaban az ugynevezett szinpadmester felel6s.
A diszletez6 munka (épités, bontas, atépités stb.)

alatt a szinpadon illetéktelen személy nem
tartozkodhat.
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Példa diszletezési utasitasra.

Diszletek épitéséhez, bontasahoz kiviteli tervet kell
késziteni.

Diszletek épitése el6tt, mar a tervezés idészakaban
figyelembe kell venni a terepadottsagokat,
talajviszonyokat, a studié, miterem padozatat, azok
terhelhetbségét.

Figyelembe kell venni a beépitésre szant eszk6zok,
berendezések, a szerepl6k sulyabol adodo statikus
és dinamikus igénybe vételeket.

Tekintettel kell lenni a szikséges anyagok tdmegére
és befoglal6 méreteire, a mozgathatésag, a
behordhat6sag és a tarolhatésag szempontjabal.

Az épitési anyagokat a munka megkezdése el6tt
meg kell vizsgalni, hogy hibas, sérult, csomos
anyagok ne kerulhessenek beépitésre.

Diszletek, emelvények fa része lehetdleg gyalult

faanyagbdl készuljon.
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All6 diszleteket ugy kell egymashoz szilardan
rogziteni, hogy eldélésuk ne kovetkezzen be.

Epités kdzben diszletelemeket nem szabad
felugyelet nélkul hagyni, amig szilard rogzitésink
nem tortént meg.

A diszletelemek egymashoz valé rogzitése utan a
stabilitast - szikség esetén -  sulyvasak
elhelyezésével kell biztositani,

A padozat vagy talaj szintétél 1 méternél
magasabban [évé jarofelulethez, emelvényhez 1
méter magas, kétsoros, 10 cm-es labléccel ellatott
korlatot kell késziteni.

Diszletépitésnél Ugyelni kell arra, hogy a diszletfalak
mogott az akadalymentes kozlekedeés, biztositva
legyen.

Fugg6 diszleteket, dekoraciot, legalabb 3 ponton kell
felerGsiteni. A felfiggesztéshez, felhuzashoz, csak
olyan segédeszkdzt (kotelet, lancot, horgot) szabd
felhasznalni, amelyeket a munkat iranyité vezetd

megvizsgalt, terhelhetének, hibatlannak mindsitett.
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A 2 méternél magasabb diszleteket épiteni, festeni,
stb. csak megfeleld allvanyszerkezetrél szabad.
Diszleteket ugy kell kialakitani, hogy azokat két
ember biztonsagosan tudja mozgatni. Sérult diszletet
hasznalatba venni tilos!

Az épitéshez, bontashoz hasznalt szerszamokat és
segédeszkozoket (kotél, tamasz, szoritd, stb.)
mindenkor hibatlan allapotban kell tartani.

A diszletek bontasat az épitéssel forditott sorrendben
kelt elvégezni.

A diszleteket diszletfalat ,eldontéssel” bontani tilos!
Bontaskor az  egyes  diszletelemek  csak
szogtelenitett allapotban kerulhetnek raktarba.

A diszletépit6é munkasokat olyan szerszamtaskaval
kell ellatni, hogy abban a kézi szerszam és a
segédanyag (szeg) kiesés mentesen széllithatd
legyen.

A diszletépités és bontas kozben a munkavallalokat
olyan védbfelszereléssel kell ellatni, amelyben a
munka biztonsagosan elvégezhetd (védbkesztyd,

véddsisak, gumitalpu cipd).
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A szinpadi milszaki berendezéseket csak az arra
kijelolt dolgozd kezelheti. Felel6sok rendszerint:

szinpadmester, zsinormester, févilagosito.

Nyilvanvalé ebben az esetben is, hogy hibas
munkaeszkozt, hibas elektromos berendezést
hasznalni tilos. Az ilyen hibas munkaeszk6zok
javitasarol a Kkijelolt vezetbének kell gondoskodnia
(tehat a szabalyozas tartalmazza részletesen a

felel6sségi rendet eszk6zonként).

Amennyiben van az adott szinhazban, akkor a
zsinorpadon dolgozdkat a szinpadrol csak egyetlen
személy iranyithatja, akit  el6zetesen és

egyértelmlen a zsindérmester koteles kijeldlni.
Fontos munkavédelem szempontjabdl, hogy az

eléadasok alatt biztositani kell a szinpadi kozlekedési

utakat. Ezért rendszerint a szinpadmester felelds.
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Lényeges munkavédelmi célu elbiras szintén, hogy a
szinpad mogotti részen a kozlekedés biztonsagat
irany- és rejtett fényekkel kell elésegiteni ugy, hogy
az az eléadast ne zavarja. Ezek biztositasért is ki kell

jeldlni felelés személyt (altalaban a févilagositd az).

A diszletfalakat és egyéb szinpadi felszereléseket
annyi embernek kell megfognia, hogy kezelésuk és

szallitasuk veszélytelen legyen.

A munkakarzatokat - zsinorpadlast és a
diszlettartokat rendszeresen (kétévente) statikailag
felul kell vizsgaltatni és a terhelhetéséguket jol

lathato helyen tablakon kell kifiggeszteni.

A szinpad olyan munkahely, ahol az el6adasok
elbkészitésén egy id6ében tobb miszaki részleg
dolgozdja tevékenykedik (diszitbk, vilagositok,
kellékesek stb.), ezért a munkat ugy kell koordinalni,

hogy a szinpadon a munkavégzés biztonsagos
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legyen. A munkak koordinalasaért jellemzéen a

szinpadmester felelds.

Az elbadasok és probak alatt a szinpadtérben csak a
darab diszletei, butorai, kellékei tarolhatok. Ezek
tarolasat, elhelyezését mindig a prébak alatt kialakult
rendnek megfeleléen kell ellatni. A szinpadtérben
maradasi, vagy allva maradasi engedélyt felelds

személynek kell kiadnia irasban.

A szinpadon hasznalt diszletek, felszerelések
szinpadi tarolasat az el6adasok és a prébak elétt és
alatt a szinpadmesternek és az Uugyeldének kell
ellen6riznie. Amennyiben balesetveszélyes helyen,
vagy moédon van az adott diszlet, kellék tarolva,
akkor a balesetveszély azonnali megszintetése a

kijelolt személyek kotelessége.
A szinpad Vvilagitasat, illetve a szinpadon az

elektromos kabelek vezetését a szabvany szerint kell

kialakitani. Az elektromos vezetékek, készulékek
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javitasat, szerelését csak a Kkijelolt szakemberek

végezhetik el.

A szinpad miszaki berendezéseit csak az arra

kijelolt dolgozdé kezelheti.

A szinpadtéren a biztonsagi transzformatorrol nyert
torpefesziltséggel mUkods, kettbés  szigetelési
elektromos kisgépek, vagy akkumulatoros kisgépek

hasznalhatdk kizarolag.

A diszlet-fuggesztésnél hasznalt anyagot
rendszeresen ellenérizni kell, csak ép, szakadas,
torésmentes anyag hasznalhaté. A huzokoteleket
alland6 feszes allapotban kell tartani, megnyulas
esetén utan kell huzni. A flggony gépi és kézi
huzasara dolgozét kell betanitani, aki a kezelést
megfeleléen ellatjia és rendellenesség esetén meg

tudja allitani.

42/60



Az adminisztrativ ¢és szolgaltatast tdmogaté tevékenység, ¢s miivészet,
szorakoztatas, szabadid6 agazatokban dolgozok jogainak gyakorlasdhoz,
feladataik teljesitéséhez sziikséges ismeretek a munkavédelem tiikrében

A faggony le- és felhuzasara megfelel6 egyértelmi

és jol lathato, hallhato jelzést kell kialakitani.

Példa rendez6 munkavédelmi feladatainak

felsorolasara.

»A rendezd a produkcidk szinrevitele soran koteles a
prébak tartama alatt, az uj darab beallitasanal, vagy
beugras esetén felhivni a szerepldék figyelmét a
diszletekkel (jelz6 diszletekkel) és mozgasokkal
kapcsolatos baleseti veszélyhelyzetekre. Szikség
esetén igényelheti a munkavédelmi megbizott
segitséget. Abban az esetben, ha az oktatast a
munkavédelmi megbizott tartja meg, az oktatast az

oktatasi napléban nyilvan kell tartani.

A diszlet hasznalatbavételi eljaras soran koteles
nyilatkozni a fenti figyelemfelhivas megtorténtérél,
valamint a diszlet rendezés szempontjabdl valo

megfelel6ségérél.
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Amennyiben a diszlet hasznalatbavétele soran a
miszaki, munkavédelmi nyilatkozokkal a rendezéi
koncepcio és a miveészi megvaldsulas soran nem
tud megallapodni, a diszlethasznalati eljaras soran
eltéer6 vélemeényét elGterjesztheti a produkcios

igazgatonak, kérheti a férendez6 véleményét.”
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4. Kockazatok, balesetek, foglalkozasi

megbetegedések az agazatban

Muzeumok, levéltarak, konyvtarak

A konyvtari, levéltari  dolgozok  esetében
szemkarosodast, latasromlast okozhatnak a
szkennelések fényhatasai, kisméretii betlk olvasasa,
kiléonésen nem megfelel6 megvilagitasi korilmények
kozott. A szamitégépes monitorok széles korl
hasznalata, vagy a mikrofilm-olvasok is vizualis

faradtsaghoz és fejfajashoz vezethetnek.

Fizikai karosodasokat okozhatnak a nehéz kotetek
emelése és / vagy szdllitAsa. Karosodhatnak a
hatizmok, derékizmok kiléndésen a nem megfeleld
emelémozdulat kivitelezésekor. Nehéz, konyvekkel
megrakott kézikocsik mozgatasa szintén okozhat

hosszu tavon féleg, izomrendszeri karosodast.
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Az alland6é vagy hosszan tarté allé munka tulzott
nyomast okozhat a véredényekben és visszeres
labak kialakulasahoz vezethet, megduzzadhatnak a

bokak, labszarak.

A rosszul tervezett székek, hatfajashoz és keringési

problémakhoz vezethetnek.
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Veszélyt jelentenek a nem megfeleléen tisztitott
polcok, kotetek. A konyvek konnyen porcsapdava
valhatnak. Klldndsen veszélyes egyes
penészgombak, illetve az altaluk termelt toxinok
okozta meérgezések. De a poros, penészes kornyezet
légzbszervi  problémakhoz, allergias reakciok

kialakulasahoz vezethet.

A konyvtarosokra leselkedd veszeélyekre példa egy
dél-daniai egyetemi konyvtar esete. A kdnyvtarosok
a 16. és a 17. szazadbdl szarmaz6é harom ritka
konyvet tanulmanyoztak. A vizsgalatok kimutattak,

hogy a konyvek boritdi arzént tartalmaznak.

Egészen a 19. szazadig az arzént veszélyesnek
tartottak, de ugyanakkor elég biztonsagosnak ahhoz,
hogy postai bélyegek festékében felhasznaljak zold
szinként. A  zold festék  Osszetevijeként
rendszeresen hasznaltdk, hogy a szin hosszabb
ideig élénk maradjon. Mara tudjuk, hogy ha az arzént

festekben hasznaljak, az sokaig veszélyes marad,
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mivel  mikroszkopikus részecskéket képezhet,
amelyek az emberek tudejébe juthatnak. Bizonyos
korilmények kozott az arzén festék még meérgezé
gazt is fejleszthet. (Sokaig tartotta magat az a tévhit,
hogy Napdleont arzéntartalmu mérgez6 tapéta
alkalmazasaval gyilkoltak meg Szent llona szigetén.
ValoszinUsithetéen gyomorrakban halt meg a francia

csaszar.)

Hires (hirhedt) példa erre a ,Walls of death” konyv:
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Ez a valaha létezett legveszélyesebb konyvek egyike
pontosan azért készllt, hogy felhivja az
arzéntartalmu festékek hasznalatanak kockazataira a
figyelmet. Az 1870-es években egy amerikai orvos
készitett, aki megprobalta felhivni a figyelmet ezekre
a veszélyekre, a mérgez6 ,mintak” kdonyvének
elkészitésével és a konyvtarakhoz  valo
tovabbitasaval. A szandék az volt, hogy segitsen az
embereknek azonositani veszélyes tapétaikat
otthonukban, nem pedig a konyvtarosok
megmérgezeésének szandéka vezette. Mara csak
négy példany maradt fenn a konyvbdl és nagyon

ovatosan kezelik 6ket.

Visszatérve a dél-daniai egyetemi  konyvtar
példdjara, a konyvtarosok ugy vélik, hogy a zdld
szinl mérgezd festéket nem diszitd célzattal, hanem
azért pont alkalmaztak, hogy a konyveket megdvjak
a kartevoktél. Jelenleg a konyveket jol szellbztetett
szekrényben és figyelmeztetéssel ellatott

dobozokban taroljak. A konyvtarosok most azt is
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tervezik, hogy digitalizaljak ezen konyveket, hogy
minimalisra csokkentsék a hasznalatukbdl ered6

veszeélyeket.

Veszélyes lehet a zsirkbkezelt papirokkal készitett
konyvek kezelése. A szilikatok belélegezve

légzbszervi megbetegedéseket okozhatnak.

A muzeumi, levéltari, konyvtari gyljteményekben
dolgozdk  valdszinlileg  érintkezésbe  kerulnek
munkajuk soran penészgomba fajtakkal is. A
penészgombak kozott rengeteg az allergén hatasu
gomba. igy a dolgozok  kérében  nagy
valészinliséggel fordulhat el6 a léguti allergias
korképek valamelyike. Kulondsképpen veszélyesek a
sotét pigmenttel rendelkez6 penészgombak. A
leggyakrabban el6forduld ilyen gombanemzetségek:
Alternaria, Cladosporium, Aspergillus. Ezeken kivdl
tovabbi gyakori allergén fajok: Candida, Mucor,

Penicillium.
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Alternaria gipszkartonon.

(https://www.inspg.qc.ca/en/moulds/fact-sheets/alternaria-

alternata)

Azoknal a munkatarsaknal, akik rendszeresen tobb
id6t toltenek a gombaspdrakkal jobban szennyezett
légtérben, allergias reakciok |éphetnek fol. Ezek
példaul: tisszdgés, orrfolyas, kohogés, hasmenés,

hanyas, laz, léguti asztma, allergias tudégyulladas.
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Veszélyes lehet, ha az enyhébb panaszokat
elhanyagoljak a dolgozok, illetve nem vesznek
tudomast a panaszokrol, esetleg nem is tudatosodik
a dolgozokban, hogy milyen okai lehetnek
panaszainak. Ezért is nagyon lényeges
munkavédelmi oktatas soran az ilyen tipusu

ismeretek atadasa a dolgozok szamara.

Példaul eléfordul, hogy muzeumi mitargyak tarolasa
soran a tarolasra hasznalt doboz bepenészedik.
llyenkor rendszeres hibas tevékenység, hogy a
dolgozok, akik kibontjdk a dobozt nem hasznalnak
egyéni védbeszkdzt a kicsomagolaskor (kesztyd,

maszk), igy expozicié érheti ket.

El6fordul olyan helytelen gyakorlat, hogy a kiallitétér
fala penészedik, arra ezért kiallitand6 targyat,
példaul festményt, felhelyezni nem lehet. Mi torténik?
Gipszkarton falat allitanak a penészes fal elé és arra
helyezik fel a kidllitandd targyat. De a penész

ugyanugy ott marad. de maguk a kiallitd vitrinek is
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lehetnek penészesek. llyenkor mindig szukséges
konzultalni szakemberrel a penészmentesités

lehetéseégeirdl.

Tovabbi veszélyt jelent, hogy nagyjabol 300
penészgombafaj termel kisebb-nagyobb mértékben
mikotoxint, azaz gombameéreganyagokat. Ezen
méreganyagok hatasaival is szamolni szukséges, ha
penészesedést észlelnek. Ezek a mikotoxinok
lehetnek kulondsen veszélyesek is a dolgozok
egeészségére: az Aspergillus flavus (,farabgomba”)

mikotoxinja nagyobb ddézisban rakkelté hatasu.
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Faradgomba.

Nem szabad megfeledkezni arrél, hogy minden
dolgozét tajékoztatni kell ezen veszeélyekrdl is,
beleértve példaul a muzeumi, kényvtari stb. takaritd

személyzetet szintén.
Elengedhetetlen az egészségre karos

mikroorganizmusok jelenlétének egzakt kimutatasa

és minél egyértelml  azonositdsa, ha a

54/60



Az adminisztrativ ¢és szolgaltatast tdmogaté tevékenység, ¢s miivészet,
szorakoztatas, szabadid6 agazatokban dolgozok jogainak gyakorlasdhoz,
feladataik teljesitéséhez sziikséges ismeretek a munkavédelem tiikrében

dokumentumokkal, kiadvanyokkal, —mutargyakkal
dolgozék vagy az azokat hasznalok kozul -
megbetegedések esetében — felmerul a gyanu, hogy
a betegséget a  kiadvanyokrél, targyakrol,
dokumentumokrdl a szervezetre/szervezetbe keruld
mikrobak okoztak. Ez lehet a kovetkezménye annak
is, ha a gyljteményi helyiségek levegdbje
nagymeértekben terhelt mikroorganizmusokkal.
Ezekben az esetekben szakemberek altal elvégzett

laborvizsgalatokra van szukség.
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A szinhaz veszélyes Uzem. Ezt alatdmasztjak a
kulonb6z6 szinhazi balesetek is. A szinészek
séruléseinek nagy része probakon, illetve
elbadasokon torténik nyilvanvaléan.

Akcidjelenetekben el6fordultak mar olyan komoly
sérulések is, hogy a felszakadt a bér a halantékan.
Az erbs vérzés miatt magat az elédast is félbe kellett

hagynia a mivésznek.

llyenkor kulonosen kockazatos lehet és tovabbi
egészsegkarosodast okozhat, ha a szinész tovabbra
is folytatia az el6adast (példaul egy fejsérilés
esetében). Ekkor a szinészek tulajdonképpen a
jovéjuket  kockaztatjadk egy rossz dontéssel.
Kalénosképpen fontos, hogy orvos hozzon meg egy-

egy ilyen dontést, vagy legalabbis orvosi tanacsot is
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vegyenek figyelembe az ilyen tipusu dontések

meghozatalakor.

Az elhanyagolt sérilések, a félvallrol kezelt
egeszsegqi allapot sulyosabb sérulések,
megbetegedések kiindulasi pontja. Példaul egy fiatal
hazai szinésznek egy kaszkadéri elemekkel
bbvelkedd elbadason tett nem megfelel6 mozdulattol

sérve keletkezett, illetve ujult ki. Az elb6adast meg

kellett szakitani.
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Az egyéni védbeszkOzOk is okozhatnak balesetet.
Példa erre egy operettszinhazi proba, amelynek
soran egy szinész egy ugynevezett roptetési jelenet
kdzben elajult. Mint kiderult az ajulas oka az volt,
hogy a biztonsagot adé heveder tul szoros volt a

mivészen.

Vészj6sl6 példa majdnem halalos balesetre egy gyori
szinhazi eset, amikor is a szerepét jatszd szinész
majdnem  megfulladt egy akasztasi jelenet
kivitelezésekor. Ugyanakkor egy olasz szinész
esetében egy a nézdtéren Ul6 orvostanhallgatd nézo
figyelt fel arra, hogy a mivész igazabdl akaratlanul
felakasztotta magat és haldoklik. A szinészt

kémaban szallitottak korhazba.

A szinpadokon sajnos sokszor el6fordulnak
csonttorések, zuzddasok egyéb fizikai sérulések. Volt
arra példa, hogy a szinpadrdl esett le a szinész

munka kozben. Emlékezetes baleset volt, amikor egy
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szinésznek el6adas kozben egy szekrényajtot

csaptak a kezére. Az eléadast félbe kellett szakitani.

Rendkivul 1ényeges a probak soran, az el6adasokra
torténé felkészlléskor azt tudatositani hogy kinek-
kinek hol vannak a fizikai terhelhet6ségi hatarai. Azt
is el kell fogadni, hogy ezek a terhelhetéségek
valtoznak az id6k soran, még akkor is, ha nem
veszunk e tényrdl tudomast. Sokan félnek attdl is,
hogy ha nemet mondanak valamire, akkor altalaban

is alkalmatlannak fogjak tartani ket.

Fontos, hogy a rendezé is csak olyan dolgot kérjen a
szinészekt6l, amely nem élet-, balesetveszélyes,
amelyet a mivészek anélkul végrehajthatnak, hogy

magukat és kollégakat veszélyeztetnék.
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5. Felhasznalt irodalom

Munkavédelmi targyu jogszabalyok

Tajékoztatd a munkabalesetek alakulasardl a
feldolgozott munkabaleseti jegyz6konyvek alapjan

2018. év — Nemzetgazdasagi Minisztérium
Muzeumi allomanyveédelmi fuzetek

Szinhazi munkavédelmi szabalyozasok
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